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 چکیده

در مقاله حاضر، به بررسی اهمیت فلسفه تعلیم و تربیت برای معلمان از دیدگاه رئالیسم و پراگماتیسم پرداخته شد. پی بردن به اهمیت  

ربیان و معلمان ضروری است. در دیدگاه واقع گرایی فلسفه تعلیم و تربیت برای همه دست اندرکاران حوزه آموزش و پرورش به خصوص م

برای معلمان مقام ارجمندی قائل هستند و اعتقاد دارند که معلم مسئول است تا دانش آموزان را به تفکر، تعقل و تجربه وادار کند. از 

مک کند تا با استفاده از تجربه های دیدگاه عمل گرایی معلم وظیفه هدایت و تحریک رغبت ها را دارد و معلم باید به دانش آموزان ک

گذشته، زمان حاضر و مشکلات آن را درک کند و تجربه های زمان حال را وسیله گسترش تجربه در آینده قرار دهد. توجه به این دو 

 ه باشد.دیدگاه واقع گرایی و عمل گرایی در امر تعلیم و تربیت می تواند نقش مهمی در پیشبرد عملکرد و کارایی معلمان داشت

 فلسفه تعلیم و تربیت، واقع گرایی، عمل گرایی، معلمان :كلیدی هایواژه

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 مقدمه

جویی حقایق کلی هستی و وجود و شود.معمولا فلاسفه در این علم به پیعلم فلسفه از علوم مبنایی و بنیادین در معرفت بشری شمرده می

ترین فه تعاریف مختلف و متفاوتی ارایه شده، ولی همگی در این که فلسفه، پژوهشی در کلیاند. اگرچه از فلاسلوازم و عوارض آن پرداخته

ای است که به بررسی رابطه و پرورش ، یک علم میان رشته آموزش فلسفه یا  فلسفه تعلیم و تربیت باشند.وجوه هستی است مشترک می

از درس های تربیتی مهم و ضروری متقاضیان حرفه معلمی در دنیاست.  فلسفه تعلیم و تربیت یکی آموزش و پرورش و فلسفه می پردازد.

معلمان، کلیدی ترین  در توصیه نامه بین المللی یونسکو، فلسفه تعلیم و تربیت به عنوان یکی از مواد درسی ضروری آن لحاظ شده است.

تربیت تا آن جاست که برخی معتقدند معلم و عنصر نظام تعلیم و تربیت رسمی هستند. اهمیت و جایگاه و نقش معلم در تعلیم و 

میان فلسفه  .(1331)مهرمحمدی،به نقل از رئوف،توانمندی حرفه ای او ، آیینه تمام نمای کفایت و کارآیی هر نظام آموزش و پرورش است

 ،نظریات بزرگ مربیان ییاحت فیلسوفان اغلب که است ای گونه به آن اهمیت.وجوددارد وصریح بسیارنزدیک ای رابطه  وآموزش وپرورش

یا  مستقیم وتربیت وابستگی ازتعلیم تعریف هرگونه دیگرارائه ازطرف. اند ساخته ومنعکس رادرقالب سیستمی تربیتی نمایانخود

 بدنی، ذهنی، های جنبه درهمه که کنیم را تربیت افرادی بخواهیم اگر که معنی این به. دارد بافلسفه نزدیک حال و درعین غیرمستقم

 آگاهی نیاز به کنند، کمک انسانی متعالی باورهای براساس خود، زندگی وبهبود  رسد تابتواند به سعادتب بلوغ و رشد به ...و حسی لی،عق

 بنابراین وابستگی میان فلسفه وتعلیم وتربیت برای برای ارتقای کیفیت زندگی فرد ضروری است. .است تربیت و تعلیم ازفلسفه کامل

را  زندگی آن به رسیدن برای عملی های راه ی کننده تعیین می کند و تعلیم وتربیت، را طرح متعالی زندگی به ربوطم های ایده فلسفه

 بررسی وچگونگی اصلی عوامل فلسفه، .عملی ای جنبه تربیت و تعلیم ای نظری و اندیشه ای دارد وفلسفه بیشترجنبه .نشان می دهد

همان واقعیات  لی که تعلیم وتربیت، سروکارداشتن بادرحا ، درگیراست با آن  وتربیت رایندتعلیمف که کندمی بررسی را وتجاربی واقعیات

برنامه های مصوب درسی، ساماندهی فضا و نیروی انسانی در آموزش و پرورش ، فرآیند  وتجارب به صورت میدانی است مانند: ایجاد

 (.1333)اسمیت، تدریس

ازمند درک صحیحی ازتعلیم وتربیت ، مسائل ومشکلات آن است. ازاین روبایدگفت فلسفه تعلیم فرایند فلسفی کردن تعلیم وتربیت نی

 ما باید به فقط که نیست معنی بدان این البته. است وتربیت تعلیم مسایل به دهی جهت یا حل برای فلسفی های ایدهوتربیت، استفاده از 

ی فلسفه ، عملیاتی کنیم.وتربیت  تعلیم برای وجه بهترین ها را به ایده این که است تراین مهم بلکه بگردیم فلسفی ناب های ایده دنبال

تعلیم و تربیت یک حوزة معرفتی دیرپا و کلاسیک است که تاریخی به قدمت تاریخ تأملات فیلسوفان در باب تعلیم و تربیت دارد. 

جهان را  تواندیعلم م یعنیتطابق وجود دارد؛  تیقابل علومعلم و م نیاست که ادّعا دارد ب یمکتب فلسف کی سم،یرئال ای ییگراواقع

 فیتوص انیگراکذب است. هدف علم نزد واقع ای( قتیحق ایمتضمن مفهوم صدق ) ییگراواقع کند فیگونه که واقعاً هست، توصهمان

برقرار باشد، علم ما از معلوم  زیز ذهن ندر عالم خارج ا م،یکه به آن علم دار یاجهان است. چنانچه گزاره تیواقع یصادق و درست چگونگ



 

معتقدند جهان مستقل از فهم انسان وجود دارد و فهم  انیگراواقعت. اس ذبعلم ما نادرست و کا صورت نیا ریدرست و صادق است. در غ

. کنندیم فی، توص هست کهاز جهان واقع را چنان یدرست امر یهااز امور در عالم خارج باشد. گزاره یاکاشف پاره تواندیانسان م

صاحبان این مکتب معتقدند که تربیت باید . باشدبه آن اعتقاد نداشته  یاگر کس یصادق باشد حت تواندیم هیمعتقدند نظر انیگراواقع

که تعلیم و بیشتر برحواس مبتنی باشد برای ادراک حسی بیشتر از فعالیت مجرد حافظه ارزش قائلند. اینان معتقدند که قواعد و اصولی را 

مکتب پراگماتیسم یا عمل گرا ، اگر از لحاظ فلسفی به اصالت عمل . تربیت بر آن استوار است می توان از طبیعت کشف کرد و بدست آورد

شاید انتظار خیلی از ما معلمان نیز چنین دیدی نسبت به معلم  .توجه دارد از لحاظ سیاسی به مصلحت گرایی و واقع گرایی ، معتقد است

ت اما معلمان در جامعه ما نه منبع یادگیری دانش آموزانند ، نه معلمان ما اسوه اخلاق و فرهنگ اند و نه نظام آموزشی ما دانش آموز اس

. راستی پس من معلم در این جامعه کیستم ؟ چیستم ؟ آیا واقعیت ها بر اساس انتظارات و توقعات ساخته می  (1333)اسمیت،محور است

س روال جاری و ساری ؟ در نظام آموزشی برخاسته از مکتب پراگماتیسم ، به نفس عمل و مصلحت ، بیشتر اهمیت داده شود و یا بر اسا

 .می شود

 فلسفه تعلیم و تربیت 

 : در تبیین و تشریح مفهوم فلسفه تعلیم و تربیت از چهار گونه ترکیب سخن به میان آمده است

گوید، با ن مفهوم است که فلسفه به صورت دانشی که از ماهیت واقعیت، معرفت و ارزش سخن می. فلسفه و تعلیم و تربیت: دربردارنده ای1

های تربیتی مختلفی را فلسفی گوناگون، دیدگاه و طرح هایتوان از مکاتب و نظامتعلیم و تربیت روابط آشکاری دارد. به دیگر سخن، می

 استنتاج کرد.

 .تربیت و تعلیم در فلسفیدن یا فلسفی تفکر ردکارب یعنی فلسفه در تعلیم و تربیت: .2

 ای جهت عمل و سیاست تربیتی و نیز تحلیل مسائل تربیتی.های ویژهبرای تهیه طرح فلسفه برای تعلیم و تربیت: یعنی تلاش .3

 نظریة تدوین رایب ایشالوده صورت به آن ابعاد ترینمهم به تربیت و تعلیم تجزیه از است عبارت :تعلیم و تربیت فلسفه .4

 .(1331تربیتی)شریعتمداری،

 اهمیت فلسفه تعلیم و تربیت برای معلمان

تعلیم و تربیت در طول تاریخ بشر، بیش از هر فعالیت اجتماعی دیگر اهمیت داشته است. در بیان اهمیت تعلیم و تربیت کافی است گفته 

شود، شرط لازم رشد ت عنوان آموزش و پرورش در مورد انسان اعمال میهایی که تحشود که تحقق گوهر آدمی منوط بدان بوده و فعالیت

تری ایجاد نمود و بر عکس در توان برای مردم، زندگی بهتر و مرفهاز طریق آموزش و پرورش صحیح می (.1311)شکوهی،و تکامل است



 

سقوط و نابودی آنها را فراهم آورد. مطالعه ها و اصول نادرست، وسیله های افراد و تحت روشصورت عدم توجه به نیازها و خواسته

گر چه آموزش و پرورش، بالقوه ا (.1311)فرجاد،های مختلف در طول تاریخ، موید این واقعیت استهای آموزشی تحت حاکمیت دولتنظام

اصلی و اساسی را ایفا نموده این دو خاصیت را به همراه دارد، لیکن در مجموع، همواره در طول تاریخ در تداوم و بقای جوامع بشری نقش 

های جامعه، دوام ها و مهارتها، رفتارها، دانشاست. از طریق فراگردهای تعلیم و تربیت است که آداب و رسوم، اعتقادات، ارزشها و نگرش

 (.1313)علاقه بند، شودیافته و از نسلی به نسل دیگر منتقل می

نزد افراد جامعه و به خصوص گردانندگان امور آن، دارای اهمیت فراوانی بوده و  در راس آن معلمان در بدین ترتیب آموزش و پرورش

انسانی را که آموزش و پرورش بار : گیرد. به قول دور کیمخواهد بود و بدین جهت، به وسیله افراد اجتماع و به مقاصد معین شکل می

اجتماعات مختلف . های تربیتی هر جامعه، خاص خود آن استنامهخواهد و به همین علت است که برآورد، انسانی است که اجتماع میمی

کند و به همین دلیل، تعلیم و تربیت نیز که تحت شرایط اجتماعی باشند که آنها را از یکدیگر مجزا میهای خاص خود میدارای ویژگی

ها را شکل دهد و به این ترتیب ادامه حیات شود، سعی دارد با قرار دادن نسل جدید تحت تربیت بزرگسالان، ساخت شخصیت آنحاصل می

البته تعلیم و تربیت در سیر تاریخی خود، دچار تحولات اساسی شده است. در گذشته .( 1311یند)عسگریان،اجتماعی را تضمین نما

امع امروزه فرایند رفتند، لیکن در جوزندگی خانوادگی، کار گروهی و مراسم مذهبی به عنوان عوامل اصلی آموزش و پرورش به شمار می

شود و سپس یک سازمان اختصاصی به نام مدرسه مسئولیت ایفای این وظیفه را به طور تعلیم و تربیت کودکان از خانواده شروع می

های مشخص و به های سازمان یافته، طبق برنامهگیرد و ادامه فعالیتهای تربیتی به طور عمده در شرایط و موقعیترسمی به عهده می

توان چنین عنوان کرد که در اجتماعات اولیه فعالیتی به طور خلاصه می (.1313)علاقه بند،گیردر تحقق اهداف معینی صورت میمنظو

شد تا جایی که بشر احساس کرد برای تعلیم و تربیت بهتر احتیاج به نظم و آموختند و این کار تکرار میشد و دیگران نیز میانجام می

ا مدرسه با توجه به تشخیص این نیاز اساسی در طی هزاران سال، شکل کنونی خود را یافته، از تکنولوژی پیشرفته تربیت خاصی دارد. لذ

های آموزشی به بدین ترتیب نظام(. 1331)الماسی،های مورد انتظار خود دست یابدبرد تا به هدفزمان و وسایل پیچیده علمی سود می

است و جزء لاینفکی از زندگی  تند. در جهان کنونی نظام تعلیم و تربیت یک پدیده عام اجتماعیمرور زمان شکل نوینی گرفته و رشد یاف

  .شوداجتماعی محسوب می

آمـوزان  هـای ویژه است. او با تعلیم و تربیـت دانـش ها، نیازمنـد شایسـتگی معلم برای مؤثر انجام دادن کار خود، همچون سایر پیشه

 بنابراین نمی(. 1334)کانت،ای است که انسان با آن درگیـر اسـت  بزرگترین و دشوارترین مسئله تلـیم و تربیـسـر و کـار دارد، امـا تع

هایی داشته  این امر نداشته باشد. از این رو معلم باید صلاحیت توان چنین امر خطیری را به عهده شخصی نهاد که صـلاحیت لازم را بـرای

اهمیت این موضوع موجب گردیده است که پژوهشهای .را که بر عهده اوست، به نحو احسن انجام دهد باشد تا بتوانـد مسـئولیت خطیری

توان به نتیجه قطعی و جامع در مورد  ها بیانگر این واقعیت است که نمی بسیاری در این زمینه انجام شود. نتایج حاصل از این پژوهش



 

های  های ارزنده و منسجم برای تبیین ویژگی از تلاشیافت. ها دسـت  ویژگیهای ضروری یک معلم در قالب فهرستی از صلاحیت

 ضـروری یـک معلـم خـوب، دیدگاهی است که کورتاجن، از صاحبنظران حوزة تربیت معلم ارائه کرده اسـت. او بـا مطالعة سیر آماده

م پرداخته است. حاصـل پـژوهش او، ارائـة سازی معلمان در قرن بیستم، به تحلیل و بررسی انتقـادی رویکردهـای اصلی تربیت معل

 (.2114)کورتاجن،ای پیازماننـد سطوح تغییر برای تبیین ماهیت ویژگیهای ضروری یک معلم خوب است الگـوی لایـه

 واقع گرایی)رئالیسم(از دیدگاه  انمعلم برایتعلیم و تربیت اهمیت 

بگیرند و هدف آموزش و پرورش باید  مواجه ساختن کودکان با واقعیت های  کودکان باید زندگی سالم و خوب را یاد واقع گرایانبه نظر 

معلم واقع گرایان از نظر  زندگی باشد.این مکتب به معلم محوری متمایل است و او را مسئول آموزش مواد و موضوع های درسی می داند.

تعلیم و تربیت باید به تبیین موضوعاتی پرداخت که به رشد  باید بتواند خود به عنوان مدل ارزشی عمل نماید ) مدل عینی ( و ثانیاً در

 زبان شناختی کودک کمک کند، موضوعاتی که واقعی هستند نه ذهنی.

در این مکتب معلم نقش عمده ای بر عهده دارد . معلم هدایت کننده فعالیت های تربیتی است . معلم وظیفه دارد به دانش آموز کمک 

موزد . با حقایق آشنا شود. در این زمینه واقع گرایان تعقلی به پرورش نیروی تفکر ، اما واقع گرایان طبیعی به کند تا تفکر منطقی را بیا

در مکتب تربیتی رئالیسم ، شاگردان باید تحت نظارت معلم  به حقایق پی ببرند .  پرورش حواس وقوای حسی در شاگردان اعتقاد دارند.

در مکتب  . دنیروی برتر خودشان ) تعقل( پی ببرند . و با استفاده از حواس به شناخت جهان برسن جهان پیرامون خود را بشناسند . به

برای معلم مقام ارجمندی قائل هستند و معتقدند که معلم مسؤول است که دانش آموزان را به فعالیت و تجربه و تعقل وادار واقع گرایی 

وی آنها را برانگیزد. در این مکتب، آنقدر برای معلم ارزش قائلند که می توان گفت معلم کند. امکان بحث و انتقاد به ایشان بدهد و کنجکا

را محور تقویت و تعلیم می دانند. در این نظام فکری، معلم مسؤول آموزش مواد و موضوعهای درسی است و باید انضباط کلاس را از طریق 

در این مکتب معلم موظف است از طریق وادار کردن دانش  .رار و حفظ نمایدپاداش و کنترل و جلب توجه کودک و فعال نگهداشتن او برق

ی و آموز به فعالیت از او بخواهد حقایق را به یاد بسپارد، مطالب مختلف را توضیح دهد و مقایسه کند. با کشف و تعبیر و تفسیر روابط، معان

م است و بایستی که در همة مراحل، آموزش با ارزشیابی توأم باشد و مفاهیم تازه پیدا کند. در این سیستم تربیتی، ارزشیابی بسیار مه

برای ارزشیابی از معیارهای عینی و آزمونها استفاده شود. بعنوان انگیزش باید موفقیتهای دانش آموز مورد تشویق و تقویت قرار گیرد و 

 (.1331)گوتک،وسیله ای برای افزایش فعالیتهای مطلوب در او شود

به موضوعات درسی، دقت در تنظیم آنها، رعایت اصول روان شناختی و یادگیری بطوریکه مواد درسی از ساده به مشکل و از همیت دادن ا

مواد درسی در مکتب رئالیسم عبارتست از: علوم و ریاضیات، علوم انسانی و  بسیط به مرکب جریان داشته باشد مورد توجه رئالیستها است.

 امل هنرهای زیبا و اخلاقیات می باشد.اجتماعی و ارزشها که خود ش



 

 

 واقع گراییرابطه معلم با شاگرد در آموزش و پرورش 

 معلم که در زمینه ی ماده ی درسی و روش تدریس دارای دانش و مهارت است ،پرورش کار حرفه ای است .

فایی ، خود سامانی برخوردار است.معلمان علاوه یادگیرنده به عنوان فردی تلقی می شود که ذاتاً از حقوق انسانی خود فرمانی ، خود شکو

بر بهره مندی از آموزش و پرورش همگانی ، باید در تربیت دانش آموزان متخصص باشند.در خصوص رابطه شاگرد و معلم بر نقش محوری 

ای گوناگون تلفیق داده او باید شخصی باشد که نقش های گوناگونی را در مجموعه ای از ازرش ه و حساس معلم تاکید زیادی می شود.

بسپارد، مطالب مختلف را  یاد به را حقایق بخواهد او از فعالیت به آموز دانش کردن وادار طریق از است موظف معلم مکتب این در باشد.

توضیح دهد و مقایسه کند. با کشف و تعبیر و تفسیر روابط، معانی و مفاهیم تازه پیدا کند. در این سیستم تربیتی، ارزشیابی بسیار مهم 

شود. بعنوان  است و بایستی که در همة مراحل، آموزش با ارزشیابی توأم باشد و برای ارزشیابی از معیارهای عینی و آزمونها استفاده

انگیزش باید موفقیتهای دانش آموز مورد تشویق و تقویت قرار گیرد و وسیله ای برای افزایش فعالیتهای مطلوب در او 

 .(1331)شریعتمداری،شود

 نقش معلم در مکتب واقع گرایی

 . معلم مظهر یا نمونه ی کامل واقعیت برای کودک است .1

 شاگرد داشته باشد.. معلم باید معلومات کافی درباره ی 2

 . معلم باید در فن خود متخصص باشد.3

 . معلم باید طوری باشد که ستایش و احترام شاگرد را جلب کند.4

 . معلم باید رفیق خصوصی هریک از شاگردان باشد.5

 . معلم باید تمایل و شوق به یادگیری در شاگردان را بیدار کند.6

 . معلم باید در فن زندگی استاد باشد.3

 . معلم باید در تکامل شخصیت آدمی همکارخدا باشد.)معلم باید روح یا ذهن را که عالی ترین صورت وجود در جهان است کامل سازد.(3

 . معلم باید بتواند با شاگردان تفاهم و ارتباط برقرار کند. ) معلم عامل انتقال میراث معنوی است (1



 

 س می کند بداند و از این طریق شاگردان را به قدر دانی از موضوعات درسی تشویق کند.. معلم باید قدر و ارزش موضوعی را که تدری11

 . معلم خوب در ضمن تدریس شخصا چیزهای تازه را یاد می گیرد.11

 . معلم باید سفیر پیشرفت و ترقی باشد.12

 . معلم باید سازنده ی دموکراسی ها باشد.13

 (.1331)شریعتمداری،ند و به شخصیت شاگردان و رشد آنها اهمیت دهد. معلم باید به تدریج خود را فراموش ک14

 واقع گرایی تعلیم وتربیت در مکتب اهداف

بطور کلی هدف از تعلیم وتربیت در این مکتب ، دست یابی به این هدف ، نسبت به حقایق موجود در جهان و پیرامون مان است . وبرای 

قوای حسی به نحو احسن استفاده کرد . وظیفه ی ما هم آن است که به مطالعه و بررسی رسیدن به این هدف باید از قوه ی تفکر و 

برنامه ومواد ومحتوای درسی در مکتب رئالیسم : به نظر واقع گرایان برنامه ها باید به گونه ای  ویژگی های موجود در جهان بپردازیم .

باره ی جهان پیرامون خود کسب کنند . آنها به علوم تجربی که شامل زیست بتوانند اطلاعات لازم را در تنظیم وطراحی شوند که شاگردان

.  دارند تاکید مورد را وبومی محلی و ادبیات زبان آموزش.  دهند می نشان بیشتری توجه شود می غیره ، شیمی ، فیزیک وستاره شناسی و

 با شاگردان آشنایی موجب که آنجا تا را هنر و ریاضیات راگیریف آنها.  شوند می آشنا علمی حقایق با راحتر شاگردان وسیله این به زیرا

  . (1333)شعاری نژاد،ید دارندتاک شود جهان در موجود حقایق

 عمل گرایی)پراگماتیسم(از دیدگاه  انمعلم تربیت برایتعلیم و نقش و اهمیت 

 فلسفه ی تربیتی این مکتب را می توان در چند اصل زیر خلاصه نمود :

 معلمان باید شرایطی را فراهم آورند که محصلان را رشد دهند.مربیان و 

 معلم نیز یاد گیرنده ی مداوم است.

یادگیری از طریق زندگی ، اساس پراگماتیسم است و معلمی را تمجید می کند که کورکورانه به کتاب ها اعتماد نکند بلکه معتقد است که 

اند و معتقدند ما هرگز به اصول پراگماتیسم که وارث فکری سوفسطائیان می گیرند. کودک از راه فعالیت شخصی بیش از روش تلقین یاد

 بد است، از نظر آنان دزدی کند.خوبی یا بدی آن را تعیین می نتیجه و فایده هر عملی دسترسی نخواهیم داشت، اخلاقی مطلق و واقعیات

زیرا به انبیا وحی شده  های ارزشی مبتنی بر وحی دزدی بد است، که در نظامدر حالی  کشد،می زیرا دزد بالاخره کارش به پلیس و زندان

 تعلیم و تربیتنظام  حتی اگر کار دزد به زندان نکشد،باز هم دزدی بد و گناه است. اینچنین است.در یک نظام ارزشی مبتنی بر وحی که



 

مبتلا به بشر صرفا  اما متأسفانه مسائل معضلات بشری آماده کند. بر روش حل مسأله استوار است تا ذهن را برای حل ین مکتبا ملهم از

عشق و نظایر آنها هرگز مسأله  ای مبهم،خوف از آینده، ییوحشت از تنها اند. مسائلی مانند ترس از مرگ،مسائل فیزیکی انگاشته شده

 .(1331)نلر،هستند انسانیهای هر  ترین ترس هایی از ابتدایی که این امور نمونه در حالی اند،فرض نشده

کند.در حالیکه در مکتب  قدرتی ندارد و بر اساس تجارب کودک باید حرکت معلم (،پراگماتیسمعمل گرایی) در نظام آموزشی مبتنی بر

متغیر و ت مشکلا آموز باید دائما در صدد حللذا در مکتب پراگماتیسم دانش گیرد.اسلام قدرت معلم از قدرت دانش و علم وی نشأت می

 جوامع بشری باشد و باید بتواند خود را با محیط وفق دهد.

در حالی که در مکاتب مبتنی بر وحی فرد باید فضائل اخلاقی را در خود درونی کند و با تمام وجود آنها را بپذیرد؛ حرکت نظام تربیتی 

 کند.پسندد یا توصیه میچیزی را می چهارزشها در فرد باشد،صرفنظر از اینکه محیط  باید بر اساس درونی کردن این

درس محل تمرین دموکراسی است و هیچ قدرتی، حتی قدرت علمی معلم نباید پذیرفته  در آموزش و پرورش مبتنی بر پراگماتیسم کلاس

کودک مدار است و  این نظام آموزشی سوی تجربیات جدید هدایت کند. ق موجود کودک باید او را بهیمعلم با توجه به تجربه علا شود.

دانش فقط برای حل  محیط کودک باشد. ی از تکنولوژی ساده ست که آموزش باید ملهما تفاوت آن با کودک مداری روسویی این

  لذت معنوی و اعتلای اخلاقی. شکوفائی عقلی، نه مشکلات و انطباق با محیط است،

 باید مدرسه در فعالیتی چه اینکه و آموزشی مشی خط تعیین برای افیک معیاری قادر نیست به تنهایی تجربه ی کودک که است بدیهی

از کل این مکتب در ایران تنها بخش  روی کودک باز کند. های جدید را به تواند و نباید افقبر این اساس نمی معلم د.باش گیرد انجام

و عدم تأکید بر  مانند کودک محوری مباحث آن، ی اقتباس شده و بقیه استفاده از دانش برای پیشبرد تکنولوژی و حل مشکلات

بهترین روش تدریس را حل مسأله می دانند . معلم ومربی باید شرایطی را فراهم آورند که با ایجاد آن شرایط  جایگاهی ندارد. محفوظات،

ک دیده می شود که شاگردان گرایی محتوای برنامه آموزشی به گونه ای تدار عمل در مکتب دانش آموز خودش مسأله را حل نماید .

 ضمن اندوختن دانش به تدریج با راه و رسم زندگی و نیز نحوه برخورد با مشکلات آشنا شوند.

برای رسیدن به چنین منظورهایی به شاگردان دروسی را می آموزند که آنان را در همسازی با محیط طبیعی و اجتماعی به کار آید . این 

 مواد درسی عبارت اند از :

 تفاهم و تفکر (ابزارهای1

 تجربی و طبیعی علوم (2

  به بررسی جامعه انسانی مربوط علوم (3



 

. اهمیت تحقیق و پیشرفت علمی مورد تأکید واقع گرایان معاصر است که موجب پیدایش رویکردهای نوین در فرایند تربیت شده است

ربی و رفتار گرا استوار است و در دیدگاه واقع گرایی عقلانی مبتنی بریافته های روان شناسان تج عمل گراییهای تدریس در دیدگاه  روش

واقع گرایان عقلانی نیز در تدریس از رویکرد تعیین هدف و ارزیابی نتایج آموزشی بر مبنای آنها  بر نظریه های روانشناسان شناختی است.

گرایی مبتنی بر  عمل روشهای تدریس مکتب ی ورزند .استفاده می کنند ؛ اما به عرضه کلی مطلب بدون توجه به اجزای آن تأکید م

مشاهده ، آزمایش و تجربه و حل مسئله و تعقل است و از یافته های هر دو گروه رواشناسان رفتارگرا و رواشناسان شناختی سود می 

 .(1331)چارلز،جویند واقع گرایان از روش سخنران نیز در تدریس استفاده می کنند

 عمل گرایی  از دیدگاه تعلیم وتربیت اهداف

همانطور که اشاره شد از نظر آنها انسان و جهان در حال تغییر وتکامل هستند بر این اساس هیچ هدف ثابت تربیتی وجود ندارد . آنها 

 اهداف تعلیم و تربیت را اساس تجربه قرار داده اند .

 پراگماتیسم(رابطه معلم و شاگرد در فرآیند تعلیم و تربیت از دیدگاه عمل گرایی)

معلم بعنوان تکیه گاه به جای کارگردانی و میدان داری یادگیری آن را هدایت می کند. نقش معلم در درجه نخست راهنمایی متعلمانی 

 است که به مشورت یا کمک نیاز مندند. کارگردانی از نفس حل مسئله خاص ظهور می کند و هدف تربیتی به متعلم تعلق دارد نه معلم .

محور و اساس تلقی نمی شود بلکه آنچه اساس و محور است شاگرد و نیازهای او هستند. لذا معلم ، پراگماتیسمتعلیم و تربیت در معلم  

بایستی فعالیتهای خود را بر اساس نیاز درونی دانش آموزان تنظیم کند. در نظریه یادگیری مسأله محور دیویی، معلم به عنوان تکیه گاه، 

معلمانی که روش حل  را هدایت می کنند. هدف تربیتی نیز به متعلم تعلق دارد نه معلم. ری، آنی)میدان داری( یادگبه جای کارگردانی

نی دانش آموزان را مجبور نکنند تا به نتایج فوری ومسئله را به کار می برند باید در قبال شاگردان خود شکیبا باشند.  با اعمال فشار بیر

انعطاف پذیری لازم را برای مشکل گشایی در آینده از بین می برد. و مراحل روش پژوهش و حل مسئله را بر هم دست یابند. زیرا این کار 

لذا معلم عمل گرا کسی است که ضمن آشنایی کامل با روش حل مسئله و پژوهش علمی به شاگردان اجازه می دهد تا مرتکب  می زند.

د و خود شخصاً خطای خویش را تصحیح نموده و به پاسخ لازم برسند.این بدان معنا خطا شوند و پیامدهای اعمال خویش را تجربه کنن

نیست که برنامه درسی معلم تحت سیطره هوسهای کودکانه درآید. بلکه معلم به عنوان فردی بالغ قوه تمیز و مهارت حرفه ای خود را به 

ن خطری نباشد. و بطور خلاصه معلم عملگرا کسی است که بطور کار گیرد تا پیامدهای کار برای دانش آموزان یا همکلاسان او متضم

معلمانی که روش حل مسئله را بکار می برند باید در قبال  مرتب دانش آموزان را با موقعیت تجربی و مسئله آفرین مواجه می کند .

کند تا به نتایج فوری دست یابند، احتمال  شاگردان خود شکیبا باشند.هر چند که اعمال فشار می تواند دانش آموزان را می تواند مجبور

کنترل معلم بر موقعیت یادگیری به طور دلخواه باید  دارد که این کار انعطاف پذیری لازم را برای مشکل گشایی در آینده محدود سازد.



 

رد نمی انجامد و به یادگیرنده اعمال زور یا انضباط بیرونی به توسعه گرایش های درونی ف غیر مستقیم باشد نه مستقیم. کنترل مستقیم،

معلم باید به دانش آموزان اجازه دهد تا مرتکب خطا شوند و پیامد اعمال خویش را  کمکی نمی کند که به فردی خود گردان تبدیل شود.

میز و مهارت تجربه کنند به این طریق احتمال اینکه دانش آموز خطا های خویش را تصحیح کند افزایش می یابد. معلم نیز باید قوه ت

 حرفه ای خود را بکار گیرد تا پیامد های کار برای دانش آموزان و همکلاسان او متضمن خطری نباشد.

 بحث و نتیجه گیری

آموزش و پرورش هر جامعه سازمانی است که در آن معلمان مورد نیاز دوره های مختلف تحصیلی تربیت می شوند، ، یکی ازنهادهای مهم

سازمان ها معلمانی هستند که نقطه آغاز هر تحول آموزشی و پرورشی اند و قادرند با دانش و مهارتی که کسب کرده زیرا محصول این نوع 

اند چهره سازمان آموزشی را دگرگون سازند و فضای مدارس را به فضای محبت، رشد و بالندگی روح افزا و لذت بخش مبدل کنند و با 

اعمال روش های مناسب تربیتی، موجبات رشد شخصیت کودکان و نوجوانان را فراهم سازند.  انتقال عناصر فرهنگی به نسل نوخاسته و

نظر به اهمیت نقش معلمان و اعتبار و ارزشی که بر آن متصور است، سرمایه گذاری به منظور تربیت و تامین این رکن مهم تعلیم و 

باید فلسفه تعلیم و تربیت را بیاموزیم و یاد بگیریم و آگاه معلم ک ه عنوان یب .تربیت، بهترین و سودمندترین نوع سرمایه گذاری است

شود شناخت آنان از نظام تعلیم و تربیت بیشتر  باشیم که آموزش فلسفه تعلیم و تربیت برای معلمین یک ضرورت است چرا که باعث می

در کلاس درس و مدرسه را بیشتر بشناسند و از این نظر های تعلیم و تربیت ، اهداف تعلیم و تربیت ، راهکارهای اجرایی که شود و ضرورت

 .برای ما آموزش فلسفه ، آموزش تعلیم و تربیت یک ضرورت است

در آموزش و پرورش نقش نیروی انسانی مهم است و معلم از مهمترین عوامل موثر در رشد و توسعه کیفی و محتوایی تعلیم و تربیت به 

 است. یجه یک جریان متقابل دو جانبهشمار می آید، زیرا تربیت انسان نت

با توجه به همین اهمیت و جایگاه آموزش و پرورش در بین نهادهای مختلف جامعه می توان اذعان کرد، مهمترین نهاد اثرگذار در تربیت 

باشد تا نیروی  و تامین نیروی انسانی می باشد و معلم به عنوان مدرس و مربی می تواند نقش حساس و کلیدی در این رابطه داشته

 .انسانی کارآمد وخلاق برای جامعه تربیت نماید

اهمیت تعلیم و تربیت از دیرباز و در مکتب های مختلف از جمله مکتب واقع گرایی و عمل گرایی برای معلمان بیان شده است. در مکتب 

رد توجه قرار نمی گیرد و روش تعلیم و تربیت به واقع گرایی مدرسه فعال و شاگرد فعال در نظر گرفته می شود و فعالیت خود به خود مو

رای معلم مقام ارجمندی قائل هستند و معتقدند که معلم مسؤول است که دانش آموزان صورت حل مسئله می باشد. مکبت عمل گرایی ب

زد. در این مکتب، آنقدر برای معلم را به فعالیت و تجربه و تعقل وادار کند. امکان بحث و انتقاد به ایشان بدهد و کنجکاوی آنها را برانگی

های درسی  ارزش قائلند که می توان گفت معلم را محور تقویت و تعلیم می دانند. در این نظام فکری، معلم مسؤول آموزش مواد و موضوع



 

در تئوری واقع گرایی  .است و باید انضباط کلاس را از طریق پاداش و کنترل و جلب توجه کودک و فعال نگهداشتن او برقرار و حفظ نماید

در نظام میزان تشخیص حقیقت از خطا مطابقت امر ذهنی با شی خارجی است و تخصص گرایی از شاخص های این مکتب می باشد. 

تعلیم و تربیت معلم در  کند. قدرتی ندارد و بر اساس تجارب کودک باید حرکت معلم (،پراگماتیسمعمل گرایی) آموزشی مبتنی بر

محور و اساس تلقی نمی شود بلکه آنچه اساس و محور است شاگرد و نیازهای او هستند. لذا معلم بایستی فعالیتهای خود را  ،پراگماتیسم

بر اساس نیاز درونی دانش آموزان تنظیم کند. در نظریه یادگیری مسأله محور دیویی، معلم به عنوان تکیه گاه، به جای کارگردانی)میدان 

 هدایت می کنند.را  ری، آنیداری( یادگ
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