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Investigating the effect of the type of questions on the 

occurrence of cheating in online exams in cyberspace 

Abstract 

One of the arguments for the future of the online exam system is the prevention of online exam 

fraud. Willingly or unwillingly, many of the world's tests will be online soon. Maybe one day 

the entrance exams will be held online, but can it really be found that even if the user is at 

home, he can find out if he can answer the questions from a book or a pamphlet or the Internet? 

Fraud in online university classrooms is widespread, and efforts by professors and teachers to 

minimize its effects have yielded mixed results. This article presents an approach to reduce the 

incidence of cheating in online exams: use conceptual and descriptive questions with short 

answers. In an undergraduate online auditing course, students were challenged with five test 

questions (four options) from the test question bank and five descriptive and conceptual short-

answer questions for the test subject. Students performed better in test questions than in short 

descriptive questions (mean score 17 vs. 4.6). The results are consistent with the idea that when 

the question is asked descriptively, students can not easily find the answer in the text or 

available resources (booklets, books, Internet, etc.) because the question in a specific form or 

to There is no face online. This study is important and practical for educational institutions and 

professors who seek to prevent the scientific and academic dishonesty of their students and for 

professors and teachers who want to avoid the problems of using test exams. 
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 چکیده 
 امتحان در تقلب از جلوگیری بحث دارد، وجود آنلاین هایآزمون مدیریت و برگزاری سیستم یآینده برای که هاییبحث از یکی

 رگزارب آنلاین صورت به نیز کنکورها روزی بسا چه. شد خواهد آنلاین دنیا، هایآزمون از بسیاری زودی به ،خواسته یا ناخواسته .است آنلاین

 یا جزوه یا کتاب روی از را سؤالات که شد متوجه بتوان است، خود منزل در کاربر اگر حتی که کرد پیدا راهی شودمی آیا واقعاً اما شود،

 برای به حداقل اساتید و معلمانهای گسترده است، و تلاش بسیارها های آنلاین دانشگاهتقلب در کلاسخیر؟  یا دهدمی جواب اینترنت

فاده : استارائه شده استهای آنلاین تقلب در آزمون بروزکاهش  ی جهترویکرددر این مقاله  است. رساندن اثرات آن نتایج متفاوتی داشته

ای( نهتستی)چهار گزی سوال پنجدوره حسابرسی آنلاین دوره کارشناسی، دانشجویان با  یک. در پاسخ کوتاهتشریحی مفهومی و سوالات از 

 والاتدر س دانشجویان. کشیده شدندبه چالش  مورد آزمونبرای موضوع  تشریحی و مفهومی پاسخ کوتاهوال س پنجو  از بانک سوال تستی

. نتایج با این تصور سازگار است (4.6در مقابل 17میانگین نمره عملکرد بهتری داشتند) ،تشریحی کوتاه پاسخبا سوالات  تستی در مقایسه

و  نترنتای متن و یا منابع در اختیار)جزوه، کتاب، توانند پاسخ را دربه راحتی نمی دانشجویان، طرح گردد تشریحی بصورت که وقتی سوال

به  که اتیدیمطالعه برای موسسات آموزشی و اس این صورت آنلاین وجود ندارد. و یا به مشخصدا کنند زیرا این سوال در یک فرم پی ...(

که مایل به اجتناب از مشکلات استفاده از اساتید و معلمانی برای دانشجویان خود و  و دانشگاهی عدم صداقت علمی جلوگیری ازدنبال 

 است. و کابردی مهم هستند، های تستیآزمون

 

 ، فضای مجازینوع سوالاتآنلاین،  آزمونکلمات کلیدی: تقلب، 
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 مقدمه

 امانتداری المللی بین مرکز پیش، دهه یک از بیش. است افزایش حال در همچنان آنلاین، امتحانات در عدم صداقت علمی مشکل

 هایمحیط در مشکل این(. 2006، 2ان بی سی)کردند اعتراف را عدم صداقت علمی نوعی به دانشجویان درصد 70 که نشان داد 1علمی

 یا گسترده آنلاین داده هایپایگاه ظهور با مسئله این. بود خواهد شدیدتر نیستند، نظارت تحت دانشجویان موارد، اغلب در که آنلاین،

و بالتبع آن  امتحان سوالات آنلاین جستجویدر این خصوص  (3،2004فوست و لافرتی مک)ه استدش ترپیچیده سوالات آزمون، هایبانک

 نوع این به ابتلا مستعد آنلاین امتحانات در دانشجویان از برخی اینکه فرض با. است شده ایساده کار دانشجویان برای مورد نظر هایپاسخ

 حداقل به را آنها نادرست رفتارهای تأثیرات توانندمی اساتید و معلمان چگونه که شودمی مطرح سوال این هستند، عدم صداقت علمی

 ه استمورد بررسی قرار گرفت تقلب نوع این مزایای کاهش برای اساتید از برخی استفاده مورد رویکرد تجربی بصورت در این مقاله .برسانند

 استفاده از آزمون تشریحی و مفهومی پاسخ کوتاه. که عبارتند از

 از را صداقت از بالاتری سطح مردم عموم زیرا است حاد انحسابدار رشتهدانشجویان خصوص  در ویژه به عدم صداقت علمی مشکل

 اهاتاشتب از و بیابند را مناسب گذاریسرمایههای فرصت تا کنندمی کمک مردم به حسابداران چراکه دارند، انتظار حسابداری متخصصان

 تنها نه حسابداران. (2018، 5ژلینک ؛ 2002 ،4هایت و روزنبرگ دیوی، اسمیت،) کنند جلوگیری هایشانگیریدر تصمیم حقوقی و مالی

 ایحرفه حیثیت و آبرو و برخوردار نیز ایحرفه درستکاری و صداقت از بالایی درجه از باید بلکه باشند، ایحرفه صلاحیت و شرایط واجد باید

 تاهمی دارند تکیه حسابداری خدمات به که افرادی و ایحرفه حسابداران برای حسابداری اخلاق نتیجه در. باشد آنها هایدارایی ترینمهم از

 .دارد زیادی

 کل برای ایبالقوه منفی پیامدهای زیرا است، جدی نگرانی یک آنلاین، امتحانات طول در سوالات هایبانک از استفاده با مرتبط تقلب

 کمتر درک از تنها نهدر آینده  کنند،می تقلب دانشگاه امتحانات در موفقیت با دانشجویان که هنگامی. دارد حسابرسی و حسابداری حرفه

 نجاما ادامه و حسابداری حرفه در موفقیت برایخود را  غیراخلاقی رفتارهای نیز التحصیلیفارغ از پس احتمالاً بلکه برند،می رنج مطالب

 دریز ن را غیراخلاقی رفتارهای احتمالاً دارند نامناسبی تحصیلی رفتارهای که دانشجویانی دهدمی نشان همچنین قبلی ادبیات. دهندمی

 است ممکن ،تقلب مانند دانشگاه در غیراخلاقی رفتارهای پذیرش (2004، 6پاسو و فینلی هاردینگ، ،کارپنتر)دهندمی نشان کار محیط

 از زیادی تعداد که دریافت( 2004) 7لاوسون ترتیب، همین به و محیط کار را نیز موجب شود. تجارت در غیراخلاقی رفتارهای پذیرش

 گاهی. است نیاز مورد شغلی پیشرفت برای امر این که معتقدند دارند، علمی نامناسب رفتارهای که بازرگانیرشته اقتصاد و  دانشجویان

 و بازار کار خود ایحرفه شغل برای آنها سازیآماده برای دانشجویان در قوی اخلاقی هایارزش پرورش عدم دلیل به را هادانشگاه اوقات

 هایدوره در تقلب به پرداختن ،هادانشگاه در آنلاین امتحانات فراگیر شدن با همراه دلایل، همین به (.2003، 8)ورشچوردانندمی مقصر

 . است مهم بسیار حسابداری آموزش کیفیت حفظ برای آنلاین

 مهارت تا دهدمی اجازه ،کردن)گرفتن نمره بهتر( تقلب مزایای کاهش در خصوص روش پیشنهاد شده در این مقاله این، بر علاوه

ن شرکت کننده در آزمو یک هایتوانایی از ترعمیق درک دلیل بهمهم  این. شود منعکسگیری و اندازه بیشتری دقت با آموزاندانش واقعی

 متقلب نبوده کارمندانمایل به استخدام  هاشرکت که استدلال این با (2011، 9شود)کاپلیمی هاشرکت بهتر استخدام به منجر ،استخدامی

با  را کردن تقلب هایراه مدارس اگر. ندندامی مقصر آموزان و دانشجویاندانش به صحیح آموزش عدم دلیل به را هاو دانشگاه مدارس و

 .نمایند ارزیابی درستی به را آنها دانش و مهارت ،دانشجویان تحصیلی سوابق بر تکیه با توانندمی هاشرکت دهند، کاهشراهکارهای مختلف 

                                                           
1 -International Center for Academic Integrity 
2- NBC 
3 - McLafferty & Foust 

4 -Smith, Davy, Rosenberg, & Haight 
5-Jelinek 
6 -Carpenter, Harding, Finelli, & Passow, 2004 
7 -Lawson 
8 -Verschoor 
9- Cappelli 
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 قصد که ییهاو شرکت هاسازمان برای تنها نه را خود علمی اعتبار دانشگاه ،واقعی معتبر هایمعدل و آزمون نمرات ارائه با علاوه بر این

 دهد.یم نیز افزایش هستند ترمعتبر تحصیلات دنبال به که نگرآینده دانشجویان برای بلکه دارند، را خود التحصیلانفارغ استخدام

. ددهمی کاهش توجهی قابل طور بهرا  آنلاین امتحانات در تقلب مزایای ساده عبارت به که شده است پیشنهادروشی  در این مقاله

 کارشناسی مقطع در آنلاین حسابرسی هایکلاس به مربوط ایهآزمون در که امتحانیوال س نوع دو از برای راستی آزمایی این پیشنهاد،

ای انتخاب شده گروه اول سوالات چهار گزینه .مشابه طراحی شده است موضوع دو نوع سوال با که طوری بهاستفاده شده  شود،می برگزار

 والاتس مورد در جویاندانش کهنتایج حاکی از آن است  کلی، طور به. از بانک آزمون و گروه دوم سوالات مفهومی و تشریحی با پاسخ کوتاه

 ن معمولاًدر آزمون آنلای جویاندانش که پیش فرض این با که دارند، آزمون بانک الاتوس به نسبت بدتری بسیار عملکرد مفهومی و تشریحی

 بیشتر اهشک هدف با دیگر ویژگی با ارتباط در را سوالات مفهومی و تشریحی پاسخ کوتاه از استفاده همچنین .دارد مطابقت کنند،می تقلب

  .زمونهاکوتاه در آ پاسخ تشریحی و مفهومی سوالات از به همراه استفاده استفاده از کدهای اخلاقی :گردید بررسی آنلاین امتحانات در تقلب

. است یافته تشریح و توسعه آزمون روشو  ارائه تحقیق والاتس سپس، ارائه شده و تحقیق ادبیاتتحقیق مروری بر  بعدی بخش در

 هایرصتف و مطالعه هایمحدودیت بهو در بخش پایانی نتیجه نهایی تحقیق ارائه و  است، هارائه شد بخش انجام شده در این تجربی آزمونهای

 .گرددمی اشاره آینده تحقیقات

 

 مبانی نظری

 قیغیراخلا رفتارهای یا ناشایست رفتارهای هایقالب و اشکال از برخی بوده که گسترده و وسیع واژه یک دانشگاه در( تقلب)صداقت عدم

 تقلب با معادل را واژه این پژوهشگران از برخی که حال عین در. شودمی شامل را گرددمی انجام دانشجویان وسیله به که دانشگاه در

 واژه این اما دانند،می دیگری جای به امتحان جلسه سر شدن حاضر( رودمی کار به امتحان جلسه سر تقلب های برگه در که همانگونه)

 تارهایرف سایر و( منفعلانه تقلب)امتحانی برگه روی از نوشتن برای دیگران به دادن اجازه یا و اینترنت روی از برداریکپی شام همچنین

 (.1397 حمیدرضا ایمانی و رویا ناظمی،)شود می نیز غیراخلاقی

 کند:( آمریکا شروط لازم بمنظور وقوع تقلب را به شرح ذیل مشخص می99حسابرسی شماره)بیانیه استانداردهای 

 الف( انگیزه یا فشار: دلیلی برای ارتکاب تقلب

 هاهای بی تاثیر و زیر پا گذاشتن کنترلب( فرصت: برای مثال کنترل

 (1394ج( نگرش یا منطق تراشی: توانایی یک شخص برای توجیه تقلب)رویائی، محمدی، 

 

 (: مثلث تقلب و کلاهبرداری1شکل شماره)
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 زیر شرط سه که دهدمی رخ زمانی تقلب و کلاهبرداری، تقلب ( معتقدند که بر اساس مثلث1398نمازی، محمد و حسینی نیا، سمیه)

 فرصت ایجاد و سازیمنطقی فشار،/انگیزه: باشد داشته همزمان وجود

 تفرص و سازیمنطقی انگیزه، آنها. کردند ایجاد تقلب مثلث اساس بر را دانشجویان تقلب از مدلی( 2006) 10موریسون و لنتز کانولی، بکر،

 موزشیآ محیط یک در عقلانیت و فشار کنترل حال، این با. کنندعنوان می دانشجویان تقلب با اهمیت در کننده بعنوان عوامل تعیین را

حمایت از این نظریه،  در. کنند کنترل را آن بیشتری حد تا توانندمی مدرسان که است متغیری فرصت که حالی در است، دشوار

 تأثیر در مهمی نقش که فرصت کندمی پیشنهاد و و تقلب را بررسی کلاهبرداری ارتکاب به حسابداران تشویق عوامل (،2013)11دلاپورتاس

 و نماید یبیشتر تاکید ها فرصت برجنبه گردیده سعی حاضر پژوهش در .باشد تا انگیزهمعلول فرصت می عمدتاً تقلب و دارد مجرمانه رفتار

 دهد. کاهش را آنلاین امتحانات در تقلب بروز امکان مناسب، های روش ارائه با

 ینآنلا آزمون در تقلب از جلوگیری بحث دارد، وجود آنلاین آزمون مدیریت و برگزاری سیستم یآینده برای که هاییبحث از یکی

 ود،ش برگزار آنلاین صورت به نیز کنکورها روزی بسا چه. شد خواهد آنلاین دنیا، هایآزمون از بسیاری زودی به ،خواسته یا ناخواسته .است

 نتاینتر یا جزوه یا کتاب روی از را سؤالات که شد متوجه بتوان است، خود منزل در کاربر اگر حتی که کرد پیدا راهی شودمی آیا واقعاً اما

 خیر؟ یا دهدمی جواب

مورد استفاده  هایروشاز  برخی. نمایند تقلب ندتوانمی 12آنلاین هایآزمون در مختلف هایروش بهدانشجویان  در حال حاضر،

 :عبارتند از تقلبدانشجویان برای انجام 

 .تقلب از روی جزوه 

 درخواست از یک شخص دیگر جهت شرکت در آزمون. 

  پاسخ یافتن برای غیره و اینترنت در جستجو و هامترجم مثل غیرمجاز افزارهای نرم از استفاده. 

 دوست یا همکلاسی و ارائه پاسخ با کمک همدیگر. گرفتن تماس با 

 ایدب فراگیران باشد جدی اگر یا و باشد کمکی و تقویت برای یا دنیا سراسر در روزها این آنلاین هایآزمون که شده باعث موارد این

 شهرستان در و است تهران در مؤسسه یک مثلاً.)دنباش مراقبت تحت اصلی سازمان با همکار یمؤسسه یک در حضوری صورت به حتماً

                                                           
10 -Becker, Connolly, Lentz, and Morrison 
11 - Dellaportas 
12 -https://aftab.cc/article/1163 
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 رایب که چیزی حال، هر به اما (.کند شرکت آنلاین آزمون در مؤسسه در نفر یک نظر تحت و برود نمایندگی به باید کاربر. دارد نماینده

 :که است این باشد، گزینه بهترین شاید و رسدمی ذهن به فعلاً تقلب از جلوگیری

 در که او کموب و نمایش صفحه کل از آزمون، هنگام در و بوده کموب دارای دارد، آنلاین آزمون در شرکت قصد که فراگیرانی باید

 ررسیب با توانمی حالت، این در. شود ذخیره سرور روی آزمون، نتیجه با همراه فیلم این و شود گرفته فیلم دارد قرار آزمون پنجره از بخشی

یی انجام وجستج اینترنت درفراگیر  اگر مثلاً. را کامپیوتر پشت در او رفتار هم و گرفت نظر زیر را کاربر دسکتاپ هم شده، ضبط هایفیلم

 .باشد تشخیص قابل همه کرد، نگاه کتاب و جزوه به یا و گرفت تماس کسی با یا شد دور کامپیوتر پشت از اگر یا و فهمید داد بتوان آن را

 های بی اثرکردن راهکار فوق عبارتند از:از جمله روش

 :: یک نفر کنار کاربر بنشیند و سؤال را بخواند و با صدا جواب را به او برساندالف

سؤالات را بخواند و جواب را تواند از دوست خود بخواهد که کنارش بنشیند )به طوری که در دوربین مشاهده نشود( و یک کاربر زرنگ می

 !کند اما به طور غیرمستقیم این کار را کرده استبرساند. در این صورت در فیلم مشاهده نخواهد شد که او از روی جزوه نگاه می

 :ساخته شده فیلم بگیردکم را طوری تنظیم کند که از یک فیلم از پیشکاربر وب ب.

آزمون، به مدت نیم ساعت )به اندازه آزمون( جلو دوربین بنشیند و فیلم بگیرد و موقع آزمون، آن  تواند خودش مثلاً روز قبل ازکاربر می

کم را طوری تنظیم کند که از روی آن فیلم، کپچر بگیرد! )یعنی یک فیلم غیرزنده را به جای فیلم تاپ خود پخش کند و وبفیلم را در لپ

 (.زنده جا بزند

 :ها کردرسد، اما مشکلاتی نیز دارد که باید فکری به حال آناول، خیلی کاربردی و کارا به نظر میهر چند در نگاه ها روشاین 

 شکلات نقض حریم خصوصی کاربرم .1

شان فیلم گرفته شود. فرض کنید ناگهان مادر یا خواهر شخص بدون حجاب از پشت دوربین عبور کند... خواهند از محیط منزلها نمیخیلی

 .ها جزء حریم خصوصی کاربر استبه هر حال، این

 مشکلات امنیتی برای کاربر .2

بشود فهمید  وجتواند امنیت شخص را تهدید کند. مثلاً فرض کنید اگر از فیلم یک دانشفیلم گرفتن از دسکتاپ یا محیط زندگی شخص می

ط یک دانشجو که کارآموز استاد است بازبینی ها ممکن است توسدقت کنید که این فیلم .تواند خطرناک باشدکه او زندگی مرفهی دارد می

 .بیندها را میشود... همیشه استاد یا یک فرد قابل اعتماد نیست که فیلم

 بحث هزینه .3

د و ی اضافی برای کاربر داشته باشتواند هزینهکم، یک میکروفون و یک خط اینترنت پرسرعت داشته باشد و همین میکاربر باید یک وب

 .ها نباشندن به خاطر همین موضوع حاضر به شرکت در این نوع آزمونخیلی از داوطلبی

 ی ذخیره شده بابت هر داوطلب و آزمونجم بالای دادهح .4

کاربر در آزمون شرکت کنند و  50فرض کنید حداقل  های گرفته شده باشد!سازی فیلمترین مشکل، داشتن محلی برای ذخیرهشاید بزرگ

 این را شود چقدر زیاد است!؟ حالادانید حجم ویدئویی که از هر کدام تهیه میآزمون حضور داشته باشند. میهر کدام مثلاً یک ساعت در 

کنند! حالا در چندین آزمون کنید... حالا فرض کنید یک روز کنکور سراسری آنلاین بشود. بیش از یک میلیون نفر در آزمون شرکت میبضر

 .طلبدهای بسیار بالایی را میاین، برای برگزار کننده آزمون، هزینه یدحجم ویدئو و صدای ضبط شده را تصور کن

 گیر بودن نظارتوقت .5

  .گیر استوقت بسیارها شرکت کننده بررسی شود تا تقلب شناسایی شود، اینکه ویدئوی ده

 نیاز به سرعت بالای اینترنت برای انتقال داده .6

ثانیه یک عکس گرفته شود و یک ثانیه صدا  20اینترنتی با سرعت بالا دارد. اگر حداقل هر به هر حال، انتقال محتوای کپچر شده نیاز به 

 ثانیه تقسیم کنیم، سرعت کاربر باید حداقل 20ثانیه حداقل یک مگابایت داده باید منتقل شود که اگر بر  20ضبط شود، یعنی در هر 

kbps 400 باشد. 

 استرس بیشتر .7
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! حال اینکه داوطلب بداند که دوربین لحظه به لحظه او را زیر نظر دارد و یا صدای او لحظه به لحظه ضبط آزمون، خود به خود استرس دارد

شود، خود یک استرس اضافه به او تحمیل خواهد کرد و یا مثلاً اگر یک نفر در منزل بلند صحبت کند، او از ترس اینکه صدا در حال می

 !تواند از جای خود بلند شود که اطرافیان را ساکت کندد. از طرفی نمیضبط شدن است، ممکن است استرس شدیدی بگیر

 مشکلات اعتقادی و شرعی .8

ها داشته باشد. همین حالا، خیلی از دانشجوها از قرار دادن عکس تواند مخالفان شدیدی به ویژه در بین خانمضبط فیلم و صدا از کاربر، می

الا تصور اینکه از او فیلم گرفته شود مطمئناً باعث مخالفت او خواهد شد! حتی ممکن است کنند حپرسنلی خود در پروفایل خود فرار می

 .هایی نیز از طرف مؤسسات یا افرادِ بازبین، بشودسوء استفاده

 سازیمشکلات پیاده .9

سی وب نویهای برنامهگرها و زبانهای مرتبط، در مرورسازی این ایده بسیار پیچیده است و نیاز دارد که طراح، با جدیدترین تکنولوژیپیاده

ر ها دها و میکروفونکمریزان وب دارند به مرور شرایط را برای کار با وبآشنا باشد. البته جای بسی امیدواری است که مرورگرها و برنامه

 !ای در پیش نیستکنند، اما با این حال، کار سادههای تحت وب فراهم میمرورگرها و برنامه

افزایش ایمنی  جهتدر پیشنهاداتی را  ،13معاونت آموزشی وزارت علوم، تحقیقات و فناوریست که با توجه به مشکلات روش فوق، قابل ذکر ا

 .و کاهش تقلب در امتحانات آنلاین به دانشگاه ها ابلاغ کرده است

های حضوری، آزمون برخط غیر همزمان بدون نظارت و آزمون برخط همزمان روش، آزمون 3ها به ها در دانشگاهاجرای آزمون ،راهنمادر این 

 :های آنلاین پیشنهاد شده است. از جمله اینکههایی برای به حداقل رسیدن خطا در آزموندارای نظارت اشاره شده و روش

 و باشد داشته وجود سوال یک فقط دیدن امکان لحظه هر در دانشجو توسط آزمون وعشر با که باشد ایگونه به آزمون فرآیند .1

 .شود داده نمایش بعدی سوال سوال، کردن رد یا دادن پاسخ صورت در

 تغییر یا کند اعلام دیگران به را خود قبلی هایجواب نتواند تا باشد نداشته وجود دانشجو برای آزمون در عقب به برگشت امکان .2

 .دهد

 .شود ارسال خودکار صورت به هاپاسخ همه برسد پایان به زمان که هنگامی و باشد محدود آزمون زمان .3

 .باشد آزمون در شرکت به مجاز یکبار فقط دانشجو هر .4

 در خودش که شود حاصل اطمینان تا کند معرفی را خودش آن در دانشجو که شود گرفته نظر در شفاهی پاسخ با سوال یک .5

 .است دهکر شرکت آزمون

 .باشد دیگران از متفاوت دانشجو هر برای آزمون سوالات ترتیب .6

 .کرد خواهد تغییر دانشجویان برای هاگزینه چینش ای،گزینه چند سوالات در .7

 .باشد نداشته وجود سیستم به موازی ورود چندین امکان کاربری نام یک با .8

 ایحرفه اهداف و هاارزش شامل آموزش در رفتاری و اخلاقی باشد. کدهایمیهای کاهش تقلب استفاده از کدهای اخلاقی یکی دیگر از روش

 یآموزش رویکردهای از خاصی گونه نیز آنلاین آموزش. دهدمی ارائه عملکردشان با رابطه در مربیان برای را هاییدستورالعمل که هستند

 بکهش طریق از و مجازی هایکلاس تشکیل صورت به آموزش نوع این که جایی آن از. دارد کامپیوتر بر مبتنی ارتباطات در ریشه بوده که

 ربیان،م آموزشی، سیستم عملکرد با رابطه در اخلاقی کدهای ارائه نیازمند و داشته، را خود خاص اخلاقی چالشهای گیرد،می صورت اینترنتی

 از برخورداری اینترنت، به یکسان دسترسی قابلیت: شامل آنلاین آموزش در اخلاقی کدهای خلاصه طور به. است دانشجویان و کارمندان

 رایت کپی رعایت به الزام تقلب، از اجتناب به الزام افراد، اطلاعات ماندن محرمانه و خصوصی حریم حفظ به الزام دانشگاهی، و علمی صداقت

 (1390فلاحت، مفرد، روان نیک.)باشدمی اخلاقی تخلفات از اجتناب به الزام و منابع از منصفانه استفاده و

 کاهش برای و اساتید معلمان هایاستراتژی دانشگاه، صداقت علمی در تقلب و عدم به مربوط قبلی ادبیات مورد در ادامه متن، در

 سایر و جدید هایآوریفن از استفاده اگرچه. شده است بحث آزمون بانک سوالات تستی و از استفاده خطرات و آنلاین در محیط تقلب

                                                           
13 -http://www.sedayemoallem.ir 
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 ندهکن راضی را موجود هایاستراتژی جهات برخی از همچنین قبلی تحقیقات اما کند،می کمک آنلاین امتحانات در تقلب کاهش به هاروش

 .داندنمی

 

 پیشینه تحقیق

 پیشینه داخلی

 برای نگرانی و شخصی طلبی منفعت اخلاقی های مؤلفه رابطه"در تحقیق خود با عنوان ،(1397)حمیدرضا ایمانی و رویا ناظمی،

آنها بر وجود رابطه مثبت معنادار بین صداقت علمی پرداختند و یافته های  عدم بر عوامل مؤثر به مطالعه "علمی صداقت عدم با دیگران

منفعت طلبی شخصی با عدم صداقت علمی در بین دانشجویان حسابداری می باشد که لازم است این روحیه منفعت طلبی دانشجویان 

ویق و تشهایی از قبیل اجبار به گذراندن دروس اخلاقی بیشتر، تنبیه دانشجویان خاطی و استفاده از تمهیدات و سیاست حسابداری با

 .با صداقت علمی و ... کاهش یابددانشجویان 

 در اخلاق به التزام اخلاقی، کدهای به نسبت پرستاری دانشجویان نگرش "در تحقیقی با عنوان ( 1393مختاری لاکه و همکاران)

هر شکلی از عدم صداقت که در ارتباط با فعالیتهای رسمی دانشگاهی  را، عدم صداقت علمی "سازی خنثی و علمی صداقت عدم مراقبت،

المدت در مراکز آموزش عالی برداری، جعل، تخریب و غیره به چالشی طویل. عدم صداقت علمی در قالب کپیاندتعریف کرده دهدروی می

 ردیده است.برای مدرسین تبدیل گدانشگاهی و 

 اننش "دانشجویان میان در طلبی فرصت و تحصیلی تقلب رابطه "با عنوان ( در تحقیق خود1393بنی مهد، بهمن و پشمی تبار، نگار)

 با که تندهس متغیرهای جمله از نیز سن و رشته به علاقه میزان جنسیت،. دارد مستقیم ایرابطه طلبیفرصت با تحصیلی تقلب دادند که

 تقلب با منفی ایرابطه سن و رشته به علاقه میزان اما. دارد تحصیلی تقلب با مستقیم ایرابطه جنسیت. دارند دارمعنی رابطه تحصیلی تقلب

 .ندارند تحصیلی تقلب با دارمعنی ایرابطه معدل و دیپلم نوع اشتغال، وضعیت تاهل، وضعیت متغیرهای. دارند تحصیلی

کدهای اخلاقی و رفتاری  اقدام به معرفی "آنلاین آموزش در اخلاقی کدهای"در تحقیقی با عنوان  (1390مفرد، ملاحت)نیک روان 

وی  .نمودهایی برای مربیان در رابطه با عملکردشان ارائه دستورالعمل بر اساسشامل ارزش ها و اهداف حرفه ای هستند که در آموزش 

ریشه در ارتباطات مبتنی بر کامپیوتر دارد. از آن جایی که این نوع که آموزش آنلاین گونه خاصی از رویکردهای آموزشی بوده،  معتقد است

د نیازمنو های اخلاقی خاص خود را داشته، گیرد، چالشهای مجازی و از طریق شبکه اینترنتی صورت میآموزش به صورت تشکیل کلاس

به طور خلاصه همچنین در این تحقیق ابطه با عملکرد سیستم آموزشی، مربیان، کارمندان و دانشجویان است. ارائه کدهای اخلاقی در ر

شامل: قابلیت دسترسی یکسان به اینترنت، برخورداری از صداقت دانشگاهی، الزام به حفظ حریم که کدهای اخلاقی در آموزش آنلاین 

به اجتناب از تقلب در جستجوی آکادمیک، الزام به رعایت کپی رایت و استفاده منصفانه از خصوصی و محرمانه ماندن اطلاعات افراد، الزام 

 باشد، ارائه گردید.میاجتناب از تخلفات اخلاقی  منابع و الزام به

ند ی چبندتحلیل رفتار تقلب در بین دانشجویان: کابرد مقیاس"در تحقیق خود با عنوان ( 1392شرفی، لیدا و علی بیگی، امیرحسین)

حقیق آنها ت نتایج .گیردمی قرار رقابت تحت تاثیر عواملی همچون تقلب در محیط دانشگاهی رفتارهای از بعضی بروز نشان دادند که "بعدی

 عنوان با دوم بعد و«  تقلب رفتارهای نوع» عنوان با بعـد اول کـه دهندمی نشان بعد دو در را تقلب رفتارهای دانشجویان که داد نشان

. گیـردمی رارق رقابت تأثیر تحت تقلب رفتارهای از بعضی بروز که است از آن حـاکی های آنهایافته. شده است تفسیر«  تقلب رفتار جدیت»

 جـدی تخلفـات بـعنـوان رفتارهـا ایـن همچنـین، و دارنـد عمومیت و رواج دانشگاه در تقلب بیشـتر رفتارهای دانشـجویان دیـدگاه از

 . شوندمی محسوب

که  نشان دادند "پسر و دختر دانشجویان میان در تقلب بررسی"در تحقیقی با عنوان ( 1390خامسان، احمد و امیری، محمد اصغر)

لت باشد. در ارتباط با عمیزان تقلب در پسران بیش از دختران و باور به عمومیت داشتن تقلب در دختران بطور معنادار بیش از پسران می

 بیش از عوامل بیرونی نظیر سخت کافی نداشتن زمان و پذیریمسئولیت عدم نظیر درونی واملنتایج پژوهش آنها نشان داد که عتقلب، 

 مورد تاکید قرار گرفته است. ،بودن تکلیف و توقع زیاد از دانشجو بعنوان علت تقلب توسط دانشجویان

 پیشینه خارجی
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تحقیقی به بررسی عملکرد دانشجویان حسابداری در امتحانات درس حسابرسی در دو (، طی 2020)14کهلبک مارک گلدن و جوانا

 همچنین دهد.می کاهش را آنلاین امتحانات در تقلب بالقوه مزایای موثری طور به کوتاه پاسخ تشریحی و مفهومی سوالات دانشگاه یافتند که

 .اشدبمی موثرتر تقلب از جلوگیری جهت کوتاه پاسخ تشریحی و مفهومی سوالات با آزمون در اخلاقی کد از استفاده که دریافتند آنها

رکز ها متمدانشگاه فرآیند آموزشی بر باید تقلب بیشتر کاهش جهت ( در تحقیقی نشان دادند که تلاش2020)15فونتین و همکاران

 کدر و بدانند را قانونی چارچوب این باید آموزاندانش. کند اجرا را آن و باشد داشته دانشگاهی درست سیاست باید دانشگاه هر باشد و

 باشند. آگاه تقلب عواقب از و کنند

اند. آنها داده ارائه آنلاین صورت به تقلب رفتار بر سن تأثیر مورد در جدیدی ( در تحقیق خود بینش2019)16هریس و همکاران

 ارائه وند،شمی متوسل آنلاین موسسات به خود آموزشی اهداف به دستیابی برای ایفزاینده طور به بزرگسال فراگیران که آنجا از معتقدند

 این آموزشی دستاوردهای یکنواختی و مشروعیت حفظ در آنلاین یادگیری هایمحیط در تقلب شیوع هایی جهت جلوگیری ازروش

 است. برخوردار بالاتری اهمیت دانشجویان از

نشان دادند که از دید برخی اساتید، علت اصلی تقلب عدم تمایل دانشجویان به سخت ( در تحقیقی 2018)17ملار و همکارانهاروی

باشد اگر چه برخی از معلمان نیز اعتقاد دارند که علت اصلی تقلب عدم توجیه دانشجویان در خصوص اینکه تقلب کردن نوعی کوشی می

 باشد.شود، میسرقت ادبی محسوب می

 هایآزمون برای را آزمون بانک هایجواب و سوالات آموزاندانش از برخی که خود نشان دادند در تحقیق( 2018) 18کرامبلی و چنگ

 . فهمندنمی را مطالب مورد آزمون لزوماً و کنندمی حفظ کلاس درون ایگزینه چند

 سوء زا جلوگیری برای کم وب بر مبتنی پروکتورینگ از اساتید و معلمان استفاده بر مبنی سندی( 2016)19درینگوس و لوی هیلتون،

 زا استفاده که اندکرده اعلام محققان دارد، همراه به فوایدی پروکتورینگ آنلاین هایآزمون اگرچه. اندداده ارائه آنلاین امتحانات در رفتار

 برای هزینه و زمان نظر از) آنلاین امتحانات استفاده از آنها در که دادند نشان و دارد زیادی هایمحدودیت و هاچالش پروکتورینگ آوریفن

 .نیست صرفه به مقرون( دانشگاه و دانشجویان

 هایکلاس در که (دور راه ازشرکت کننده در آموزش آنلاین)آموزش  دانشجویاندر تحقیقی نشان دادند که ( 2008)20کنت و کیدول

 رو بسیا داشته پایندی بیشتریو علمی  ایاخلاق حرفه به کدهای اخلاقی و آنها بنابراین،بوده و  تربالغغالباً  کنندمی نامثبت حسابداری

  شوند.می عدم صداقت علمیء رفتار و سو درگیر ،دانشجویانسایر  از کمتر

 کمک عدم صداقت علمی کاهش بهای( )اخلاق حرفهاستفاده از کدهای اخلاقی آیا که کندمی بررسی قبلی مطالعات این، بر علاوه

که  انگلستان هایدانشگاه از برخیدر  که داد (، در تحقیقی نشان2007)21شیفرد سو یک از. دارد وجود متفاوتی نتایج حال، این با. کندمی

 فاوتیت، کدهای اخلاقیهای فاقد باشند در مقایسه با کلاسمی کد اخلاقیی که دارای یهاسرلوحه کارشان بود در خصوص کلاس کد اخلاقی

 . شوداحساس نمی هستند، تقلب شاهد یا کنندمی تقلب که آموزانی دانش تعدادگزارش  در

 متوجه شدند و کردند نظرخواهی کد اخلاقی مورد در احساسات و افکار درک برای جویاندانش از( 1999)22باترفیلد و تروینو کیب،مک

 .دارد تقلب کنترل در مهمی نقش ایو اخلاق حرفه کد اخلاقی که

                                                           
14 - Joanna Golden and  Mark Kohlbeck 
15 - Fontaine et al. 
16 - Harris et al 
17 -Harvey Mellar et al 
18- Cheng and Crumbley 
19 -Hylton, Levy, and Dringus 
20 - Kidwell and Kent 
21 - Shepherd 
22 - McCabe, Trevino, and Butterfield 
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 دهندمی ارائه کد اخلاقیبه  تعهد طریق از علمی و یکنواختی یکپارچگی درک برای نظری چارچوب یک (2014)23لو و امرجی دیک،

در  اخلاق دوره که دانشجویانی مشخص گردید ،در نهایت. دگذارمی تأثیرجویان دانش رفتار بر کد اخلاقی چرا و چگونه که کنندمی بررسی و

 (2010 ،24مودراک و ترنلی ، بلوگود) کنندمی تقلب کمتر گذرانند،می را تجارت

 گسترده طورب تحصیلیعلمی و  صداقت عدم رسدمی نظر به های آنلایننام دانشجویان در کلاسبا عنایت به افزایش میزان ثبت ،کلی طور به

 ناختیش جمعیت عوامل جمله ازی موثر بر میزان تقلب فاکتورها از بسیاری ،قبلی مطالعات. باشددر حال اتفاق افتادن می دانشگاه جامعه در

 رائها با ما. دهدمی ارائه آنلاین آزمون در تقلب احتمال کاهش برای را پیشنهادات برخی قبلی متون این، بر علاوه. شناسایی نموده است را

 .کنیممی اضافه ادبیات این به نوع سوالات بر تکیه با آنلاین هایدوره در تقلب رفع برای تجربی شواهد

 سوالات تحقیق 

هایی مواجه هستند، به ویژه هنگامی دروس آنلاین در ارزیابی عملکرد واقعی دانشجویان خود در امتحانات با چالش اساتید و معلمان

اندن ا برای به حداقل رسکنند. در حالی که تحقیقات قبلی برخی پیشنهادها رتکیه می آزمونبانک سوالاتکه برای سوالات امتحان خود به 

 های آنلاین از نظر زمان وآزمون پردازشبخش نیستند. برای مثال، رضایت نوعیها به دهد، اغلب این استراتژیعلمی آنلاین ارایه می تقلب

اختن به رفتارهای حل جایگزین نسبتا ساده و آزاد برای پردراهدر این مقاله  صرفه نیست.بهیا دانشگاه مقرون هزینه برای دانشجویان

 قرار داده است. بررسی می باشد، را مورد آزمون بانک های آنلاین که براساس سوالاتغیراخلاقی در آزمون

جزوات، کتاب، توانند از می دانشجویانهای آزمون در یک محیط آنلاین نظارت نشده، بانکسوالات هنگام گرفتن امتحان براساس 

و به سرعت یا کپی کنند و پیست کنند(جستجوی دیگر استفاده کنند، سوال را در موتور جستجو تایپ کنند )گوگل یا یک برنامه  جستجوگر

های آزمون آمده از بانکدستهای صحیح، پیدا کنند. این نوع رفتار بیشتر مربوط به سوالات عینی بهبا پاسخ و آن سوال را در منابع متعدد

د. با توجه شونمی یافتبه سرعت در اینترنت  بانک آزمون غلط. متاسفانه، بیشتر این سوالات -درست  ای واست، مانند سوالات چند گزینه

های ودیت. استفاده از محدگرددپرسش آنلاین پیدا  مخازنکشد تا پرسش و پاسخ صحیح در یکی از ثانیه طول می چند، تنها حاصله نتایج به

 رساند.صادق آسیب می دانشجویانزمانی غیر منطقی برای تغییر این رفتار به 

ای بر یروش موثر تشریحی کوتاه پاسخمفهومی و سوالات از استفاده  آیا که گرفته قرار بررسی مورد موضوع این در این تحقیق

ی و سوال بصورت مفهوم شودده میجلوگیری از موفقیت این نوع جستجوهای اینترنتی است. زمانی که یک سوال به طور دقیق توضیح دا

یا  ودیگر قادر نخواهند بود با موفقیت و سریع پاسخ را در اینترنت  دانشجویانسان خواهد بود، اما کموضوع مورد ارزیابی ی شود،پرسیده می

متکی  و سایر منابع در اختیار ی که برای یافتن پاسخ به اینترنتدانشجویانوجود ندارد.  خاصپیدا کنند زیرا سوال در یک فرم سایر منابع 

هستند و بنابراین احتمال کمتری وجود دارد که به خوبی برای امتحان آماده باشند و ممکن است در صورت عدم کارایی شرایط جستجو، 

نمرات د شوبه طور موثر از کار انداخته می و استفاده از منابع دیگر زمانی که جستجوی آنلاینضعیفی داشته باشند. در این مورد، عملکرد 

منجر به اولین سوال تحقیق  موضوعین امقایسه هستند. همان کلاس به احتمال زیاد قابل حضوری با نمرات آزمونهای آنلاین آزمون بخش

 . شده است

اهش ک باعث تشریحی کوتاه پاسخمفهومی و ، آیا سوالات ایگزینهتستی و چهار: در مقایسه با سوالات بانک آزمون اول تحقیقسوال 

 ؟ می شوند مزایای بالقوه تقلب در محیط آنلاین

ی به عبارت داری ندارد.تفاوت معنی استخراج شده از بانک سوال تستی: نتایج آزمون با سوالات مفهومی با نتایج آزمون 0aHفرضیه 

 داری ندارد.میانگین نمرات در دو گروه تفاوت معنی

                                                           
23 - Dix, Emergy, and Le 
24 - Bloogood, Turnley, & Mudrack 
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 تفاوت سوال بانک از شده استخراجتستی  آزمون نتایج با تشریحی کوتاه پاسخ و مفهومی سوالات با آزمون : نتایج1Haفرضیه 

 .دارد داریمعنی تفاوت گروه دو در نمرات میانگین عبارتی به. دارد داریمعنی

 های آنلاین نسبت به دو تکنیک رایج،در کاهش تقلب در آزمونتشریحی کوتاه پاسخ  و مفهومی بررسی این موضوع که آیا سوالات با

 کنیم.سش تحقیقی خود را تکمیل میاست، تحقیقات مربوط به اولین پر ترو یا تکنولوژی پردازش، کم و بیش موثرکد اخلاقی استفاده از 

ای مستلزم آن است کند مهم است. رفتار حرفهها ایفا مینشجویان حسابداری به خاطر نقشی که در حرفه آنصداقت به ویژه برای دا

 در خصوص این گروه از کد اخلاقیاستفاده از  نابراین،بو عینیت عمل کنند.  امانتداریل، که حسابداران یا حسابرسان عمومی با استقلا

 باشد.  داشته عدم صداقت علمی کاهش در مهمی نقش است ممکن دانشجویان

 ریتایینپ سطوح توجهیقابل طور بهکنند استفاده می کد اخلاقیی که از هایدانشگاه در دانشجویان که دهندمی نشان قبلی مطالعات

  .(2002 همکاران، و کیب مک ،1993، 25کیب اند)مکداشته کد اخلاقیفاقد  مدارس دانشجویان به نسبت را تحصیلی غیرصادق رفتار از

 صداقت دمع عقلانی توجیه شوند،می گرفتار تقلب در که یدانشجویان برای شود،می تعریف روشنبصورت  خطاکاریتقلب و  که زمانی

کد  یک که کندمی تغییر زمانی دانشجویان به دانشکده از تقلب کنترل ولیتئمس این، بر علاوه. شودمی دشوارتر دانشکده به شانتحصیلی

 نهایت، در. (2011 ،26بازمن جینو، شو،)شودمی تقلب میزان کاهش به منجر موارد برخی در که است،شده مورد پذیرش واقع اخلاقی

کد  دبای امتیازات، چنین حفظ برای. دارند پردازش بدون هایآزمون مانند امتیازاتی اغلب هستند، پایبند کد اخلاقی به که یدانشجویان

 (.1993)مک کیب، کنند عمل صادقانه و رعایت ،دنبال را اخلاقی

 هایاهدانشگ در دانشجویان تقلب رفتار بر توجهیقابل تاثیر است ممکن کد اخلاقی که دهندمی نشان دیگر تحقیقات حال، این با

 هایدانشگاه در دانشگاهی جامعه از قوی حس یک پرورش و توسعه کردند، اشاره(،2000)27پائولا و کیب مک که همانطور. دباش نداشته بزرگ

 28مکارانه و کلگستاین - کونهایم ایده، این با مطابق .ساخترفتار  یک براساسکد اخلاقی را بتوان  که یمهم بنیاد .است دشوارتر بزرگ

 بنابراین. ننمودند مشاهده کد اخلاقیو  اخلاقی اصول رعایت بدون و با گروه دو در دانشجویان تقلب رفتار در داریمعنی تفاوت (2008)

 . شودمی ما تحقیق دوم سوال به منجر که گرفته نظر در کد اخلاقی یک متن در را تشریحی کوتاه پاسخمفهومی و  سوال

 ختشریحی کوتاه پاسمفهومی و  آزمون بانک سوالات آیا ،ایتستی و چهار گزینه آزمون بانک سوالات با مقایسه در سوال دوم تحقیق:

  ؟موثر هستند شود،می استفاده کد اخلاقی از که زمانی در آنلاین محیط در (بهتر آزمون نمره)تقلب مزایای کاهش در

 بدر مقایسه با سوالات تستی در کاهش مزایای تقل تشریحی کوتاه پاسخدر آزمون مفهومی و  کد اخلاقی: استفاده از 0bHفرضیه 

 داری ندارد.دو گروه تفاوت معنیکند به عبارتی میانگین داری ایجاد نمیتفاوت معنی

 بتقل مزایای کاهش در تستی سوالات با مقایسه در تشریحی کوتاه پاسخ و مفهومی آزمون در اخلاقی کد از : استفاده1Hbفرضیه 

 .دارد داریمعنی تفاوت گروه دو میانگین عبارتی به کند می ایجاد داریمعنی تفاوت

  شناسیروش

 مورد بررسی محیط

احد و اسلامی آزاد دانشگاه در درس حسابرسیآنلاین دو کلاس در حسابداری  کارشناسی هایدورهعملکرد دانشجویان در این تحقیق 

 ایرس از حسابرسی اینکه، اول: وارد زیر اشاره نمودممی توان به  حسابرسی درس انتخاب دلایلاز جمله . یزد مورد بررسی قرار گرفته است

                                                           
25 - McCabe 
26 - Shu, Gino, & Bazerman 
27 - McCabe and Pavela 
28 - Konheim-Kalkstein et al 
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 به که کنندمی استفاده هاییالگوریتم از حسابداری اساتید از بسیاری. است متفاوت بودن مفهومی از نظر کلی طور به حسابداری هایدوره

 سوالات آنلاین هایآزمون این طول در دانشجویان ترتیب، این به. کنندمی انتخاب خود را از بانک سوالات موجود سوالات تصادفی طور

 هایتابک ناشران بنابراین، و هستند، محاسباتی کمتر ،آزمون سوالات حسابرسی، هایکلاس در طبیعی طور به حال، این با. دارند مختلفی

 یجهنت در و هستند ترکیفی حسابرسی آزمون سوالات. دهندمی ارایه آزمون سوالات هایبانک در را کمتری سوال هایالگوریتم ،حسابرسی

ح با مفهومی و تشریسوالات  مزایای که دهدمی نشان امر این. است ترآسان نسبتا اینترنت در پاسخ یافتن برای دقیق سوالات جستجوی

 و مالی یحسابدار مانند هاییکلاس به است ممکن بلکه نشود محدود حسابرسی مانند کیفی پرسش هایکلاس به است ممکن پاسخ کوتاه

 حلی راه و کرده جستجو را سوال یک تواندمی مالی حسابداری کلاس در دانشجو یک مثال، برای. یابد گسترش نیز صنعتی)بهای تمام شده(

 . کند ایجاد را درست پاسخ تا کند جایگزین سوال در را اعداد و کند، پیدا

 که حسابداران و حسابرسان. گذاردمی تاثیر حسابداری رشته دانشجویان از حسابداری حرفه درک بر آنلاین آموزش محیط دوم،

 هب منجر موارد این اند.نیز نقش داشته کام ورلد و انرون مانند استریت وال و بزرگ مهم هایرسوایی دادند درانجام می غیراخلاقی رفتارهای

 در قوی اخلاقی هایارزش پرورش عدم برای را هادانشگاه برخی .(2006 ،29رینالدز ویور، ترووینو،)ه استشد بازار در اعتماد رفتن بین از

 حسابداری دانشجویان که دریافتند(2010)30فاراگ و الیاس این، بر علاوه .کنندمی سرزنش کار محیط برای هاآن سازیآماده برای دانشجویان

 به ادزی احتمال به و ،دانندنمی اخلاقی غیر را برانگیزسوال مشکوک و رفتار کنند،می دنبال راو پردرآمدتری  سودمندتر هایموقعیت که

 هک دانشجویانی آیا که هستند این دانستن به علاقمند عمومی حسابداری هایشرکت ترتیب، این به. کنندمی عمل اخلاقی غیر صورت

 ؟شوندیم درگیر غیراخلاقی رفتارهای یا رفتار ءسو گونه هر در و شوندمی ارزیابی درستی به کنندمی دریافت آنلاین کلاسآموزش از طریق 

  تغییرات آزمون

 سوال اولین تا داده تغییر اول امتحان در را (کوتاه پاسخ تشریحی و مفهومی سوالات و یتست سوالات)سوال نوع ،تحقیق این طول در

 لسوا بررسی برای سوال نوع در تنوع بر علاوه تقلب کنترل برای استفاده مورد اضافی ویژگی دوم، امتحانات برای. گردد بررسی تحقیق

 ناباجت به الزام تقلب، از اجتناب دانشگاهی، و علمی صداقت از نظیر برخورداری اخلاقیکدهای  خاص، طور به. شوندمی معرفی دوم تحقیق

 از قبل ایدب دانشجویان مورد بررسی قرار گیرد. تحقیق دوم سوال تا گردیده تعیین امتحانات از یکی در دانشجویان برای اخلاقی تخلفات از

 لمهک به کلمه که ایگزینه چهار سوال پنج از متشکل موضوع هر برای سوال جفت یک. کنند موافقت اخلاقی هایکد با امتحان در شرکت

 زمونآ بانک سوالات همان کوتاه پاسخ تشریحی و مفهومی نسخه کهدیگر  سوالیک نوع  و استشده گرفته درسی کتاب آزمون بانک از

 . گیردمی شکل است،

 سوال و در اختیار دانشجویان قرار داده شد آزمون بانک تسوالا بعنوان با پاسخ مشخص ایسوال چهار گزینه 30 در این تحقیق

 هر هب شده داده اختصاص زمان میانگین در آنلاین پاسخ کردن پیدا در موفقیت احتمال ارزیابی برای را کوتاه پاسخ تشریحی و مفهومی

 در کشد،می طول ثانیه 60 تا 30 معمولا آزمون بانک سوالات پاسخ یافتن. گردیدبررسی  (ثانیه 90 تا 30)خاص سوال یک برای دانشجو

 پاسخ نیافت برای است ممکن یا نیستند جستجو قابل شدهدادهاختصاص زمان در معمولا کوتاه پاسخ تشریحی و مفهومی سوالات که حالی

 . رسدمی نظر به موثر کردن سوالات تشریحی کوتاه پاسخ و مفهومی بنابراین،. باشند داشته نیاز بیشتری زمان به

 والاتس که کردند تایید و کردند بررسی را ایگزینه چند سوالات از اینمونه دیگر دانشگاه یک از حسابرسی استاد دو این، بر علاوه

 یک هاینسخه تمام نتیجه، در. هستند صحیح هاپاسخ و دارند سانیک معنایی کوتاه پاسخ تشریحی و مفهومی سوالات و اصلی آزمون بانک

 هستند. مقایسهقابل دشواری و پوشش آزمون مشخص از نظر

                                                           
29 - Trevino, Weaver, & Reynolds 
30 - Elias and Farag 
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 شودمی داده فرصت دقیقه 10گروه اول در  دانشجویانبه . کرد متوقف را آن تواننمی دانشجویان شروع با و شدهبندیزمان امتحان هر

 کوتاه پاسخ تشریحی و مفهومی سوال 5 بهفرصت داده می شود تا  دقیقه 15 در گروه دوم دانشجویانو به  ایچهار گزینه سوال 5 به تا

 . دهندجواب ب

 با. ارندد را صحیح پاسخ و پرسش یافتن و جستجو برای کافی زمان دانشجویان ،باشد شده انتخاب بانک آزمون از مستقیماً سوال اگر

 سوال این مورد در کردن فکر برای کافی زمانصرفا  دانشجویان باشد، کوتاه پاسخ تشریحی و مفهومی سوالات از یکی سوال اگر حال، این

  را ندارند. فیزیکی منابع دیگر و درسی هایکتابدر جستجوی برای کافی زمان دارند و را

 های تحقیقیافته

و در راستای اعتبار بخشی به نتایج حاصل از تحقیق و با استفاده از  دانشجویانهای عمومی در این قسمت به منظور آشنایی با ویژگی

ن و جنسیت، س شود. این نگاره بیانگر اطلاعات مربوط بهپرداخته می گروه کلاسیدر دو  دانشجویانآمار توصیفی به بررسی مشخصات 

 باشد.می معدل دانشجویان

 دانشجویان(:مشخصات فردی 1نگاره)

 درصد فراوانی تجمعی فراوانی نسبیدرصد  فراوانی جنسیت

 58.33 58.33 56 مرد

 100 41.67 40 زن

 درصد فراوانی تجمعی درصد فراوانی فراوانی سن

 5.2 5.2 5 سال 20تا  15

 53.1 47.9 46 سال 25تا  21

 73.9 20.8 20 سال 35تا  26

 97.9 24 23 سال 45تا  36

 100 2.1 2 سال به بالا 46

 تجمعی فراوانی درصد فراوانی درصد فراوانی معدل

 14.6 14.6 14 15کمتر از 

 55.2 40.6 39 17تا  15بین 

 100 44.8 43 19تا  17بین 

 100 0 0 19بالاتر از 

 

 درصد( زن 41.67نفر) 40مرد و درصد(  58.33نفر) 56دانشجویان انتخاب شده از جامعه  دانشجویان مورد آزمون( از بین 1مطابق با نگاره)

 35تا  26( بین 20.8نفر) 20سال سن،  25تا  21درصد( بین 47.9نفر) 46سال سن،  20تا  15درصد( بین  5.2نفر) 5بودند. همچنین 

 دانشجویان علاوه بر این از بین این سال به بالا داشته اند. 46درصد(  2.1نفر) 2سال سن و  45تا  36درصد( بین  24نفر) 23سال سن، 

بوده و معدل  19تا  17درصد( بین  44.8نفر) 43، معدل 17تا  15درصد( بین  40.6نفر) 39، معدل 15رصد( کمتر از د 14.6نفر) 14معدل 

 نبوده است. 19هیچکدام از دانشجویان مورد آزمون بالاتر از 

 شود یم تهیه آزمون کاز بان تستیسوالات بصورت  وقتی آنلاین بخش در دانشجویان ،نتایج آزمون فرضیه اول تحلیل و تجزیه در

 . دارند بهتری عملکرد (٪23) شوندمی داده تشریحی کوتاه پاسخمفهومی و  صورت به سوالات که وقتی با مقایسه در( 85.19٪)

 

 درس حسابرسی از  کوتاه پاسخ تشریحی آزمون و تستیدر آزمون مقایسه میانگین نمرات دانشجویان (: 2نگاره)
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ردی

 ف
 نوع آزمون

تعداد 

 سوال

تعداد 

شرکت 

 (nکننده)

میانگین 

نمرات از  

5 

 (mنمره)

انحراف 

sdمعیار)

) 

 tآزمون

(T-

test) 

درجه 

 آزادی

(df) 

آماره آزمون 

(Anova F-

test) 

سطح 

 * داریمعنی

(p-Value) 

1 

تستی یا 

چهار 

 ایگزینه

5 54 4.259 1.417 

12.092 95 146.2095 0.0000 

2 
تشریحی 

 پاسخ کوتاه
5 42 1.143 1.002 

 درصد 99*معناداری در سطح اطمینان 

 

انجام گرفته است  10نسخه  Eviewsتحلیل آماری  امعه که با استفاده از نرم افزاربا توجه به آزمون مقایسه میانگین نمرات آزمون دو ج

p-)درصد 99اطمینان در سطح  1Haدار بین میانگین نمرات در دوگروه رد و فرضیه مبنی بر عدم وجود تفاوت معنی 0Haفرضیه 

value<0.01)از شده خراجاست تستی آزمون نتایج با تشریحی کوتاه پاسخ و مفهومی سوالات با آزمون شود. به عبارت دیگر نتایجتایید می 

روز بداری از استفاده از سوالات تشریحی کوتاه پاسخ به حد معنی و این موضوع بدین معنی است که دارد داریمعنی تفاوت سوال بانک

 کند.تقلب جلوگیری می

نتایج آزمون فرضیه دوم، همان آزمون اول انجام گردید با این تفاوت که از کد اخلاقی جهت ترغیب دانشجویان به  تحلیل و تجزیه در

ستی از توقتی سوالات بصورت  آنلاین عدم انجام تقلب برای آزمون تشریحی پاسخ کوتاه استفاده شد. درصد پاسخ صحیح در آزمون بخش

درصد  21درصد و درصد پاسخ صحیح هنگام استفاده از کد اخلاقی در آزمون تشریحی پاسخ کوتاه  85.19برابر  شودمی تهیه آزمون بانک

  بوده است.

 

همراه با استفاده از کد اخلاقی در درس  تشریحی کوتاه پاسخ مقایسه میانگین نمرات دانشجویان در آزمون تستی با آزمون(: 3نگاره)

 حسابرسی

ردی

 ف
 نوع آزمون

تعداد 

 سوال

تعداد 

شرکت 

 (nکننده)

میانگین 

نمرات از  

5 

 (mنمره)

انحراف 

sdمعیار)

) 

 tآزمون

(T-

test) 

درجه 

 آزادی

(df) 

آماره آزمون 

(Anova F-

test) 

سطح 

  *داریمعنی

(p-Value) 

1 

تستی یا 

چهار 

 ایگزینه

5 54 4.259 1.417 

12.964 95 168.088 0.0000 

2 
تشریحی 

 پاسخ کوتاه
5 42 1.0476 0.854 

 درصد 99*معناداری در سطح اطمینان 

 

انجام گرفته است  10نسخه  Eviewsبا توجه به آزمون مقایسه میانگین نمرات آزمون دو جامعه که با استفاده از نرم افزاری تحلیل آماری 

p-)درصد 99در سطح اطمینان  1bHدار بین میانگین نمرات در دوگروه رد و فرضیه مبنی بر عدم وجود تفاوت معنی 0bHفرضیه 

value<0.01)نتایج اب هنگام استفاده از کد اخلاقی تشریحی کوتاه پاسخ و مفهومی سوالات با آزمون شود. به عبارت دیگر نتایجتایید می 
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فاده از است همزمان و استفاده از سوالات تشریحی کوتاه پاسخ و این یعنیدارد  داریمعنی تفاوت سوال بانک از شده تستی استخراج آزمون

 کند.داری از بروز تقلب جلوگیری میبه حد معنی کد اخلاقی

 و پیشنهادات گیرینتیجه

 کنند،می شرکت آنلاین امتحانات در که کارشناسی دوره حسابرسی درس در حسابداری دانشجویان آیا که در این تحقیق بررسی شد

 نترلک برای حسابداری اساتید و معلمان برای بصورت تجربی راهکارهایی و خیر، یا رسندمی نظر به طلب فرصت عدم صداقت علمی نظر از

 والاتس آیا که این موضوع مورد بررسی قرار گرفتدر این تحقیق . شده است ارائه رفتار ءسو نوع این درگیر دانشجویان تقلب کاهش یا

 زا مطالعه این هایداده. خیر یا دندهمی کاهش را آنلاین امتحانات در تقلب احتمالی مزایای موثر طور به پاسخکوتاه مفهومی و تشریحی 

ت انتظارات بر این اس شود،نمی انجام آنلاین امتحانات در تقلب اگر .است شده حاصل یک واحد دانشگاهی در حسابرسی امتحان در عملکرد

 که یدمشاهده گرد حال، این با. باشد نداشته وجودتستی  و کوتاه پاسخ تشریحی و مفهومی آزمون بانک سوالات بین داریمعنی تفاوتکه 

 .دارند والات تستیس به نسبت بدتری مراتب به عملکرد ،پاسخکوتاه والات مفهومی و تشریحی س در جویاندانش

 برایها و سایر روش اینترنت جزوه، کتاب، از آنلاین هایکلاس در جویاندانش کهگیری گردید نتیجهبا عنایت به موارد مشاهده شده، 

قی و همچنین استفاده از کدهای اخلا کردن سوالات تشریحی و مفهومی با. کنندمی استفادهوالات تستی س پاسخ یافتن و سوالات جستجوی

 ،نتیجه در. کرد محدود در زمان تعیین شده آزمون را هاروش سایر و اینترنت کتاب، جزوه، در پاسخ جستجوی در دانشجو تواناییتوان می

 .دهد می نشان بهتر را دانشجویان دانش شده، بیان سوالات از استفاده با امتحانبرگزاری 

 توجه با. هستند مندعلاقه حسابداری آموزش در احتمالی رفتارهای ءسو و علمی امانتداری به مردم عموم هم و اساتید و معلمان هم

 سلامت مورد در زیادی هاینگرانی حسابداری، هایکلاس دربه ثبتنام  دانشجویان های آنلاین و تمایل زیادتوسعه روزافزون کلاس به

 ساندنر حداقل به برای را ساده نسبتاً روش مطالعهاین . دارد وجود آنلاین هایکلاس در کننده شرکت دانشجویان بین در و علمی دانشگاهی

 . دهدمی ارائه آنلاین امتحانات در تقلب

ای نظیر جزوه، کتاب، بانک سوالات آزمون و هر وسیله از واقع در آنلاین هایبخش در دانشجویان که داد نشانهای این تحقیق یافته

دلیل  ایآزمون و سوالات چهار گزینه بانک سوالات در آنها بالاتر نمرات کنند،می استفاده خاص سوالات به پاسخ جستجوی برای اینترنت

چرا که نمرات آنها در آزمون مفهومی و تشریحی کوتاه پاسخ به مراتب نسبت به  کنندنمی درک کافی اندازه به را مطالب آنها و این ادعاست

 ای،سوالات تستی و چهار گزینه از نتیجه این مقاله مدعی است که استفاده صه،خلا بطور باشد.تر میای و تستی پایینآزمون چهار گزینه

گردد و استفاده از سوالات تشریحی کوتاه پاسخ و کدهای اخلاقی تاحد قابل می آنلاین هایمحیط در پدیده تقلب باعث تشدید و گسترش

 تواند موجب کاهش پدیده تقلب در آزمون های آنلاین گردد.قبول می

کوتاه  پاسخ تشریحی و مفهومی سوالات (، که استفاده از2020)کهلبک مارک گلدن و نتایج تحقیق انجام شده با نتایج تحقیق جوانا

 همچنین با نتایج تحقیقموثر دانستند همخوانی دارد.  آنلاین امتحانات در تقلب بالقوه را در کاهش مزایای هاو کدهای اخلاقی در این آزمون

شود که دانشجویان مبنی بر اینکه استفاده از کدهای اخلاقی موجب می( 1999)باترفیلد و تروینو کیب،و تحقیق مک (2008)کنت و کیدول

(، مبنی بر عدم وجود 2007)31شیفرد از طرفی با نتایج تحقیق .شوند، همخوانی داردسوء رفتار و عدم صداقت علمی  درگیر کمتر بسیار

کنند در استفاده می اخلاقی کد که از های آنلاینهستند، در کلاس تقلب شاهد یا کنندمی تقلب که آموزانی دانش گزارش تعداد در تفاوت

 های فاقد کدهای اخلاقی، همخوانی ندارد.مقایسه با کلاس

 آینده تحقیقات برای پیشنهادات و هامحدودیت

. دده امتحان دانشجوی دیگر یک از نمایندگی به است ممکن دانشجویی که است این تحقیق حاضر بالقوه هایمحدودیت از یکی

 ندهآی انجام تحقیقی در این خصوص در. نیست کاربران سایر مجاز غیر تداخل و شخصی هویت چالش رفع به قادر مطالعه این بنابراین،

 .بپردازد آنلاین آزمون هایسیستم امنیت و آنلاین روند بهبود به است ممکن

 متشکل دانشگاه این دانشجویان اگر حتی. است دانشگاه یک در آنلاین بخش دو از دانشجو 96 اساس بر فقط همچنین ما هاییافته

 ام مطالعه این، بر علاوه. بدهیم دست از دهدمی رخ ها دانشگاه سایر در که را مهمی عوامل است ممکن باشند، کشور سراسر دانشجویان از

                                                           
31 - Shepherd 
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 نابراین،ب. نباشدحاکم  دیگر مناطق در دولتی و نیمه دولتی هایدانشگاه در است ممکننتیجه  این. است شده آزاد اسلامی انجام دانشگاه در

 .شود انجام احتیاط با باید نتایج این تعمیم

 نجاما جغرافیایی مختلف مناطق در هادانشگاه مختلف انواع ارزیابی برای تحقیقاتی باید ابتدا،. است فراوان آینده در تحقیق هایراه

 همم تحقیق یک همچنان آن مزایای و آنلاین تقلب رساندن حداقل به یابد،می افزایش احتمالاً آنلاین آموزش از استفاده که آنجا از. شود

 . بود خواهد

 جای به هاپروژه اختصاص یا و هاآزمون ساختار و آنلاین هایدوره قالب در تغییر آیا که است موضوع این بررسی دیگر تحقیقموضوع 

 ویان،دانشج یا و اساتید و معلمان با بیشتر مجازی حضور زمان آیا اینکه بررسی همچنین. کند محدود نیز را تقلب مزایای تواندمی آزمون،

 خیر یا اردد تأثیر علمی صداقت عدم بر ،رسانطریق نرم افزارهای پیام از مستقیم تماس حتی یا مستقیم پخش جلسات یا فیلم صورت به

 مکک برای را مفیدی اطلاعات ،جویاندانش نادرست رفتارهای چرایی و چگونگی مورد در آینده تحقیقات این، بر علاوه. نیز مفید خواهد بود

 از راترف متعددی عوامل تأثیر تحت که است پیچیده رفتار یک تحصیلی صداقت عدم .کندمی فراهم آنلاین آزمون برگزاری چالش رفع به

 سایر تواندمی آینده کارهای. ندارد وجود عدم صداقت علمی مشکلات همه همزمان درمان برای واحدی حل راه هیچ. است والات آزمونس

 .کند بررسی آنلاین امتحانات در را جویاندانش صداقت تقویت عوامل
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 منابع:
، فصلنامه اخلاق در "دانشجویانرابطه تقلب تحصیلی و فرصت طلبی در میان "(،1393بنی مهد، بهمن و پشمی تبار، نگار)

 (1393، تابستان 28)پیاپی 2علوم و فناوری، سال نهم شماره

 ،"تحلیل رفتار تقلب در بین دانشجویان: کابرد مقیاس بندی چند بعدی"(،1392شرفی، لیدا و علی بیگی، امیر حسین)

 (.1392زمستان  ،70)پیاپی 4فصلنامه پژوهش و برنامه ریزی در آموزش عالی، سال نوزدهم شماره

، فصلنامه اخلاق در علوم و "بررسی تقلب در میان دانشجویان دختر و پسر"(،1390خامسان، احمد و امیری، محمد اصغر)

 (.1390، بهار 15)پیاپی 1فناوری، سال ششم شماره
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