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 چکیده

در مقاله حاضر به بررسی مطالعات حوزه خودکارآمدی تحصیلی و عزت نفس با روش مطالعه کتابخانه ای پرداخته شد و طبق بررسی 

های انجام شده عزت نفس که به معنای مهم، باارزش و احترام گذاشتن به خود است می تواند تمام جوانب زندگی فرد را تحت تأثیر خود 

که زندگی تحصیلی یکی از این جوانب است. همچنین دریافتیم دانش آموزانی که خود را ارزشمند و مهم می دانند در مدرسه و  قرار دهد

عزت در ارتباط با سایر افراد عملکرد بهتری دارند چرا که به خود و مهارت ها و توانایی هایش در امور مدرسه اعتماد و باور دارد بنابراین 

 روحیه ی خودکارآمدی دانش آموزان تأثیرگذار باشد. نفس می تواند در

 کلیدی هایواژه

 عزت نفس؛ خودکارآمدی، خودکارآمدی تحصیلی

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 مقدمه. 1

قشش برای ایفای ن های سالم، کارآمد و مسئول جانبه فرد و تربیت انسان و پرورش ایجاد زمینه برای رشد همه یکی از اهداف مهم آموزش

اهشداف نظشام  عنوان رکن اساسی نظام آموزشی کششور، در دسشتیابی بشه آموزان به که دانش در زندگی فردی و اجتماعی است. از آنجایی

ام چشه بیششتر نظش لحاظ آموزشی و تربیتی، بشاروری و ششکوفایی هشر ای دارند، توجه به این قشر از جامعه از آموزشی نقش و جایگاه ویژه

 ز آنتعداد کمی ا شوند، پرورش می و آموزانی که وارد نظام آموزش این از کل دانش وجود گردد. با می و تربیتی جامعه را موجب آموزشی

میکشاییلی و )ششان دهنشد توانند استعدادهای خود را شکوفا کنند و در این عرصه موفق گردند و پیشرفت تحصیلی خوبی از خشود ن میها 

 ( 1391ران، همکا

مچنشین ش آموزان و مسایل مرتبط با آن از مهم ترین دغدغه هشای نظشام آموزششی کششور اسشت هدر همین راستا پرورش عزت نفس دان

یاسشی، پیشرفت و ارتقای علمی دانش آموزان همواره مورد توجه کارشناسان آموزش و پرورش هشر کششوری مشی باششد چراکشه توسشعه س

ی از آن می هر کشور در گرو پرورش افرادی است که از مهارت ها و آگاهی های خاصی است کشه عشزت نفشس یکشفرهنگی، اجتماعی و عل

 هاست.

د گشذار أثیر مشیتشهای خود است و بر انگیزه فرد از میزان تلاش برای انجام وظیفه مششخ   همجنین خودکارآمدی اعتقاد فرد به توانایی

ی تحصیلی نامیده خودکارآمدی که مربوط به وظایف و عملکرد تحصیلی است، خودکارآمد( 2020 ،؛ لی، پنگ، لو، لیاو و لی1977ا، )بندور

، گشایو و زیشو، ؛ لشی2003، شود )بونگ و اسکالویک میشود که به عنوان اعتماد به نفس افراد در دستیابی به موفقیت تحصیلی توصیف می

زان ضروری برای دانش آمو )همان(شود  شناخت و خودتنظیمی فرد مربوط می چند بعدی است و به انگیزه، موفقیت، احساسات،( 2020

یی حصشیلی راهنمشاتها را در اعتماد به نفس برای مقابله با هرگونه چالش و خواسته  است که خودکارآمدی تحصیلی داشته باشند زیرا آن

هشا  یلی آندانش آموزان در ارتبشاط بشا وظشایف تحصشیابد. هرچه خودکارآمدی  کند. بنابراین، اضطراب و استرس تحصیلی کاهش می می

 (2010،  ها کمتر است )روویرا، ادو، و فرناندز کاسترو بیشتر باشد، استرس تحصیلی آن

ورا، وزش است )بندارزشمندی مربوط به آم خودکارآمدی تحصیلی اعتقاد فرد در مورد توانایی خود در دستیابی به اهداف و معیارهای خود

یشانگر یشک بدهنشد، کشه  آموزان با ارزیابی و تفسیر عملکرد وظیفه خود، خودکارآمدی تحصیلی را رشد می دانش( 2001 ،موریس؛ 1993

صشیلی دانشش آمشوزان را می تواند سشایر مسشایل تحکه این ارزیابی  (2001باربارانلی، کاپارا، و پاستورلی،  از صلاحیت است )بندورا، داوری

امشه ست که در ادهد. هدف ما نیز در این مقاله بررسی مطالعات حوزه خودکارآمدی تحصیلی و عزت نفس دانش آموزان اتحت تأثیر قرار د

 به آن خواهیم پرداخت.

 . پیشینه نظری2

 . خودکارآمدی تحصیلی1.2

ه مشی تشوان کرد که چگونخاطر نشان ( 1994خودکارآمدی عبارت است از تعیین شخصی توانایی خود برای انجام یک کار خاص. بندورا )

آن بودند. در مفهوم  نجامدر به ارفتار افراد را اغلب با اعتقاداتی که نسبت به توانایی های خود دارند بهتر پیش بینی کرد تا آنچه که واقعاً قا

 ای عملی برایهدوره ، احساسات و عملکرد فرد و سازماندهی و اجرای اندیشه، خودکارآمدی مکانیزمی برای توضیح و پیش بینی سازی او

ا هشر بشفشراد معتقدنشد اتر از آن است که  های افراد توجه دارد. این مهم ها و توانایی دستیابی به اهداف تعیین شده است. کمتر به مهارت

ت ایجشاد مشی افراد تفاو ، اندیشه و رفتارسمهارت و توانایی که دارند می توانند انجام دهند. بندورا پیشنهاد کرد که خودکارآمدی در احسا

ای خشود و توانشایی بنابراین در یک بیان کلی می توان گفت خودکارآمدی یعنی باور فرد درباره خود و ارزشی کشه بشر( 1995کند )بندورا، 

 هایش درنظر دارد.

آییکو  باشد.سی می حصیلی و حل مسایل و تکالیف درخودکارآمدی تحصیلی نیز باور فرد دررابطه با مهارت ها و توانایی هایش در مسایل ت

ی و هشای ششناخت آمشوز مبتنشی بشر رششد مهشارت ای که در آن عملکرد فکشری دانشش سازه"خودکارآمدی تحصیلی را به عنوان ( 2005)

ه نظریشبشر اسشاس  )همشان(تعریف کرد. خودکارآمدی تحصیلی مبتنی بشر نظریشه خودکارآمشدی اسشت  "خودکارآمدی درک شده او است

ل یشک بشرای حش اعتماد فرد در توانایی خود برای سازماندهی و اجرای یک حرکشت مششخ "خودکارآمدی، خودکارآمدی عبارت است از 

 (2002یک کار )اکلز و ویگفیلد،  مشکل یا انجام



 

، باششد وظشایف متفشاوتدهد که خودکارآمدی تحصیلی ممکن است از نظر قدرت به عنوان تشاب  دششواری  نظریه خودکارآمدی نشان می

 حساس موفقیتاتر  ثرتر هستند، در حالی که دیگران فقط در کارهای آسانعتقد باشند که در کارهای دشوار مؤبرخی افراد ممکن است م

قضشاوت ین بانش آموزان دارند. علاوه بر این، اعتقاد بر این است که خودکارآمدی ماهیت موقعیتی دارد و نه به عنوان یک ویژگی پایدار. د

بعشدی  سشاختار چنشد های خودکارآمدی خود در  حوزه های مختلف تحصیلی تفاوت های قابل اعتمادی ایجاد می کنند کشه در مجمشو ،

ظشایف اسشت در وای از  دهند. خودکارآمدی با عزت نفس یا خودپنداره متفاوت است زیرا ارزیابی ویژه مراتبی سست را تشکیل میسلسله 

بشه تحصشیل  های عاملی بیشتری از خود است. دو دسته کلشی از باورهشای امیشد خودپنداره منعکس کننده ارزیابیحالی که عزت نفس و 

ل، به عنوان مثاشود ) آموز است که رفتارهای خاص منجر به نتایج خاصی می مطرح شده است. انتظارات از نتایج تحصیلی اعتقادات دانش

هشا در انجشام  انایی آنآموز در تو انتظارات کارآمدی تحصیلی اعتقادات دانش  "(یابد بهبود میاگر من تکالیف خود را انجام دهم، نمراتم "

درک تفاوت  ("ارمدمن انگیزه کافی برای مطالعه سخت در این آزمون را "رفتارهای لازم برای ایجاد نتیجه مشخ  است )به عنوان مثال، 

 نتظار نتیجه( ایجاد مشیتوانند باور کنند که یک رفتار خاص نتیجه معینی )ا فراد میا "بین این دو شکل از باورهای انتظار مهم است زیرا 

 (2014)ناسا،  "توانند آن رفتار را انجام دهند )انتظار اثربخشی( کند، اما ممکن است باور نکنند که می
 انوا  خودکارآمدی. 2.2.1

 :شود خودکارآمدی در دو شکل ظاهر می
 یخودکارآمدی عموم 1-
 یا خودکارآمدی مربوط به یک تکلیف خاص خودکارآمدی اختصاصی 2-

دون توجه بشه بدارند و  تری نسبت به زندگی نشان دهنده این است که چرا برخی از افراد چشم انداز مطمئن مفهوم خودکارآمدی عمومی
 ( 1990، ام کامل کار باشند )شلتونثری برای انجؤمی توانند عامل م سختی کار،

ی دهد که خودکارآمدی عمومی ماحصل کل کارآمدی وظایف فرد است. شرر همچنین یشک مقیشاس خودکارآمشد نشان می( 1982)شرر 
 ( 1999، )مک کنزی اندازه می گیرد ابدا  کرد که انتظارات خودکارآمدی عمومی را در زمینه های اجتماعی، شغلی و تحصیلی

و از عهده طیشف  را به معنی باور به صلاحیت شخ  برای اینکه از پس کارهای تازه برآیدخودکارآمدی عمومی ( 2005)شوارزر و اسکولز 

رسشاند  را مشی های چالش برانگیز یا پرفشار برآید را از خودکارآمدی خاص که مقید بودن به انجشام کشاری خشاص ای از موقعیت گسترده

ی دیگشر مربشوط نفس و عملکرد تحصیلی و نیز ساختارها می به عزتاند که چگونه خودکارآمدی عمو ها ثابت کرده متفاوت می دانند. آن

 (2006، دکاسو وشوند )کارسیا  و نمونه ها محکم حفظ می ها است و اینکه چگونه این ارتباط در تمام فرهنگ

 مناب  خودکارآمدی. 3.2.1

ظشر وظیفه است طبشق ن تأثیر اعتقاد به توانایی او در انجامآموز در انجام وظیفه به شدت تحت  ادعا کرد که موفقیت دانش (1997بندورا )
 :یابد خودکارآمدی از طریق چهار منب  اصلی توسعه می( 1994بندورا )

 .دا تضعیف میکنشوند به کارآیی شخصی خود اعتقاد قوی دارند، در حالی که شکست این باور ر تجربه تسلط: افراد هنگامی که موفق می

قتشی افشراد وکنشد.  های اجتماعی، باورهای خود در مورد کشارآیی را تقویشت مشی تجربیات جانشین ارایه شده توسط مدلتجربه جانشین: 

موفق شوند.  توانند ها نیز می دهد که آن ها نشان می شود، اعتقادات آن کنند که شخ  مشابهی با تلاش مستمر موفق می مشاهده می

 دهد.  می ناظران را کاهش به طور مشابه، شکست دیگران، خودکارآمدی

ری را اد تلاش مستمتوانند به اهداف معین دست یابند، به احتمال زی شوند که می ترغیب اجتماعی: وقتی افراد به طور شفاهی متقاعد می

 .دهد های شخصی سطح تلاش را کاهش می دهند. از سوی دیگر، خود شک و اندیشیدن به نق  انجام می

هد، د ا افزایش میگذارد. خلق خوش بینانه خودکارآمدی درک شده ر ها تأثیر می ت احساسی افراد بر برآورد پتانسیل آنخلق و خو: حالا

 ب مشیم دهنشد اجتنشاکنند با موفقیت انجا دهد. به طور کلی، دانش آموزان از انجام وظایفی که فکر نمی حالات بدبینانه آن را کاهش می

 ی هسشتند، مشین با میل خود وظایف دشواری را در مناطقی که دارای سطح بالایی از خودکارآمدی شخصشآموزا کنند، با این حال، دانش

 ( 2016پذیرند )ساتچی و کان، 

 

 



 

 . عزت نفس2.2

 شخ  که شیارز و تأیید و  جه تصویبدر از ستا رتعبا نفس تعز .ستا نفس تعزاز  رداریبرخو، ربهنجا شخصیتی هاگی ژیواز  یکی
 از که سنف تعز نددار هعقیششد نمحققا (2003)اسششمیت،  د داردخوارزش نسبت به  دتی که فرویا قضا و مششی کنششد سحساا دخو به نسبت
 همان(.) ستایگران د با او طتباارچگونگی  از متأثر یگندز مختلف حلامر در رود،می رشما به ننساا در رفتار هتعیینکنند ملاعو

 یخاصش تیشمخشت  بشه موقع ینگرش لحظه ا کیاست و  یتیشخصقضاوت فرد درمورد شایستگی ها و از این رو یک ویژگی عزت نفس 
بشه  .شودیم یناش یهر فرد در طول زندگ یاحساسات عواطف و تجربه ها ،از افکار یژگیو نیا (O’Moore, Kirkham, 2001) ستین

 میته باششو اگشر خودمشان را دوسشت نداشش میکنش یو ارزشمند بودن م ندیاحساس خوشا میعنوان مثال اگر خودمان رو دوست داشته باش
 (Seals, Young,2003) میدار یندیو ناخوشا یتیکفا یاحساس ب

تان، معلمشان، عزت نفس عبارت است از: میزان اعتماد به خود، مصممّ بشودن، رضشایت از رابطشه ی خشانواده، دوسش( 1967)از نظر اسمیت 

ات، نگرش س یعنی تصوراور به ارزشمندی خود و ابراز و اظهار نمودن خود. به عبارت دیگر، عزت نفمشهور بودن، توانایی مراقبت از خود، ب

  (1393ها، و ارزیابی هایی که شخ  به طور مداوم درباره ی خود انجام می دهد )پژوهان، 

و ارزششمندی اسشت  ، تأیید، پذیرشو درجه ی تصویب (1396، ؛ به نقل از مال ویرانی،1372عزت نفس، برابر با خودباوری واقعی )شاملو، 

 .(1395 به خود احساس می کند )بیابانگرد،که شخ  نسبت 

کشر مشی کنشد فعزت نفس عبارت است از مقدار ارزشی که فرد به خود نسبت می دهد، و یا این که مقدار ارزشی اسشت کشه فشرد بنابراین 

ده ا رد خود بشوه با ارزش و لیاقت و قبول و پذیرش یدیگران به عنوان یک شخ  برای او قایلند. عزت نفس قضاوت و رأی شخ  در رابط

  (1395صیتی دارد )گراوند و وهابی، که در نگرش فرد ظاهر می شود. عزت نفس، نقش ممتازی در سلامت روانی و تعادل شخ

 های عزت نفس زمینه. 1.2.2

 :توان در زمینه اجتماعی، تحصیلی، خانوادگی، جسمانی و کلی مورد بحث قرار داد عزت نفس افراد را می

بارت دیگشر، ع ت برای دیگران است. بهدر مورد خودش، به عنوان یک دوس نفس اجتماعی مبتنی بر عقاید فرد عزت :ت نفس اجتماعیعز 

 اجتماعی ی که نیازهایکند؟ به طورکلی، فرد الان خود احساس رضایت می؟ آیا از ارتباط و تعامل با همسآیا افراد دیگر او را دوست دارند

 .وبی در این زمینه خواهد داشتاس خاش برآورده شود احس

یششرفت و . ارزیابی پعزت نفس تحصیلی مبتنی بر میزان ارزشی است که فرد برای پیشرفت تحصیلی خود قایل است: عزت نفس تحصیلی

ی ت تحصیلی خوبیشرفر کودک با توجه به معیارهای مورد قبول جامعه پتوان گفت که اگ طورکلی می توانایی تحصیلی آسان نیست، اما به

 .س خوبی برخوردار استشته باشد، از عزت نفدا

کی کشه .کشودگیرد وی از خانواده سرچشمه مشیعنوان عض ودش بهدک در مورد خوعزت نفس خانوادگی از عقاید ک :عزت نفس خانوادگی

 .هد داشتبالایی خوا ین برخوردار باشد، در این زمینه عزت نفساحساس کند عضو با ارزشی از خانواده است و از محبت و احترام ویژه والد

 در اینرد نفس ف . عزتدهد مانی را تشکیل میبدنی، عزت نفس جسهای  های جسمانی و توانایی ترکیبی از ویژگی :عزت نفس جسمانی 

هشای  واناییتبیشتر به خصوصیات بدنی و پسرها بیشتر به  ای ظاهری است. دخترهاه یجسمانی و ویژگزمینه براساس رضایت از وضعیت 

 .دهند یجسمی اهمیت م

ش، در تمشام های فشرد از خشود اس ارزیابیی براسرد از خود است. عزت نفس کلکلی ف یابیارز عزت نفس کلی مبتنی بر: عزت نفس کلی 

 «موست داریزهای مربوط به خودم را دمن اغلب چ« یا  »  خوب هستخک شمن ی« گیرد، یعنی از اعتقاداتی مانند ها شکل می زمینه

 ( 2020، شود )اوتنج ناشی می

 خودکارآمدی و عزت نفس. 2.2.2

استدلال کرد که اعتقاد به توانایی فرد برای تغییر وضعیت شخصی، عامل تعیین کننده اصلی در سطح عزت نفشس اسشت.  (1969)براندن 

تغییر وضعیت فرد ارتباط تنگاتنگی دارد و این رفتاری است کشه  برای افراد بیکار، اعتماد به نفس یا خودکارآمدی جستجوی کار با توانایی

ای به عنوان معیاری برای رفاه مورد اسشتفاده قشرار  اغلب در ادبیات مورد بررسی قرار گرفته است. در حالی که عزت نفس به طور گسترده

  .(1993،گیرد )ونشزل کار مورد استفاده قرار می گیرد، خودکارآمدی بیشتر به عنوان پیش بینی کننده رفتار، معمولاً رفتارهای جویای می

توان کاتالیزوری برای افزایش رفاه در نظر گرفت. اعتماد به نفس در ایجاد موفقیت به احتمال زیشاد سشطح  از این نظر، خودکارآمدی را می



 

دهد، تلاششی کشه  فرد انجام میدهد که خودکارآمدی بر وظایفی که  دهد شواهد تجربی نشان می رفاه، از جمله عزت نفس را افزایش می

 .ها تأثیر قوی دارد و در تغییرات ایجاد شده تأثیرگشذار اسشت  ها به عقب ماندگی دهد، پشتکار، پاسخ آن برای انجام این وظایف انجام می

طح خودکارآمشدی بشالایی این برای افراد که در پی انجام عملی هستند یک ملاحظه مهم است، زیشرا اگشر افشراد در یشافتن موفقیشت از سش

  (.1997دهند )بندورا،  برخوردار باشند، به عنوان مثال، به احتمال زیاد به جستجوی موفقیت حتی در مواجهه با ضربات ناگهانی ادامه می

 . روش3

 وی پرداختیم در مطالعه حاضر به بررسی کیفی مطالعات حوزی خودکارآمدی و عزت نفس با روش مرور سیستماتیک و مطالعه کتابخانه ا

 ادبیات نظری مقاله از انوا  مناب  داخلی و خارجی استخراج گردیده و نتیجه گیری نهایی به عمل آمده است.

 . نتیجه گیری4

م پرداخشت. اضر بررسی مطالعات حوزه خودکارآمدی و عزت نفس می باشد که در ادامه به تشریح مطالب مشرتبط خشواهیهدف از مقاله ح

لکشرد دی سشازگار و عم، برقراری روابط بین فرروحیه شادکامی؛ اعتماد به نفسمنجر به افزایش  عزت نفس پردازان بر این باورند که ظریهن

 اجتماعی، خانوادگی، تحصیلی و .... افراد می شود.

 د می باشد کهحاکی از آن است که عزت نفس سبب افزایش روحیه توانمندی و احساس کارآیی و ارزشمندی در فر العات بیشمارمطنتایج 

 بعاد زندگی فرد از جمله زندگی تحصیلی فرد شود.این احساس می تواند تأثیر مثبتی در تمام ا

 خودکارآمدی نند در مدرسهدارند و خود را فردی ارزشمند، مفید و پر اهمیت و مهم می داموزانی که احساس عزت نفس همچنین دانش آ

خشود صشیلی ولیت های تحبالا داشته و به دنبال آن به توانایی های تحصیلی خود باور دارند و این عقیده را دارند که از پس تکالیف و مسئ

 برمی آیند.

انش درا در حترم مشمندی در خود و خود را فردی عزیز، مهم و بنابراین یکی از مهم ترین وظایف ما به عنوان معلم این است که حس ارز

دارنشد  ود ارزششمندی بشالاییود تقویت کنیم چون ثابت شده است که دانش آموزانی که از عزت نفشس برخوردارنشد و حشس خشآموزان خ

 وانایی هایشان نیز باور دارند.خودکارآمدی بالایی هم دارند و به خود و ت

آن  ه های پرورشان و خانواده ها و دانش آموزان، عزت نفس، رالمدرنهایت پیشنهاد می شود ضمن برگزاری کارگاه های آموزشی برای مع

سایی شوند پایین شناآموزش داده شود و همچنین در ابتدای سال تحصیلی دانش آموزان با حس عزت نفس و خودکارآمدی  و مزایای آن

 ه آن ها ارایه گردد.شناختی لازم بو خدمات روان
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