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 مقدمه

 در تنوع  دارد  را تود تاص هایاندیشرر  و باورها تانوادگی، هایآموزه و محیطی شرررای  ب  توج  با فردی هر و اسررت متفرر موجودی انسرران

 هایسال رد  است گوناگون باورهای همی  نیز گذشت  ب  نسبت امروز بشر رشد دلایل از یری گفت بتوان شاید و بوده ارزشمندی موضوع افرار

  است شده تربیش نیز هااندیش  تنوع یافت ، بهبود رواب  کیفیت و کمیت ک  قدرهمان ارتباطات، روزافزون افزایش و ترنولوژی گسرترش  با اتیر

 اشخاص وقتی  ستا هاانسان مشترک ویژگی اشخاص بی  تعارض    [2] شود بیشتر افراد بی  اقاید اتتلاف ک  داشت انتوار توانمی نتیج ، در

 هایپژوهش تعارض ماهیت مورد در  آیدمی پدید اجتنابی غیرقابل طور ب   مخالف نورهای کنند،می برقرار رابط  و دارند تعرامرل   یرردیگر  برا 

 نور و گرددمی منجر منفی شرخصی  بی  پیامدهای ب  ک  تعارضری  بی  توانندنمی اغیب تحقیقات ای  حال، ای  با  اسرت  گرفت  صرورت  زیادی

 اما است، متداول مخالف نور اگرچ   [16] شوند قائل تمایز گرددمی منتهی مثبت پیامدهای دیگر و بهتر تصمیمات ب  اغیب ک  هدفمند مخالف

 قرابت و دافرا ارتباطی مهارتهای ب  معمولاً است، مخرب یا سازنده نتایج آیا ک ای  باشد سازنده تواندمی مخالف نور  باشد مخرب نباید آن نتایج

 ارتباط و سررازمانی هایبافت در ک  هاییپژوهش و هاپردازیمفهوم از (TFD)"1مخالف نور برابرِ در آوردنتاب " سررازه  دارد بسررتگی آنها بی 

 [ 14] است آمده پدید اندگرفت  صورت گروهی

 ،یگذارنام آوریتاب یجهان روز انوان ب  را آبان 25 برابر نوامبر شانزدهم( ونسروی) متحد میل فرهنگ و ایم آموزش، سرازمان  1995 سرال  در

 و ماسررت تیانسرران انیب و یفرهنگ یهاتفاوت قیتصررد و رشیپذ احترام، یمعنا ب  تحمل  کرد آغاز تحمل شیافزا هدف با را یجهان ینیوکمپ

  [ 15] است دیاقا و وجدان ش ،یاند یآزاد و ارتباطات ،یگشودگ دانش، بر یمبتن

 ورن" اصطلاح تمایز ب  نیاز آن دنبال ب  و کردند را انوان توب تعارض و بد تعارض بی  تمایز مورد در بحث 1974در سال  دیگران و ونگرب     

 انوان ب  ضتعار و "موضوای در اقیده تفاوت " مخالف نور  گردید مطرح 1976 در سال سویی و کروسری مک سوی از "تعارض" از "مخالف

 آیا اینر  در اصرریی اامل انوان ب  را ارتباط طرف دو بی  رابط  ماهیت آنها  شرردند گرفت  نور در "ااتمادی بی ظ ، سررو  تصررومت، رقابت،"

 سیوی و کروسری مک تعادل، نوری  کارگیریب  با  گرفتند نور در شرد،  تواهد تبدیل "تعارض" ب  گیردمی دربر را "مخالف نور" ک  تعاملاتی

 تا ترف تواهند تعارض ب  مخالف نور تبدیل سمت ب  کندتر دارند، دوست را یردیگر ک  افرادی تاص، موضوای در ک  کردند اسرتدلال  چنی 

 در هسررتند، ترمقام تعارض برابر در دارند بالاتری مخالف نور تحمل ک  افرادی و [13]ندارند یردیگر ب  نسرربت مثبتی ااطف  چنی  ک  افرادی

 بتواند فرد ک  شودمی بااث مخالف نور تحمل بیشرتر   [14]هسرتند  تعارض مسرتعد  بیشرتر  ،پایی  مخالف نور تحمل اراید افراد ک  صرورتی 

 نور تحمل سررازه دیگران و تیون  [10] کند بیان مناسررب بسرریار ایشرریوه ب  را اسررتدلالاتش و کند بحث آنها مورد در و دهد ارائ  را اقایدش

 شامل مخالف نور تحمل  بردند کارب ، کنند فصل و حل را شرخصری   بی  تعارضرات  اینر  برای دارند افراد ک  ایآسرتان   تبیی  برای را مخالف

 شناتتی پذیریانعطاف TFD بالای سطح دارای افراد ک  کردند کیدأت 1994در سال روبی  و مارتی  [ 14] است غیرکلامی و کلامی هایمؤلف 

و  مک کراسررری[  20] باشررند پذیرا هاتفاوت ب  نسرربت و بفهمند را دیگران هایدیدگاه توانندمی آنها ک  معناسررت ای  ب  ای  و دارند، زیادی

 کردند ک  ممر  اسرت برای برتی افراد دشروار باشد ک  بی  اتتلاف نور و تعارض تفاوت قائل شوند  فرقی نمی   بیان 1975 در سرال  ،دیگران

 کند ک  آن افراد شرکت کننده در ارتباط باشند یا ناظر گفتگو 

 نور تحمل " سررازه و [5] اسررتبوده هاسررازه گیریاندازه بحث همواره اتیر، هایده  در شررناتتیروان مباحث برانگیزتری  چالش از یری     

 ساتتند سؤال 20 هرت و دیگران 1979 سال در بار اولی  "مخالف نور تحمل" سازه گیریاندازه برای  نیست مسرتثنی  امر ای  از نیز "مخالف

سوال درسنجش مقیاس اصیی  5مک کروسرری مشرخ  شرد ک     تیون و بعدها در تحقیقات   شرد می نامیده "تعارضآوردن در برابر تاب"  ک 

                                                           
1 - Tolerance For Disagreement 



 

 
 

و  تیون توس  1998 ( سال RTFD) 2مخالف نور آوردن در برابرابت مقیاس شده تجدیدنور نسخررررر    نتیج ، درسهم قابل توجهی نداشتند  

 گرفت  بهره رواب  حیط  و مذهبی هایبافت سیاسی، قیمروهای در مختیف هایپژوهش در مقیاس ای  از تاکنون زمان آن از  شرد  تهی  دیگران

 [ 10] اندهکرد گزارش معتبر مقیاسی را آن و استشده

است، اما چند پژوهش در تارج از کشور ک  استفاده کرده باشد یافت نشده "آوردن در برابر نور مخالفتاب"در ایران پژوهشی ک  از مقیاس      

تحقیقی با انوان تأثیر فمینیسم بر  در دهیی 2018در سال [ 19]تانجا و گویال   شونداینجا برای نمون  ذکر میاند در کار گرفت ای  مقیاس را ب 

سال در دو گروه  25 تا 18زن در بازۀ سنی  40اند  انها ک  تحقیقشان را با آوردن در برابر نور مخالف  در بی  زنان انجام دادهتودشیفتگی و تاب

 آوردن در برابر نور مخالف در میان زناناند ک  بی  میزان تودشیفتگی و تاباند، ب  ای  نتیج  رسیدهست اجرا کردهفمینیست و غیر فمینی

داری وجود دارد و مشاهده کردند ک  زنان فمینیست سطح بالاتری از تودشیفتگی و همچنی  سطح فمینیست و غیر فمینست تفاوت معنی

 دهندنور مخالف  را نسبت ب  زنان غیر فمینست از تود نشان میآوردن در برابر تری از تابپائی 

های آوردن در برابر نور مخالف  با سبکرابطۀ تاب"تحقیقی با انوان [ 17]کراچی دانشگاه در  2017همچنی  سایما نایوم  در سال       

تجزی  و تحییل آماری از طریق آزمون مجذور کای ب  ای  نتیج  سال  زن و مرد انجام داد  با  40تا  19جوان شاغل   170با   "مدیریت تعارض

های داری با سبک مدیریت تعارضِ سازش و اجتناب، ارتباط دارد  او همچنی  از آزمون نمون آوردن در برابر نور مخالف ب  طور معنیرسید ک  تاب

 خالف دارند مستقل، دریافت ک  مردان نسبت ب  زنان تاب آوردن بیشتری در برابر نور م

های آوردن در برابر نور مخالف، نیاز ب  تعیق، سبکتحقیقی ب  منوور بررسی رابطۀ احتمالی بی  تاب[ 18در ایرلند] 2015تریرا اور در سال پا     

آوردن در برابر نور بمرد انجام داد  با استفاده از مقیاس تا 47زن و  67دلبستگی و ارتباط آن با رضایت از زندگی در یک نمونۀ بزرگسال با 

تواند مخالفت افراد دیگر را با آنچ  ک  او معتقد است، درست است، تحمل کند، را ای ک  فرد میآزمون تیون و مک کراسری، درج مخالف 

بینی مران پیشگیری کرد  نتایج نشان داد ک  بی  نیاز ب  تعیق و تحمل در برابر نور مخالف، همبستگی منفی وجود دارد  همچنی ، ااندازه

خالف وجود مآوری در برابر نور های دلبستگی و نیاز ب  تعیق و تابرضایت از زندگی از طریق تحمل در برابر نور مخالف و همبستگی بی  کیفیت

 دارد 

آوری برای ادم توافق و ثبت نام پس از تحصیل در میان تحقیقی با انوان همبستگی بی  تاب[ 20]در امریرا  2020تییور در سال دیوید      

مریرایی انجام داد  او در ای  تحقیق مفهوم اتتلاف نور در تانواده و ساتتارهای اجتماای را مورد بررسی قرار داد و ای  فرضی  آی یفریقاآمردان 

های تانوادگی و اجتماای فاصی  بگیرند، باید سطح بالائی از اتتلاف نور را طور چشمگیری از سنت  را مطرح کرد ک  برای اینر  افراد تاصی ب

  در کآفریقایی آمریرایی آوردن در برابر نور مخالف مک کراسری نشان داد ک  آن دست  از مردان داشت  باشند  او با استفاده از مقیاس تاب

ک  تحصیلات ترمییی را دنبال نمی کردند، بطور قابل توجهی سطوح بالاتری از تاب ی آمریرایی آفریقایپژوهش شرکت کردند، نسبت ب  مردان 

 آوردن برای ادم توافق داشتند 

آوردن در برابر نور مخالف و ذه  آگاهی در پژوهشی با انوان مطالعۀ تطبیقی بی  تاب[ 21]در دهیی  2021جاهناوی و وسودا در سال      

گیری در دسترس و با هدف بررسی مرد و ب  روش نمون  80زن و  80 زنان متاهل انجام دادند  آنان ک  ای  مطالع  را با میان مردان متاهل و

آوردن و ذه  آگاهی آوردن در برابر نور مخالف و ذه  آگاهی در زنان و مردان متاهل انجام دادند، ب  ای  نتیج  رسیدند ک  بی  تابنقش تاب

آوردن در برابر نور مخالف  وجود ندارد اما های جنسیتی بی  همسران در زمینۀ تابوجود دارد  همچنی ، تفاوتاداری همبستگی مثبت و معن

 داری وجود دارد بی  سطوح ذه  آگاهی بی  دو جنس تفاوت معنی

                                                           
2 Revised Tolerance for Disagreement Scale 



 

 
 

های انگیزه برای حفظ استدلال آوردن در برابر نور مخالف وتحقیقی با انوان هوش ااطفی، تاب [7]کار 2009در سال  ایالات متحدهدر 

های مداوم و ترراری ک  ب  انوان های ااطفی را برای درگیریهای فردی در استان است  او در ای  مطالع  تفاوتای انجام دادهزنجیره

ود و شحل می بررسی کرد و نشان داد ک  در رواب  تانوادگی، افرادی ک  معتقدند بحثشانرا شوند ای شناتت  میهای زنجیرهبحث

  ای تود دارندآوری بیشتری دارند، انگیزه بیشتری برای حفظ استدلال زنجیرهکسانی ک  ب  طور کیی نسبت ب  اتتلاف نورها تاب

های طراحی در رشت دانشگاه   یا یاندانشجونفر از  147 از 2012 سالهای آن در پژوهشی ک  دادهدر [ 16] 2020در سال محمد و دیگران      

حمل ت یرا برا انیدانشجو یآمادگ تواستندیمحققان م نگاری، تواست تا در یک طرح تحقیقاتی شرکت کنند رسان ، مدیریت رسان  و روزنام 

تهی  شده (« TFD) در برابر نور مخالف آوردنتاب» اسیاز مق قیتحقای  کنند  در   ییها تعحال مخالفت با آن  یو در ا گرید افراد یهادگاهید

 کنندیتحمل م یارتباط ب  توب  یاتتلاف نور را در ح ،رسان  مدیریت انیک  دانشجو ددانشان  جیاستفاده شد  نتاوس  جیمز مک کراسری، ت

  گذارندینم ریوج  بر تحمل اتتلاف تأث چیو س  ب  ه تیو جنس

، ترکیبی از فرهنگهای مختیف و دانشجویان آنجا ک  از  استنشده  بررسری  RTFD مقیاس درونی همسرانی  و اامیی سراتتار  تاکنون ایران در 

 قیاسم  آیا ک  است ای  حاضر پژوهش اصیی مسئی  رو ای  از برای ای  تحقیق انتخاب شدند  ،هستند های متنوایطبقات اقتصرادی و قومیت 

RTFD و ساتتار اامیی ای  پرسش نام  در سنجی های روانویژگی و ؟اسرت  مناسربی  پایایی و روایی دارای ایرانی دانشرجویان  از ای نمون  در

 نمون  ایرانی ب  چ  صورت است؟

 یۀ اجرارو

کرونباخ ب   لفایآهمچنی    استشدهاستفاده  و ارزیابی روایی آن پرسشنام  اامییبرای تعیی  ساتتار تحییل اامیی اکتشافی ای  تحقیق از  در

 اتتمانس در هاآیتم آیا ک ای  تعیی  برای مناسب است ابزاریاکتشافی  اامیی تحییل اسرت  پرسرشرنام  محاسرب  شرده     پایایییابی منوور ارز

  ب نتیج  در کنیم اسررتفاده آن از جمعیت یک در مختیف زمان چند در اگر ک  معناسررت بدی  پایاییهمچنی   ؟ن  یا گیرندمی قرار مشررابهی

  [4] نرنیم مشاهده چندانی اتتلاف آمده دست

ب  نام  پرسررششررد؛ بدی  معنا ک  ابتدا  ترجم  معروسدرج  ای(  5)با طیف لیررت  RTFDنام  برای تدارک ابزار پژوهش، در ابتدا پرسررش

  دو فرم ها بیو سپس ناهماهنگی هدر مرحی  بعد، ای  ترجم  با مت  اصیی انگییسی مقایس  شد  شدترجم  و دوباره ب  انگییسری  زبان فارسری  

نفر   400بی   1401الی آذرماه  1400از اسفند  "تحمل نور مخالف"نام  پرسشنام  آماده شد  نهایت، پرسش ی قرار گرفتند و درمورد بررسر 

 مورد تحییل و بررسی قرار گرفت   22 نسخ  SPSSلای  توزیع شد و نتایج آن با نرم افزار از دانشجویان از طریق سامان  پرس

ر است  طبق ای  رابط  اگاستفاده شده نب  اندازه جامع  و دقت مورد نور انتخاب شود  برای ای  منوور از رابط  کوکرااندازه نمون  باید با توج  

نفر یا بیشتر باشد  در ای  صورت تطای نوع  384درصد در نور بگیریم، اندازه نمون  باید  95اندازه جامع  نامشخ  و حداقل دقت مورد نور را 

های آزاد اسلامی، پیام نور، جامع جامع  آماری پژوهش شامل کیی  دانشجویان زن و مرد از دانشگاه  شرود د یا کمتر میپنج درصر  αاول یعنی 

های حسابداری و حقوق، دانشجو  از رشت  400در تهران بود  از جامع  آماری پژوهش  1401-1400کاربردی در نیمسال دوم تحصییی  _ایمی

مهندسی امران، معماری، حقوق، بازاریابی و تبییغات، و اقتصاد ب  شیوه در دسترس انتخاب شدند  دامن   شرهرسرازی و نوسرازی، کسرب وکار،    

 بودند  درصد مرد 7/46زن و از شرکت کنندگان درصد  3/53است   6/4وانحراف استاندارد  27سال با میانگی    46تا  18کنندگان سنی شرکت

آلفای کرونباخ در اجرای  مقدارنفر( اجرا شرررد ک   30نام  ب  طور مقدماتی در تعداد محدودی از افراد نمون  )بر  دنبال ای  مرحی ، پرسرررش  

  نام  بی  تمام ااضای نمون  توزیع شدپرسش ب  دنبال آنگیری بود  اندازهمبی  ثبات درونی ابزار  89/0مقدماتی 



 

 
 

 میزان گیریاندازه وسیی  ب  کار ای   شودمی محسروب  اسراسری   و اصریی  اوامل شرناسرایی   برای آماری ف  یک اکتشرافی  اامیی تحییل روش

امتیاز کل برای هر فرد از جمع امتیاز هر پاسخ )البت  بعد از معروس   [6] گیردمی صورت آن تفریک و اصریی  متغیرهای واریانس یا پراکندگی

  آید بدست می  75تا  15ال، دامن  امتیازات از ؤاست  با توج  ب  تعداد سوالات و دامن  هر سشدههای برارس( محاسب  کردن امتیاز پرسش

موافقم، موافقم، ن  موافقم ن  مخالفم،  گزین  کاملاً 5ال دارد ک  هر کدام داری یک طیف لیررت با ؤسررر 15 "نور مخالف تحمل"نام  پرسرررش

 اسررتانداردمیانگی  و انحراف  1در جدول شررماره اند  امتیازبندی شررده 1و  2، 3، 4، 5مخالفم هسررتند؛ ک  ب  ترتیب با نمرات  مخالفم و کاملاً

 است ال جیوی آن درج شدهؤها برای هر سپاسخ

 پرسشنام  نتایج پاسخ -1جدول شماره 

 استانداردانحراف  میانگی  

 16/1 15/3 تر است کنندهنور زیاد است، سرگرم  شرکت داشت  در بحثی ک  در آن اتتلاف1

 98/0 93/2 برم   از صحبت کردن با افرادی ک  دیدگاهشان از دیدگاه م  متفاوت است، لذت می2

 06/1 17/3 نور دارند هایی قرار بگیرم ک  افراد با یردیگر اتتلاف  دوست ندارم در موقعیت3

 04/1 67/3 باورهای ااضای آن همانند باورهای م  است دهم در گروهی باشم ک    ترجیح می4

 86/0 19/2 نورها ب  طور کیی مفید هستند   اتتلاف5

 05/1 79/2 دهم موضوع بحث را اوض کنم آید، ترجیح مینوری پیش می  هنگامی ک  اتتلاف6

 07/1 3 دارد گو تمایل دارم؛ چون ای  کار، فایده ونور در گفت  ب  ایجاد اتتلاف7

 1/1 46/3 برم نور داریم، لذت می  از مجادل  با دیگران بر سر موضوااتی ک  اتتلاف 8

 2/1 37/3 نور داشت  باشیم دهم مستقل کار کنم تا اینر  با افراد دیگر کار کنم و اتتلاف  ترجیح می9

 02/1 51/3 نیاید  نوری پیشدهم اضو گروهی باشم ک  بی  ااضای آن اتتلاف  ترجیح می10

 01/1 66/2   دوست ندارم با دیگران مخالفت کنم 11

 13/1 26/3 کنم گو را انتخاب میوگو، م  رها کردن گفتو  بی  دو گُزینۀ ادام  دادن ب  مخالفت یا رها کردن گفت12

 01/1 98/2 کنم مینور تواهند داشت، اجتناب کنم با م  اتتلاف  از صحبت کردن با افرادی ک  فرر می13

 94/0 66/3 برم   از مخالفت کردن با دیگران لذت می14

 01/1 79/2 شود انگیزد و بااث ارتباط بیشترِ م  مینور مرا ب  شروع گفتگو بر می  اتتلاف15

کنندگان ارزیابی کنند  و فرض بر ای  است ک  نمره بیشتر ب  نورات مخالف را در شررکت  تحملاند ک  میزان ای طراحی شرده  سروالات ب  گون 

زیرا ای   ؛معروس گردد 13و  12، 11، 10، 9، 6، 4، 3های پرسرش، شرامل پرسش   8یشرتر تیقی شرود  با ای  فرض، باید جواب   تحمل بمنزل  

  د کمتری  امتیاز ب  آن تعیق گیرد کمتر است و بای تحملموافقم ب  معنی  اند ک  گزین  کاملاًای طرح شدهسوالات ب  گون 

  [11]شد انجام جارکوبرا و شاپیرو آزمون دو با موضوع ای   باشد نرمال نمرات توزیع رودمی انتوار مرکزی حد قضری   ب  توج  با     
 درصد معنادار است  از 95اطمینان ها در سطح شرد، ب  ای  معنی ک  نرمال بودن داده  28/0و  18/0برای دو آزمون ب  ترتیب  p-valueمقدار 

ها حساس ها برای محاسبات تحییل اامیی اکتشافی(، ب  توزیع دادهیت ااداد )مناسب بودن ماهیت دادهبرای کفا KMOآن جا ک  نتایج آزمون 

 7/0اگر بیشتر از  KMOاره مقدار آم معتبر تواهد بود  طبق قااده، KMOدهد ک  نتیج  آزمون اسرت، نرمال بودن نمرات ای  اطمینان را می 



 

 
 

ب   895/0های تحقیق برابر برای داده SPSSافزار   مقدار ای  آماره با استفاده از نرم[1]ها برای تحییل اامیی اکتشافی مناسب هستندباشد، داده

 دهد کفایت مناسبی برای سنجش روایی ب  روش تحییل اامیی اکتشافی وجود دارد دست آمد، ک  نشان می

ت  هاسها بررسری کرد، آزمون بارتیت ب  منوور ارزیابی میزان همسانی واریانس مورد بعدی ک  قبل از انجام تحییل اامیی باید در مورد داده     

مهم اسررت ک  پراکندگی متغیرها نزدیک ب  هم باشررد و متغیرها از جوامع مختیف با پارامترهای گوناگون نیامده باشررند  مقدار آماره    ،در واقع

آزمون برابر صررفر اسررت، و در سررطح   P-Valueشررد  با توج  ب  ای  ک  مقدار  66/1632برابر  105رتیت با توزیع کای مربع با درج  آزادی با

هستند و برای برتوردار ها از یک توزیع ( رد شده و دادهفرض صفر )ناهمسانی حداقل یری از متغیرهاتوان نتیج  گرفت درصد می 95اطمینان 

 ل اکتشافی مانعی از ای  جهت وجود ندارد تحییل اام

است  «ریضد تصو یهمبستگ اریمع سیماتر »استفاده از  ،یاامی لیدر تحی رهایو مناسرب بودن متغ  تیکفا یبرا گرید یهااز شرات   یری     

 یراب ییمبنا ریضد تصو یهمبستگ سی، ماتریاامی لیو تحی  یدر تجز  رودیب  کار مو بارتیت محاسب  شده و  KMO یهاک  براسراس شات  

 تواندیامر م  ی  اریت ایها را داراسرت  اامل ایاسرتخراج اامل   تی( قابیرهایشرات  )متغ  15 یمجموا  داده دارا کی ایآن اسرت ک  آ  یبررسر 

 یمنف ریبا مقاد یجزئ یهایشامل همبستگ ر،یضد تصو یهمبستگ سیماتر  [12]آن نشان داده شود یو اناصرر قطر اصری   سیماتر  یتوسر  ا 

 یگباشد، همبست رهایمتغ ریسا ریتأثتحت  هاریمتغاز  یریک  اگر  دهندینشان م ریمقاد  یدو شات  است  ا  یبضررایب   یقطر اصری تارج از 

همچنی  اناصر قطر اصیی ای  ماتریس ب  انوان شاتصی برای سنجش کفایت اندازه نمون  برای تحییل چقدر اسرت    ریمتغ ایشرات    دو  یب

دهد  هر چقدر ای  ااداد بزرگتر باشند، ب  معنی کفایت بیشتر اندازه نمون  برای اجرای تحییل اامیی است  ای  ازای هر سوال ارائ  میاامیی ب  

ها، کفایت هست و در نتیج  الاوه بر کفایت تود داده 0.7جامع  دانشرجویان بالای مقدار مطیوب  نام  در برای تمام سروالات پرسرش   شرات  

 اندازه نمون  نیز قابل قبول است 

قبل از شرروع تحییل اامیی باید ماتریس ضررایب همبسرتگی بی  سوالات محاسب  شود  بعد از محاسب  ماتریس همبستگی، با اجرای مدل         

 «ژهیو ریمقاد»ب  نام  کمینمره  یهر مولف  دارا آید ب  دست می "کل واریانس توصیف شده"ب  نام جدول  3جدول  ر،یمتغ 15با تحییل اامیی 

ف  اصیی   شوند، دو مول، در نور گرفتهستند یواقع یاامل اصی کی انگریاحتمالاً نما ک  ،تر از یکبزرگ ژهیو ریبا مقاد ییهافق  مولف اگر است  

 دارد  وجود

 کل واریانس توصیف شده -3 جدول

 درصد تجمعی درصد وارانس کل درصد تجمعی درصد واریانس کل وارانس تجمعی درصد واریانس کل 

1 087/5 912/33 912/33 087/5 912/33 912/33 718/3 784/24 784/24 

2 544/1 294/10 206/44 544/1 294/10 206/44 913/2 422/19 206/44 

3 925/0 167/6 373/50       

4 908/0 054/6 426/56       

5 859/0 726/5 153/62       

6 836/0 571/5 723/67       

7 678/0 519/4 242/72       

8 657/0 379/4 620/72       

9 594/0 957/3 577/80       

10 572/0 812/3 389/84       

11 525/0 498/3 887/87       

12 503/0 355/3 242/91       



 

 
 

13 469/0 123/3 366/94       

14 453/0 019/3 384/97       

15 392/0 616/2 000/100       

د ها ب  صورت تصادفی تولیشود ک  اگر دادهتحییل موازی است  در تحییل موازی فرض می ،ااتبار سهم متغییرهابرای بررسی یک روش مناسب 

ز ا جز آمد  اگر مقدار ویژه برای یک کنندگان و روش محاسب ، چقدر ب  دست میتعداد مختیف سوالات، شرکتشردند، مقادیر ویژه ب  ازای  می

است، در غیر ای  صورت باید آن را در  و معتبر اصیی متغییریک  جز شود آن مقدار ب  دسرت آمده از تحییل موازی بیشرتر باشرد، مشخ  می   

 PCA  (Principal Componentروش  شررررکت کننده و 400ر و متغی 15از تحییل موازی ب  ازای    مقادیر ویژه حاصرررل[9]نور نگرفت

Analysis ) مقادیر ویژه برای تمام متغییرها بیشتر از حالت همان طور ک  در ای  جدول ملاحو  می شود، است  نشران داده شده  4 جدولدر

 ااتماد کرد  PCAتصادفی بوده و ب  ابارت دیگر می توان ب  نتایج روش 

 مقایس  مقادیر ویژه با حالت تصادفی -4جدول 

 اجزا  اامل ها در حالت تصادفی ویژهمیانگی  مقدار  ای  پرسشنام مقادیر ویژه در 

1/421 1/342 1 

1/323 1/271 2 

1/254 1/210 3 

1/189 1/154 4 

1/154 1/11 5 

1/106 1/066 6 

1/052 1/027 7 

1/017 0/988 8 

0/979 0/951 9 

0/953 0/916 10 

0/912 0/877 11 

0/876 0/838 12 

0/834 0/798 13 

0/784 0/752 14 

0/739 0/697 15 

شود، تنها دو همان طور ک  دیده می  استاسرری ب  صورت زیر ترسیم شده، نمودار 1 شرل ،سهم هر مولف  در پراکندگی کل ،برای درک بهتر

  استبعدی ب  طور قابل توجهی افت کردههای در پراکندگی کل دارند و مقادیر ویژه مولف مولف  اول سهم موثری 

 



 

 
 

 

 نمودار اسرری -1شرل 

  «یمولف  چرتش سیماتر»توان از جدول برای ای  منوور می  ها تعیق دارندها ب  کدام مولف حال مسئی  اصیی ای  است ک  کدام پرسش

(Rotated Component Matrix)  [8]استفاده کرد  ( مقادیر ای  ماتریس با روش حداکثرسازی متغیرهاVariMaxب  دست آ )یا  استمده  

 یآل برادهیا یویکند ک  سنار یریگاامل را اندازه کی قاًیدق رهایانجام دهد ک  هر دست  از متغ یااامل را ب  گون  یبارها عیدارد توز یروش سع

 .ثبت شده است 5 شماره های ای  پژوهش در جدولماتریس مولف  چرتشی برای داده  درک اوامل است

 یچرتش ۀمولف سیماتر -5 جدول

 
 ها مولفه

1 2 

13Q 706/0  

10Q 696/0  

9Q 636/0  

6Q 627/0  

12Q 591/0  

11Q 580/0  

3Q 565/0  

4Q 510/0  

2Q 488/0  

8Q  781/0 

14Q  661/0 

1Q  660/0 

7Q  647/0 

15Q  556/0 

5Q  451/0 
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ا را هدهند ک  هر مولف  با کدام یک از سوالات قابل توضیح است و یا ب  ابارت دیگر کدام متغیرها کدام مولف مقادیر ماتریس فوق نشان می     

همان طور ک  از مفهوم ای    بیشتری  تاثیر را دارند 2و  4، 3، 11، 12، 6، 9، 10، 13برای مولف  اول ب  ترتیب سوال های   کنندگیری میاندازه

 "اجتناب از اتتلاف نور"وان نام ای  مقیاس را تمی و  نورها تاکید دارندگو در اتتلافاست همگی ب  پرهیز از بحث و گفت ها مشرخ  پرسرش 

 RCM( و ضرایب ماتریس 5الی  1با توج  ب  امتیاز هر سوال )  گیری نموداندازه 2و  4، 3، 11، 12، 6، 9، 10، 13های سوالگذاشت و آن را با 

برای فردی ک  بیشتری  اجتناب از اتتلاف نور را دارد و  4/5نمره   کندتغییر می 27الی  4/5توان محاسرب  کرد ک  امتیاز ای  مقیاس بی   می

  گزیند و ب  ابارتی از مواجه  با اتتلاف نورها ترسی نداردخصی ک  کمتری  اجتناب را از اتتلافات میبرای ش 27نمره 

ها مشخ  است ک  مفهوم هر شش سوال بر لذت از مت  سوال  شودتوصریف می  5و  15، 7، 1، 14، 8های مولف  دوم ب  ترتیب با پرسرش      

ب برای ای  مقیاس مناس "نوراتتلاف انعطاف در برابر "ها یا در نتیج  شاید انوان تنوع دوستی در دیدگاه  بردن از اتتلاف نورها تمرکز دارند

  است 78/18و 75/3، بی توان تخمی  زد بازه امتیازات ای  مقیاس، تعداد سوالات و دامن  هر سوال میRCMبا توج  ب  ضرایب ماتریس   باشد

چرا ک  اولا  ؛را پذیرفت RTFDنام  توان فرض روایی سررازه برای پرسررشمیاکتشررافی با توج  ب  مقادیر ب  دسررت آمده از تحییل اامیی      

درصد متعیق ب   45ای قرار نگیرند وجود نداشت و تمام سوالات با سهم بیشتر از سروالاتی ک  در هر دو مولف  سرهیم باشرند و یا در هیچ مولف    

ها بسررریار زیاد نبود ک  املا تعداد مقیاس  دادندنام  را توضررریح میهمچنی  دو مقیاس کاملا متمایز کل پرسرررش  هرا بودند یراس یری از مق

  نام  ب  دو مقیاس کاملا متمایز افراز شدب  ابارت دیگر کل فضای پرسش  بندی سوالات از مفهوم تهی گرددمقیاس

از  RTFD نام پرسش ااتباربرای بررسی   رسدآن می یا پایایی ااتبارنوبت ب  ارزیابی نام  سازه پرسشبعد از بررسی روایی یا درست بودن      

 نام سشپر هایسؤال هاینمره واریانس باید ابتدا کرونباخ آلفای ضریب محاسب  برای  استیی درونی با آلفای کرونباخ استفاده شدهاروش همس

  [3] بهره برد 1جهت محاسب  ضریب آلفا از رابط  شماره  و آورد ب  دست را کل واریانس و

(1) α =
𝐾

𝐾 − 1
(1 −

∑𝑆𝑖
2

𝑆2
) 

 

𝑆𝑖و یتم ها آ تعداد Kدر ای  رابطر        
با روش  ااتبار یابیرزا باشرررد می جامع  آماری واریانس کل مجموع 𝑆2و  i واریانس آیتم شرررماره  2

 یشات  متداول برا  دهد یسازند، بدست م یمورد نور را م اسیمق ایک  سازه  ییرهایمتغ انیم یهمبستگ زانیاز م یبرآوردی درون یهمسان

در مقابل مقدار   دهدیمورد نور را نشان م اسیمق ااتبارشات  ادم   یمقدار صفر ا  استکرونباخ  یآلفا بیروش، ضرر   یدر ا ااتبار یابیارز

 گریردیافراد کاملاً ب   یهاب  سؤالات داده نشود و پاسخ یواقع ازیاگر امت  مورد نور است اسیکامل مق ااتبار انگریشرات  ب   یا یراب 1 یادد

برای   تواهد بود 1 بیضر  یرا نشان دهند، ا ج ینت کیقابل ااتماد باشند و  لاتاگر تمام سؤا  کندیم لیب  سرمت صفر م  αارتباط باشرد   یب

سروال پرسرشرنام  محاسرب  شرد ک  در آن مقادیر روی قطر اصیی همان واریانس       15برای  های درونیمحاسرب  مقدار آلفا ماتریس کوواریانس 

در نهایت مقدار آلفای کرونباخ برای   واریانس امتیازات ب  ازای هر فرد نیز مورد نیاز اسررت همچنی ،  اسررتهای هر سرروال ثبت شررده پاسررخ

  مناسب دارد ااتبارنشان از  ک  دست آمد ب  856/0برابر  (1) رابط ، طبق در پژوهش حاضر RTFDنام  پرسش

توان از آن برای نیز برتوردار بوده و می ااتباربرای جامع  دانشجویان ایرانی الاوه بر روایی از  RTFDنام  توان گفت پرسرش در نتیج  می     

  نور مخالف در سایر دانشجویان ایران استفاده نمودتحمل سنجش مقیاس 

 بحث و نتیجه گیری
ا از هداده تیکفا یهت بررسج  شد ی و تاییدها بررسهد، نرمال بودن دا"برا -جارکو"و  "یکیو -رویشاپ"با انجام دو آزمون ابتدا  ای  پژوهش،در 

ی برای تحییل کاف تیآزمون از کفا یهاداده بیان می کرددست آمد، ک    ب 7/0تر از بزرگو  895/0آزمون  ج یاستفاده شد و نت KMO آزمون

 میگرفت ج یآزمون صفر شد، نت p-value ک ی از آزمون بارتیت استفاده شد و از آنجائ هاانسیوار یهمسران   ییتع یبرا  برتوردار اسرت  اامیی



 

 
 

 یک  همگ ر،یضد تصو یهمبستگ سیماتر یبا توج  ب  ااداد قطر اصی  از همسرانی واریانسری برتوردار اسرت   سرؤال   15 های افراد ب  جوابک  

الات ؤک  س دهدمینشان  یهمبسرتگ  بیضررا  سیماتر نتایج  نشران داده شرد   زینمون  ن ۀانداز تیها، کفاداده تیالاوه بر کفا دند،بو 7/0 یبالا

ار مقادیر ویژه با توج  ب  برد  سپس تحییل اامل اکتشافی با روش تجزی  و تحییل مؤلف  اصیی انجام شد  ندارد یهمبستگ گریردینام  با پرسش

تر از رگبز ۀژیو ریبا مقاد یک  دو مؤلف  اصی دهدیشده نشان م فیتوص انسیکل وارنتایج   دو مؤلف  اصیی شناسایی شد RTFDنام  در پرسش

مخالف کمک قابل توجهی های بیشتر از دو ادد، ب  توضیح بیشتر تحمل نور رسرم نمودار اسرری مشخ  شد ک  تعداد مؤلف    وجود دارد کی

درصد متعیق  45از  شتریالات با سهم بؤتمام س  وجود ندارد رندیقرار نگ یالف ؤم چیدر ه ایباشند و  میک  در هر دو مؤلف  سه یالاتؤسکنند نمی

بعد از تحییل موازی مشخ  شد ک  مقادیر   دهندیم حینام  را توضکل پرسش زیمتما کاملا ً اسیدو مق  یهمچن  هسرتند  هااسیاز مق یریب  

در ای  پژوهش  RCMماتریس   ویژه دو مؤلف  معرفی شرده توسر  تحییل اامیی اکتشافی در ای  پژوهش تصادفی نبوده و قابل ااتماد هستند  

بیشتری   5و  15، 7، 1، 14 ،8های بیشرتری  توضریح را برای مؤلف  اول و سرؤال     2 و 3 ،4 ،6 ،9 ،10 ،11 ،12 ،13های نشران داد ک  سرؤال  

   دهندتوضیح را برای مؤلف  دوم ارائ  می

 یگذارنامپذیری نسبت ب  نور مخالف انعطافدوم  ااملنور و اول اجتناب از اتتلاف اامل اس،یسؤالات وابست  ب  هر مق یبا توج  ب  محتوا     

   رفتیرا پذ RTFD  نام پرسش یسازه برا ییفرض روا توانی م یاکتشاف یاامی لیب  دست آمده از تحی ریبا توج  ب  مقاد شد 

نشان از  ک حاصل شده 856/0مقدار آلفای کرونباخ برابر   نام  از روش همسانی درونی با ضریب آلفای کرونباخ استفاده شدبرای ااتبار پرسرش 

   نام  در سطح مطیوبی داردااتبار پرسش

استفاده کردند و با ب  دست آوردن آلفای کرونباخ  RTFDنامۀ مک کروسری و دیگران نیز از روش آلفای کرونباخ برای بررسی ااتبار پرسش     

 2003و فیییا در سال  2001اوبردیک و گالوتی در دو تحقیق جداگان  در سرال    (1998نام  پی بردند )تیون و دیگران، ب  ااتبار پرسرش  86/0

گزارش کردند )محمد و دیگران،  91/0تا  8/0نور مخالف را ب  روش آلفای کرونباخ بررسرری کردند و پایائی را از  تحملنام   بار پرسررشنیز اات

نفر زوج ( با هدف  200نفر زوج و  200نفر ) 400ای متشررررل از ( در پاکسرررتان هم در تحقیقی ک  با نمون 2019فاطیما و دیگران )  (2020

ب  زبان اردو در شررهرهای راولپندی و اسررلام آباد انجام دادند، ااتبار ای    RTFDهای روانسررنجی برای مقیاس ایجاد ویژگی ااتبار سررنجی و

  ب  دست آوردند 0/94نام  را ب  روش آلفای کرونباخ پرسش

برای دانشرجویان ایرانی از روایی سازه و ااتبار در سطح مطیوبی برتوردار است و ب  ابارت   RTFDنام  در نهایت، مشرخ  شرد پرسرش         

   نام  معتبر و قابل استناد هستنددیگر نتایج پرسش

 د نور مخالف در نمون  ایرانی برداشت  ش تحملگیری برای در مجموع، در ای  پژوهش اولی  گام در مسریر آماده سازی یک مقیاس اندازه      

و پرسشنام   تر شودکاملنتایج ای  پژوهش های روان سنجی ای  مقیاس در ایران در مورد ویژگی های بیشتر پژوهشگرانامید اسرت با پژوهش 
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