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 چکیده

و  کند¬یم بینی¬یشپ یجامعه بشر یمطلوب را برا اییندهمنابع، آ یرو سا یانسان یهبر سرما یهاست که با تک یندیفرآ یدار،توسعه پا 

 یرمنطقیغ یشافزا یم،اقل ییرتغ یعی،و منابع طب زیست¬یطمح یبچون تخر یمشکلات یجادتا بتواند از ا دهدیرا ارائه م ییهاحلراه

به  یتوجه جد ی،توسعه ا ینچن یرساختکند. ز یریجلوگ یندهحال و آ یهاانسان یزندگ یفیتآمدن ک یینو پا عدالتی،یب یت،جمع

کاربرد  یژهو¬به یبخش در هر کار پژوهش ترین¬یداده، اصل یآور¬جمع یااطلاعات  یاست. گردآور یپژوهش یو کارها یعلم یلمسا

. بسته به هدف پژوهش، امکانات گیرد¬یصورت م یمختلف یها¬به روش ژوهشیپ یکارها اطلاعات در یاست. گردآور یننو های¬یفناور

 شکل¬داده، به یآور¬جمع یعنیکار  ین. چنانچه اشود¬یچند روش انتخاب و استفاده م یا یک یرهجامعه هدف، و غ ها،¬یو دسترس

از  یشپ ین،. بنابرایدرس¬سرانجام خواهد  به یاز پژوهش، با سرعت و دقت خوب گیری¬یجهو نت یل،و تحل یهتجز شود، اجرا درست و منظم

و  ییچرا یلاز قب ییها-پرسش یستیپرورش طرح در ذهن، با یرا در ذهن پرورش داد. برا یطرح مشخص یستیبا ی،ا¬هر داده یگردآور

افراد  ها،¬دهدا یگردآور زمان ها،¬داده یدآورو روش گر یچگونگ ی،چه موضوع یا یزچه چ یها¬داده یداده، گردآور یهدف گردآور

 ها،¬داده یرو تفس یگردآور ینههز ها،¬داده یرو تفس یفتوص یچگونگ ها،¬داده یگردآور یازن مورد ابزار و مواد ها،¬داده یمسئول گردآور

از  یکیگذاشت.  یشپ پا ها¬آن ینسب یها¬را مطرح کرد و با مشخص شدن پاسخ یرهو غ ینه،هز ینمحل تام یج،ارائه گزارش نتا یچگونگ

که به کار  ییغذا یعصنا یها¬از جمله پژوهش یتجرب یپژوهش یدر کارها یژهو¬به یپژوهش یکارها اغلب در مشترک ها،¬ن پرسشیا

کنار  در یشگاهو کارشناس آزما ینثابت تکنس یباو تقر یوجود و حضور دائم یعنی یدارند، افراد مسئول گردآور یازن یشگاهدر آزما یعمل

 یها¬داده، روش یگردآور یمقاله، به چگونگ ینرو، ا ین. از اشود¬یگرفته م یدهدر اغلب موارد ناد اسفانهکه مت یزیطرح است. چ یمجر

 .پردازد¬یروش م یناز عدم توجه به حضور افراد مسئول پژوهش در ا یو مشکلات ناش یشگاهیمختلف آن از جمله روش مهم آزما

 كلیدی هایاژهو

  داده. یآور¬جمع یدار،توسعه پا یشگاه،اس آزماو کارشن ینپژوهش، تکنس 

 

 

 

 



 

 . متن مقاله1

 اما پایه و بنیان یک پژژوهش (، 9است ) ضروری در هر موضوعی یا طرح پژوهشی پروژه هایجنبه همه بین سوییو هم انسجام

 بژه  مربژو   هژای روش و هاداده تحلیل و تجزیه دست کردن آمار،یک برای داده، مفهومی علماستوار است.  1داده علمکارآمد بر 

 هژای نظریژه  هژا و روش در ایژن علژم، از  . است آوری دادهواقعی به کمک جمع هایپدیده تحلیل و تجزیه و درک منظورها بهآن

کننژد. از ایژن رو،   مژی  استفاده اطلاعات و ارتباطات، و غیره علوم کامپیوتر، آمار، ریاضیات، مختلف هایزمینه گوناگون مشتق از

گیری اطلاعژات مربژو  بژه متغیرهژای مژوردنظر بژه       و اندازه برای جمع کردن روشمند یفرآیند، 2داده گردآورییا آوری معج

و مژرتبط  هژای  پژوهش، فرضیههای راه حل مناسب برای پرسشمنظور دستیابی به به هاآنو تجزیه و تحلیل  روشی استاندارد،

، اعژداد و رفتژار مزم   آوریاین کار، روی یافتن تمام موارد مرتبط با موضوع خاصی متمرکز است تا بژا جمژع  . استتایج ارزیابی ن

 کار بدنه و ساختار اصلی در هرداده،  آوری یا گردآوریجمعبنابراین، منجر شود.  گیریآزمون شده و به تبیین و تصمیمها داده

 گیژرد های مختلفژی صژورت مژی   ها، جامعه هدف، و غیره به روشاست که بسته به هدف پژوهش، امکانات و دسترسی پژوهشی

هژای مهمژی چژون سژلامت جامعژه، امنیژت غژذایی،        گیری روی موضوعویژه هنگام تصمیمهای پژوهشی بهدر تمام حوزه .(4)

بژامیی   ها طوری باشد که نماینده وافعی جامعه مورد مطالعه بوده و از کیفیتآوری دادهآموزش و پرورش، و غیره، بایستی جمع

 . (10برخوردار باشند )

 .(3)روش اجرایی خاص خود را دارد  هاهای کیفی یا کمی است که هر یک از آنمبنای روش بر ،داده دو روش اصلی گردآوری

 طریژق  از اسژتنبا   بژه  نیازمنژد  یژا  مشژتمل بژر اعژداد    هاییداده آوریجمع شامل ،3هاداده آوریجمع کیفی تحقیق هایروش

 هژای کیفژی  پژژوهش . اسژت  پژوهشگر عواطف یا احساس مانند گیریاندازه قابل غیر بر پایه عناصر نیست بلکه ریاضی محاسبه

هژای  کشیدن تفکر قبلی با طرح پرسژش باشد، یا در به چالش نداشته وجود برای مشکلی روشنی حل راه که مواردی در معمومً

 محاسژبه  بژه  نیژاز  استنبا  برای و شده ارائه اعداد صورتبه 4گردآوری دادهکمی  هایروش .(9د )رومی کارروزتر بهبیشتر و به

 دارند.   ریاضی
هژا، و  آنجداسژازی  هژا،  داده کیفیژت  ها مهم است. برای این کژار، بایسژتی کنتژرل   آن تفسیر و پس از گردآوری داده، پردازش

  ها با دقت صورت گیرد.داده پردازش

وجژود و  ، نیژاز اسژت  ویژه در کارهای پژوهشی تجربی که به کار عملژی در آزمایشژگاه   در اغلب کارهای پژوهشی بهاما آنچه که 

یعنی تکنسین و کارشناس آزمایشژگاه در کنژار مجژری طژرح اسژت.      ها داده افراد مسئول گردآوریحضور دائمی و تقریبا ثابت 

 دف ایجاد تلنگر در جامعه پژوهشی کشور، بهه اشود. از این رو، این مقاله، بچیزی که متاسفانه در اغلب موارد نادیده گرفته می

ثابژت و   و مشکلات ناشی از عدم توجه به حضور از جمله روش مهم آزمایشگاهی های مختلف آنچگونگی گردآوری داده، روش

 پردازد.می در این روش یافراد مسئول پژوهش دائمی

 

 داده گردآوریراحل م -2

  :(9) شرح زیر استپژوهشی علمی و اجتماعی بهآوری داده در هر کار مراحل اصلی جمع
 برای موضوع خاص علمی یا اجتماعی داده احساس نیاز به گردآوری -1

                                                           
1 Data science 
2 Data Collection 
3 Qualitative research methods of data collection 
4 Quantitative data collection methods 



 

 پرورش طرح مورد نیاز برای پاسخ به احساس نیاز فوق در ذهن و عینی کردن آن  -2

کژی  کجژا  چگژونگی و    هژایی  چژرا    مانند چه داده پیرامون موضوع فوق داده گردآوریهای مرتبط با ایجاد پرسش -3

   تفسیر  و غیره. و روش اجرا  اجرا توسط چه کسانی  مواد و ابزار مورد نیاز  هزینه  چگونگی و روش توصیف

 های فوقدقیق به پرسشالبته پاسخ نسبی و  -4

 تژا  هژا داده آوریجمژع  مورد استفاده برای ابزار یا یعنی روشروائی، ها. داده( 6اعتماد)پایائی  و( 5اعتبار)روائی بررسی  -5

میزان رطوبت یژک میژوه   در بررسی برای مثال،  .کند گیری اندازه درست را موردنظر خصوصیت است قادر حدی چه

 ،پایژایی . شده و در شرایط یکسان داخل آون قژرار گیرنژد   زیندقیق تو با ترازویها میوه همهستی بای ،از ارقام مختلف

 مشژابه  مرحلژه  هژر  درمیوه  یک وزن، کردن وزن بار چند با ،بام مثال در. است گیریاندازه ابزار یا روش تکرار قابلیت

 .خواهد بود قبلی وزن

 

 های اصلی گردآوری دادهروش -3

. اسژت مزایا و معایب خاص خود دارای هر یک های مختلفی وجود دارد که روش پژوهشی، کارهای در اطلاعات آوریجمع برای

 هژا بژا روش  تفسژیر آن  و شژده  آوریجمژع  اطلاعژات  از اسژتفاده  نحوهدر نهایت،  زیرا هستند ها بسیار مهماین روشهر یک از 

 نایژ تژرین  به مهم. (9) پاسخ داده خواهدشد وهشژهای پبه پرسشبوده و  راهگشااست که  پژوهشگر توسط شدهاعمال تحلیلی

 شود:میها در زیر اشاره روش

 

 موجود مدارک و اطلاعات از استفاده -3-1

-جمع نبالدهبدر حفیقت، پژوهشگر . شوداستفاده می تحلیل و تجزیه و بررسیرای بموجود  اطلاعاتاز  ،هااز پژوهش برخی در

 موجژود مربو  به موضژوع   هایپروندهبایگانی ها و  در و اندشده تهیه قبل از کهرا  اطلاعاتیو فقط  نیست جدید اطلاعاتآوری 

مثال، در مطالعات مربو  به وضعیت و جایگاه مطلوبیت یک دستگاه اجرایی یا پژوهشی، بژرای  د. برای کنهستند، گردآوری می

، و شژود مژی  جوییصرفه وقت در ،است ارزاناین روش،  (.2توان از این روش استفاده کرد )ها، میبه دست آوردن برخی از داده

 دردسترساما، است.  اهمیت حائز بسیار محورگذشته مطالعات، برای گذشته در بررسی مورد موضوع روند ارزیابی امکاندلیل به

 .است روش این عمده اشکامت ازروز کامل و به اطلاعات نبودن

 مشاهده -3-2

 وحوادث،  ،اشیا ،زنده موجودات شخصاتو م ،رفتار جوانب، تمام دقیق بررسیبر پایه  پژوهش، در آوری اطلاعاتجمع وشاین ر

 ، متژوالی، و دقیژق  مژنظم  مشژاهده هژا،  بوده و برای برداشت و ثبت این دادهاستوار  هاآن گوناگون هایویژگیه کمک ب هاپدیده

 دروجژود دارد.   شژده  آوریجمژع  اطلاعژات  صژحت امکان بررسی ، و موضوع جزئیات بررسی امکاندر این روش،  .است ضروری

 تمژایلات  ،سژلیقه  محیطژی،  برخوردار هستند. اما، عوامل بامیی علمی اعتبار که از آیدمی بدست زیادی اطلاعات ی،کوتاه زمان

 و مشژاهده  در اسژت  ممکژن  او ییتوانا میزان و ،گرمشاهدهبویایی  و ممسه، شنوایی، درجه حساسیت حواس بینایی، شخصی، و

رفتژار انسژانی حتژی    ، بژه ویژژه در مطالعژاتی چژون     اطلاعژات  بندیطبقه و کردن استاندارد. دنباش تاثیرگذارها داده دقیق ثبت

 و وقت زیادی نیاز دارد. هزینه ،زیاد هاینمونه برای. است مشکل هاموجودات ریزی مانند انواع میکروارگانیسم

                                                           
5 Validity 
6 Reliability 



 

 مصاحبه -3-3

د. گیرمیصورت افراد  یا فرد از غیرحضوری یا حضوریپرسش  اب که استگردآوری داده  هایروش از دیگر یکی ،مصاحبه

 گذاریارزش و بندیطبقه روش و اهداف بایستی کاملا با گراما مصاحبه است شده تعیین پیش از مصاحبههای معموم، پرسش

 آوریتا به جمع است آن اجرای نحوه و پذیریانعطاف میزان کندمیجذاب یا سودمند  را مصاحبه آنچه. ها آشنا باشدپاسخ

 دیگر هایروش از بیش ها،پرسش پاسخ دریافت امکاندر این روش، . سطحی رسید و کیفی یا کمی و عمیق اطلاعات اعم از

دادن، و در نتیجه  پاسخ برایو ترغیب بیشتر  تحریکسازی بیشتر پرسش، فرصت توضیح و شفاف مصاحبه هنگام زیرا است

 بیماران و ،کودکان، سوادبی یا کمطیف وسیعی از جمله افراد  برایاین روش . دارد وجود کیفی تر وعمیق اطلاعات آوریجمع

تاثیر  دخالتبوده ولی احتمال  ترناقص وقایع ثبت ،مشاهده روش با مقایسه دراست.  هزینه پر و گیروقتکاربرد دارد. اما، 

 (.7) ممکن است شخصی نظراتسلیقه و 

 پرسشنامه -3-4 

افژراد  گیرد تژا  قرار می افراددر اختیار  کتبی صورتبه وشده  تدویندار ی هدفهاپرسش ازمتشکل  اینامهپرسشدر این روش، 

. اسژت  مشخص موضوعی مورد در معین اطلاعاتین کار دریافت ا از هدفها پاسخ دهند. ، به آن پرسشخود تشخیص اساس بر

 یکژی  مطالعه مورد جامعه یا گروه بودن بزرگشود، می فراهم بزرگ هاینمونه مطالعه نامه، امکاناز آنجایی که در روش پرسش

 تعمژیم  قابژل  و ، دقیژق، درسژت  اطلاعژات برای کسب  پرسشنامه تنظیم کیفیت. است این روش  از استفاده برای مهم دمیل از

 ویا الکترونیکژی،   پستی نامهمصاحبه، پرسش با همراه نامهاز جمله پرسش نامهپرسش اجرای نحوه اساس بردارد.  اهمیت بسیار

 شژفاف و  مقدمژه  وجود یژک  ی چون مهم نکاتوجود دارد.  نامهای، انواع پرسشگزینهها مانند تشریحی یا چند پرسش نوع نیز

مبهم، عدم اسژتفاده   و گیرطومنی، وقت هایابهام، پرهیز از پرسش از خالی و فهم قابل هاینامه، پرسشپرسش ابتدای در واضح

پایژان،   در مهم و حساس هایپرسش دادن قراردوستانه،  ممکن جای تا ویبا ز کلمات ازاستفاده نامفهوم،  و های نامانوسواژه از

 بسیار مهم هستند. پرسشنامه طراحی درها، و غیره پرسش برای ممکن هایپاسخ در نظر گرفتن تمام

ی، ارزانژ  وگی سژاد ، شخصژی  پژذیری تاثیرو در نتیجه کاهش  کنندهمصاحبه صخش به نیاز عدم، مزایایی چون نامهپرسشروش 

 تکمیژل  زمان در شرایط بودن یکسان، افرادپاسخ  ماندن محرمانه، هاپاسخدر  یشترب دقت، تحلیل و تجزیه و بندیطبقه سادگی

، خژود  از فژرد  کژاذب  تصژویر  ارائه امکان، سوال مفهوم درک، عدم سوادانبی برای استفاده قابلیت عدمی مانند معایبدارد. اما از 

 پوشی کرد.و غیره نباید چشم پستی نامه پرسش در رسیده هایپاسخ درصد کاهش

 آزمایشگاهیهای گیریاندازه -3-5

 های علمی متاثر از این علژوم، روش زمینه شناسی، وشناسی، زیستگیاه شیمی، های مربو  به علومی چون فیزیک،پژوهش در

-انژدازه  ابژزار،  ،مشژاهده  بینی،پیش آزمایش، طراحی فرضیه، موضوع، شامل آزمایش هر .استوار است پژوهش بر آزمایش علمی

-طراحی آزمژایش یعنژی برنامژه   ، در اینجا نیز مسئله مهم. است هاآن تفسیر و ها،داده ثبت محاسبه، ،مداوم و منظمهای گیری

 مکژان،  کژار،  وسایل آزمایش طراحی در. شود رد یا تأیید موردنظر فرضیه اجرا کند تا بایستی آزمایشگر که است کارهایی ریزی

ترین قسمت کار یعنی پس از آن، مهم .شودمی بینیپیش کند بایستی توجه آزمایشگر که نکاتی و آزمایش اجرای روش و زمان

کژار   بایستی برای ارائه گزارش ها است. آزمایشگرو ثبت آن هاگبریو اندازه هاطریق اجرای آزمایش از هادرست داده آوریجمع

 بایژد  او. کنژد  ثبژت  رقمی و مشاهدات حین آزمژایش را  و تمام نتایج اعم از اطلاعات عدد و آزمایش هنگام موجود خود، شرایط

بژه   آوری دادهمعجبنابراین، . کند ثبت و مشخص را آزمایش تمام عوامل موثر در وسایل مورد استفاده، و آزمایش، مکان و زمان

  پژوهشی تجربی است.، روش عملی و اصلی در مطالعات آزمایشگاهی هایگیریاندازه روش



 

 الزامات پژوهش آزمایشگاهی -1 -3-5

 . آزمایشژگاه شژود تاکیژد مژی   و توصیه )GLP) 7آزمایشگاهی خوب عملیات اجرای رب، کلی در آزمایشگاه الزامات برقراری برای
فعالیژت   دامنژه  بژا  مژرتبط  آزمون هایفعالیت انجام در استفاده مورد تخصصی و علمی مستندات، منابع کلیه از فهرستی بایستی 

آزمژون و   هژای روش تخصصژی،  های مرجعکتاب المللی،بین و ملی استانداردهای شامل منابع و مستندات این کند.  تهیه را خود

 بایستی با قابلیت منابع مستندات و کلیه کرده و حاصل اطمینان فوق منابع و مستندات بودن روزبه از باید غیره باشد. آزمایشگاه
  (.1) شوند نگهداری مرتبط کارکنان برای دسترسی

یک مدیر پژوهش وجود دارد که با تعدادی کارشناس و تکنسژین، پژژوهش   آزمایشگاه در ، دیگر تمام کارهای پژوهشی چونهم

آوری ویژه در مطالعات آزمایشگاهی یا میدانی، خصوصیات فرد مسئول جمعبرد. واقعیت این است که در پژوهش، بهرا پیش می

تر از همه صژداقت  بایستی از آموزش، درایت، مهارت، و مهم اطلاعات، کنندهتر است. فرد جمعاز هر چیز دیگری مهم 8اطلاعات

-های مطمئن و دقیق پیرامون موضوع مورد پژوهش منجژر  آوری دادهو دقت کافی در اجرای عملیات برخوردار باشد تا به جمع

-جمژع  منژابع  صحت کند تا ازمی وارد افزاری(پایگاه داده )برنامه نرم یک در را عات حاصلشود. در بیشتر موارد، این فرد، اطلا

بررسی شده و با  هاها به مدیر پژوهش یا کارشناس مرتبط، دادهحویل دادهتیابد. پس از بایگانی یا  اطمینان خود اطلاعات آوری

شود تا نتایج تفسیر شژده و راه حلژی   ایجاد می رگرسیون، و غیره تحلیل و تجزیه مناسب، مدلی مانند آماری افزارنرم از استفاده

 یا پیشنهادی برای موضوع مورد مطالعه فراهم شود.
 هژای ممیژزی  و هژا بازرسژی  هژای بایسژتی شژامل گژزارش    هژا آزمژون  انجژام  با مرتبط موارد بر کلیه سوابق آزمایشگاهی علاوه

هژای  الگوهای متفاوتی از جمله برگژه (. 1باشد ) پیشگیرانه و اصلاحی اقدامات سوابق ها، وصها و نقعیب سوابق داخلی/نظارتی،

هژای مختلژف بژرای کارکنژان     آزمژون  انجژام  حژین  هژا را در بایگژانی داده  و ضبط امکان جداگانه ثبت موقت داده وجود دارد تا

قرار گیرنژد. بژرای    9آزمایشگاهی هایداده مجموعههای متناسب، در فراهم کند و سپس با کدگذاری پروژه مدیران و آزمایشگاه

پژروژه(،   اطلاعژات  و عمومی برگه )مطالب عنوان هایی مشتمل برها یا صفحهاکسل، برگه افزارای در نرمداده الگوی هر مثال، در

کاری،  استانداردهای ها،محلول مشخصاتها(، شده آن تعریف هایویژگی و مواد منابع از دقیق و ریز خصوصیات مواد )اطلاعات

آزمژون(،   روش هژر  مخصژوص  آزمایشژگاهی  مشژاهدات  و هاداده آزمون )محاسبات، هایدادهها، و دستگاه تجهیزات مشخصات

 (.5، 12)شود می ها، و غیره گنجاندهای از تحلیل دادهخلاصه
 

 های پژوهشیمدیریت داده -2 -3-5

-سژرمایه  هژا یک مرکز پژوهشی است کژه از تجمژع سژاعت    هایدارایی ترینارزش با از یکی علمی، هایویژه دادهبه ،ایدادههر 

 های مختلژف سژاده  ممکن است به شکل شدهجمع هایآید. دادهتجهیزات به دست می و از جمله زمان منابع در موازی گذاری

 و آوریباشژند. جمژع   داشژته  ود( وجژ HPLC دسژتگاه  های حاصل ازمثل داده) تریا پیچیده( جرم یک ماده گیریاندازه مانند)

 تکژرار ضژروری   قابلیت با یابیعیب و کیفیت سوابق از اطمینان کار، گردش بهبود برای هاداده مجموعه این کل از بینش کسب

 .است

 قابژل  و شژده  کدگژذاری  کژه  شژوند  نگهژداری  و ثبت ایگونه به باید علمی و فنی از اعم آزمایشگاه در شده ایجاد سوابق کلیه

اسژت.   یافتژه  افژزایش  اعتمژاد،  قابل هایداده بایگانی های حاصل ازحلراه به علاقه امروزه،باشند.  ردیابی و دسترسی شناسایی،
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 درصژد 17انتشژار آن،   از پس سال علمی، دو مطالعه یک خام هایداده به دستیابی احتمال که داده است ای نشانمطالعه نتایج

 (.5الکترونیکژی اسژت )   یژا  کاغذی ترین علت آن از دست دادن اسنادیابد که مهممی ادامه سال به سال ،افت این و شودکم می

 اطمینژان  قابژل  هایحل یعنی راه(، 10) هاداده حاکمیت و هاداده از حفاظت یا نقش 10در این جاست که موضوع مدیریت داده

 کند.  داده اهمیت پیدا می به مداوم دسترسی تضمین برای

 اصژلاح  یژا  خطاهژا  پیگیژری  کارکنان در به تواندمی خوب، سوابق است چرا که ثبت حیاتی امری آزمایشگاه در هاداده مدیریت

 عنژوان بژه  آن از پژس  و بژوده  ملی قوانین با مطابق معین، یا مدت بایستی برای سوابق نگهداری و حفظ. کند ها کمکآزمایش

و گرفتگی( مک و بدون خوانا نشدنی، و پاک صورت)بهکاغذی  شکلهب تواندمی سوابقد. شو بایگانی و شناسایی منسوخ مدارک

 (.1) دنباش پشتیبان نسخه دارایستی حتما بای الکترونیکی سوابقد. باش شده ایجاد الکترونیکیالبته امروزه بیشتر به شکل 

 طراحی داده زیادی مقدار پردازش و ثبت ردیابی، برای (LIMS11آزمایشگاهی ) اطلاعات مدیریت افزارهایی چون سیستمنرم

 چه کسی، چه این که درمورد بلکه کنند، ردیابی را نمونه به مربو  اطلاعات توانندمی تنها هایی نهچنین سیستم. اندشده

 است را داده رخیا چند آزمون در آزمایشگاه  یک طی نمونه برای اتفاقی چه با نمونه برخورد کرده و چگونه و کجا، زمانی،

 .کنند پردازش
 

 و مشکلات آن در آزمایشگاه منابع انسانیمدیریت  -3 -3-5

های آزمایشگاهی است. تعداد کارکنان، همواره بایستی متناسب با حجژم  تعداد و تخصص منابع انسانی، موضوع مهم در پژوهش

نفژر تکنسژین و    سژه تژا   یکمعموم، به ازای هر پژوهشگر اصلی، بسته به حجم فعالیت، حضور  (.1فعالیت در آزمایشگاه باشد )

 کارشناس ثابت و دائمی در آزمایشگاه مزم است.

 و فرآینژدها  تژا  داردنیژاز   یژا رهبژر پژژوهش    اصژلی پژوهشگر  بهپژوهشی  مقررات چارچوب در دقیق علمیهای جرای پژوهشا

بژه   وبرخژوردار بژوده    صژداقت  و ایحرفژه  اعتبژار  ازپژوهشژگران اصژلی، بایسژتی    . کنژد  مدیریت و هدایت راکارکنان پژوهشی 

 جلسژات  . برای برگژزاری باشند ی باور داشتهپژوهش مقررات با مطابقت و تکرار قابل دقیق،نتایج  تولید برایپژوهش  یکپارچگی

 مثبت، بررسژی  های نگرش پرورش کافی کارکنان، آموزش از نظارت و اطمینان مشترک در نتایج، مالکیت تشویق منظم، تیمی

 آزمایشژگاه تمام کارکنان  همه، از ترمهم استاندارد مشتاق باشند. عملیاتی هایروش از انطباق و پیروی و هایافته و هاداده دقیق

-اصلی نیز بژه  محققان. کنند همکاری یکدیگر با سازگار ومسئومنه  ،دقیق تحقیقات در مشارکت و خود کار دقیق بررسی برای

 ایژن آمژوزش  . را ببیننژد  منظمژی  هایآموزش خود تحقیقاتی هایتیم مدیریت و هدایت چگونگی مورد معمول بایستی در طور

 .(6) کند پشتیبانی را بام کیفیت با تحقیقاتی تا انجام باشد مدیریتی و رهبری و اساسی هایراهبرد و اقدامات بایستی شامل

کمژک بژه    هژا آن اصژلی  مسژئولیت . کننژد مژی  بژازی  زیادی نقش تحقیقاتیهای هموسس و هادانشگاه در پژوهشی هایتکنسین

 همچنژین، ممکژن  . است هاداده آوریجمع و هانمونه پردازش ها،آزمایش جرایادانشمندان پژوهش یعنی  یا پژوهشگران اصلی

 بژه  تحقیقژات  انجژام  در و دهنژد  انجژام  را رسژیدها  و تجهیزات، نگهژداری فاکتورهژا   و لوازم مثل سفارش دیگری وظایفاست 

 ایژن نیز همکژاری کننژد.    اداری کارمندان و فنی ها با امور پشتیبانیگاهی ممکن است آن. کنند کمک کارمندان و دانشجویان

 اجتمژاعی  هایبرخورداری از مهارت کرده و با کمک آزمایشگاه مهم روابط حفظ به تحقیقاتی هایتکنسین که است معنی بدان

 .(8) .کنند کمک مثبت کار محل یک ایجاد و حفظ می توانند به خوب
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تعژداد نیژروی انسژانی، بسژیار دیژده شژده اسژت کژه از نیژروی           بکارگیری جویی درهای پژوهشی ایران، برای صرفهدر دستگاه

شود که اولویژت  آن جا شروع میکنند که به خودی خود مشکلی نیست. مشکل از پژوهشی در امور اداری و اجرایی استفاده می

امور دیگر اولویت یابد. حال آن که ها در استفاده از آنو ده پژوهشی به فراموشی سپرده شاستفاده از نیروهای پژوهشی در امور 

محقق برنامه پژوهشی خود را تدارک دیده و درست موقعی که بایستی از نیروهژای کمکژی آزمایشژگاه اسژتفاده کنژد، متوجژه       

 شود که بسیار برای پژوهش خطرناک است.میفوق  واقعیت

استفاده مداوم از نیروهای پژوهشی در امور اداری و جاری دستگاه پژوهشی به بهانه عدم اجرای طرح پژوهشژی در آزمایشژگاه،   

وظیفژه  در موارد متعددی که جامعه ممکن است با بحران مواجه شژود، ایژن   زیرا دیده پژوهشی است. هدر دادن نیروی آموزش

دستگاه پژوهشی است که بتواند سریع وارد اقدام شده و تکنسین و کارشناس آزمایشگاه خود را به کار گیژرد تژا بژا اسژتفاده از     

 های پژوهشی موجود، راه حلی عاجل برای بحران ایجاد شده ارائه دهد.بانک اطلاعاتی داده

 

 هاداده تفسیر و پردازش-4

شژواهد یژا    بژر  هژای مبتنژی  ویژه پژوهشها، بهدر برخی پژوهش د.شون تفسیر و پردازشها آن بایستی ها،گردآوری داده از پس

بژدیهی اسژت    .(11) کنندبرای جداسازی معیارهای سطح شواهد استفاده می 13اطلاعات یا هرم 12از مدل هرم تحقیق مشاهده،

شژفاهی   یا ارائه دهی کتبیگزارش برای موردنظر مخاطبان به بسته علمی هایداده تحلیل و تجزیه مقیاس و جزئیات که میزان

 هژای شژاخص  از استفاده با هاداده ملی ارائه سطح در مردم عموم و گذارانسیاست به دهیبرای مثال، در گزارش. است متفاوت

 مقژدار  بژا گژزارش بایسژتی    ،و در گزارش به کارشناسژان ارزیژاب   شودبیان می ساده گرافیکی هایپیام وفشرده و تجمیع شده 

 .  (1 )شکل شود پشتیبانیبسیار ریز  و دقیق علمی داده زیادی

 ،الگوهژا  ،هایعنی فرآیند یافتن ناهنجاری 14کاویادهبا دآوری داده و سپس ا استفاده از هرم پژوهش یعنی فرآیند طراحی جمعب

 کار، توجه به موارد زیر ضروری است:برای این بینی کرد. نتایج را پیشتوان میهای بزرگ، ها در مجموعه دادهو همبستگی

 احتمژالی  گژردد، خطاهژای   بژازبینی  شده گردآوری هایشود، داده ثبت و آوریجمع دقتبه هاها. دادهداده کیفیت کنترلالف( 

 نژدارد  همخژوانی  یکژدیگر  هژا بژا  پرسژش  پاسژخ  گردد، اگر تکمیل است مانده پاسخ بدون هاپرسش از تعدادی شود، اگر اصلاح

 گردد. اصلاح پرسشنامه و شده روشن علت بایستی

-جمع مختلف هایکند. برای مثال، جداسازی مخاطبین گروهمی ترساده را پردازش کار هاها. جداسازی دادهداده جداسازیب( 

 پژس، بهتژر  رسژمی، و غیژره.    غیژر  و رسمی کارکنان روستایی، و شهری مردان، و زنان بزرگسامن، و مثل کودکان هاآوری داده

 کرد. جدا را جمعیت یا گروه هر به مربو  هایپرسشنامه ابتدا است

و انژواع نژرم    رایانژه های بژزرگ از  جوابگو است اما برای تعداد داده دستی وشهای کوچک ربرای تعداد دادهها. داده پردازشج( 

 .کرد استفاده توانیافزارهای آماری م
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 اطلاعاتتحقیق یا هرم مدلی ساده برای بیان هرم  -1شکل 

 گیرینتیجه -4

بژه   آوری دادهجمژع  اسژت.  واقعژی  هایپدیده تحلیل و تجزیه و درکها درصدد کمک به بشر برای آوری داده، با جمعداده علم

هژای آزمایشژگاهی   های مربو  بژه حژوزه کشژاورزی، داده   گیرد اما در علوم تجربی از جمله رشتههای مختلفی صورت میروش

تکنسین و کارشناس پژوهشی نقژش مهژم و کلیژدی در کنژار     نیروی انسانی چون نقش مهمی دارند. در یک دستگاه پژوهشی، 

ها استفاده شژود  درستی انتخاب شده و با اولویت دانستن کار پژوهشی، از آند. از این نیرو، بایستی بهنمحقق اصلی پژوهش دار

توان از اطلاعات حاصل برای تبیین یک بها، ای از روشها و استفاده از طیف گستردهکاوی آنادهبا د ها،گردآوری داده از سپتا 

بژه ویژژه    ها، کاهش خطرات موضوع یا رفتار خژاص روش علمی، پیشنهاد یک فرمومسیون جدید، افزایش درآمد، کاهش هزینه

های حاصل از هژر کژار پژوهشژی، زیرسژاختی بژا ارزش بژرای       دسترسی به چنین داده و غیره استفاده کرد. هنگام ایجاد بحران

 بررسی عوامل تاثیرگذار در توسعه پایدار خواهند بود. 
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Abstract 

Sustainable development is a process that, based on human capital and other resources, predicts a favorable 

future for human society and offers solutions to prevent problems such as environmental degradation and natural 

resources, climate change, irrational population growth, injustice, and the lower quality of human beings life. 

The infrastructure of such development is serious attention to the scientific issues and research. Gathering 

information or data collection is the most important part of any research. Data collection is done in different 

ways. Depending on the purpose of the research, facilities and accesses, the target community, etc., one or more 

methods are selected and used. If this task, data collection, is done in an orderly and correct manner, the 

analysis, and the conclusion of the research will be completed with accuracy and fastly. Therefore, before 

collecting any data, a specific plan must be developed in mind. For plan mining, questions such as why and 

purpose of data collection, data collection for what, how to collect data, time of data collection, responsible 

people for data collection, needed materials and tools to collect data, how to describe and interpret the data, the 

cost of collecting and interpreting the data, how to report the results, funding source, etc., are necessary; and 

continue the work with determining their relative responses. One of these questions, common in the most 

research works, especially in the experimental researchs such as food industry research that requires practical 

work in the laboratory, constant presence of the people responsible people like the technician and laboratory 

expert is necessary with the project manager. Unfortunately it often is overlooked. Therefore, this article deals 

with how to collect data, its various methods, including the important laboratory method and the problems 

caused by not paying attention to the presence of research people in this method. 
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