
 

 
 

 
 

بلوم از مشهورترین آنهاست. بلوم در    دی بن ندی وجود دارد که طبقه ب این اهداف چند طبقه   ۀ در زمین  اهداف آموزشی یکی از مهمترین مسائل در حوزه آموزش است.   

لب در  غ ا   ، های فکری سر و کار دارد ه با دانش و مهارت ک شناختی    ۀ . حوز کند حرکتی را معرفی می   -شناختی، عاطفی و روانی   زۀ و ح سه    آموزشی   اهداف   دی بن طبقه 

معماری که یک میان رشته    ۀ له در رشت أ این مس   دود کرد. ح شناختی م   ۀ توان فقط به حوز ا نمی ر ه داشت که آموزش  وجّت ا باید  امّ  ، ظر است های آموزشی مختلف مدن دوره 

های کیفی است و  پژوهش   ۀ این پژوهش در حوز   عاطفی در آموزش معماری است.   ۀ ثیر حوز أ حاضر بررسی ت   ۀ هدف مطالع   است از اهمیت بیشتری برخوردار است. 

ایجاد علاقه و انگیزه در دانشجو،    ۀ واسط   به عاطفی    ۀ دهد که حوز شده نشان می بررسی انجام ای گردآوری شده است.  از اسناد و منابع کتابخانه   آن   اطلاعات مورد نیاز 

  ، های عمومی برای انجام کار گروهی یت مهارت و ایجاد یا تق نیز  و    ، ای در عملکرد حرفه ها  ارزش بکارگیری    برای ایجاد تعهد درونی در دانشجو    و ه به مفهوم باورها  توجّ

  توان گفت که برای موفقیت می  واقعدر    وزشی شود. م آ   ۀ واند سبب موفقیت دور ت شناختی می   ۀ دهد و در تعامل با حوز موزش معماری را شکل می آ   بخش مهمی از 

ه به مسائل مربوط به  توجّ  ، در ارتباط است  اسی نروانش  و   های گوناگونی از قبیل فرهنگی، اجتماعیکه در آن طراحی فضا با حوزه  ، معماری  ۀ حرف  در

    .کنداهمیت فراوان پیدا می ی آموزش طی دورۀ در  عاطفی ۀوزح

 هاي کليدي واژه

 عاطفی، آموزش معماری.  ۀوزحشناختی،   زۀبندی بلوم، حو طبقه

Abstract    
 

Educational objectives are one of the most important issues in the field of education. There are several classifications for these purposes, 

the most famous of which is Bloom's  taxonomy. In classifying educational goals, Bloom identifies three domains: cognitive, affective, 
and psychomotor. The cognition domain that deals with knowledge and intellectual skills is often considered in different training 

courses, but it should be noted that education cannot be limited to the field of cognition alone. This issue is even more important in the 

field of architecture, which is an interdisciplinary field. The purpose of this study is to investigate the effect of affective domain in 
architecture education. This research is in the field of qualitative research and the required information has been collected from library 

resources. The study shows that the affective domain is an important part of architecture education by creating interest and motivation in 

students, paying attention to internalization and creating internal commitment in students to apply values in professional performance, as 
well as creating or strengthening general skills for teamwork. The affective domain in interaction with the cognitive domain can lead to 

the success of the training course. In fact, it can be said that in order to succeed in the profession of architecture, where space design is 

related to various fields such as cultural, social and psychological, it is very important to pay attention to issues related to the affective 
domain during the course. 
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 مقدمه -1

ساز پیشرفت بشر است. یکی از  ییری که سببغشود، تییر در رفتار گفته میغاد تجای  فرآیندآموزش در تعریف کلی به  

دور طی  در  که  است  اهدافی  است،  مطرح  آموزش  در  که  مهمی  می  ۀمسائل  دنبال  از  آموزشی  یکی  مشهورترین  شود. 

بلوم بندیطبقه  بنجامین ساموئل  را  اهداف آموزشی  از 1999-1913)  1های  ارائه داده است.  آمریکایی  تربیتی  ( روانشناس 

طبقه  آموزش  این  بر  علاوه  پژوهشدبندی  حور  این  با  مرتبط  طبقه زهای  در  بلوم  است.  شده  استفاده  فراوان  نیز  بندی  ه 

حوزسلسله  سه  خود  روانی   شناختی،  ۀمراتبی  و  می  2حرکتی   -عاطفی  معرفی  معترا  و  است  قکند  طبقه د  که  بندی آنچه 

شرکت در یک دورۀ آموزشی در    ۀشود در واقع رفتار یادگیرندگان است و آنچه مدنظر است تغییراتی است که در نتیجمی

 (. Bloom, 1956: 7,12) شوداد میجفکر، احساس یا عمل آنها ای

ای حوزه  ، له سر و کار داردأ های فکری نظیر استدلال و حل مسطر سپردن دانش و مهارتشناختی که با به خا  ۀحوز

ا   -ه کرد که هر سه حوزۀ شناختی، عاطفی و روانی ا باید توجّامّ   ،ر استظهای آموزشی مختلف مدنلب در دورهغ است که 

های مختلف آموزشی متفاوت است و این مسأله  ثیر هر یک در زمینه أ حرکتی در مفهوم آموزش دخیل هستند، البته میزان ت

انتقال  به نوع آموزش وابسته است که کدام حوزه نقش بیشتری داشته باشد و بهتر بتواند آن نوع آموزش و توانمندی را 

از برر  ۀثیر حوزتأاضر بررسی  حدهد. هدف مقاله   پیشینه و عاطفی در آموزش معماری است. برای این منظور و پس  سی 

عاطفی در آموزش معماری    ۀثیر حوزأ ت  ۀابتدا تعریف و مشخصات سه حوزه بررسی شده و سپس به مطالع  ، روش پژوهش

 شود.پرداخته می

 

 پيشينه و روش پژوهش -2
از  فعاط  ۀحوز  ۀدربار ت نبه جی  مانند  مختلف  تحأ های  از  رضایت  در  بهرهصثیر  آموزشیل،  نیروی  بهبود  وری  و  دیده 

 ۀ ، برای مثال در حوزاست  هایی انجام شده پژوهش  آموزشی  های مختلفشناختی در رشته  ۀبخشیدن به دستاوردهای حوز

های طراحی معماری  هوش عاطفی در اثربخشی آموزش در کارگاه ش خود به بررسی نق مقالۀپور و دیگران در  معماری هاشم

پیشرفت نتیجه گرفتهخود    ۀو دیگران در مطالع (. سزر686-673:  1398پور، احمدی و ندیمی،  )هاشم  انده پرداخت اند که 

استتحصیلی در کلاس آموزش معماری  اساس  مهارت  ،های طراحی که  و  دانشجویان با هوش هیجانی  فردی  های درون 

خود در راستای شناسایی ساز و کار    ۀدر مقالراد  شریعت  .(Sezer, Erbil and Murat, 2016: 165-183)  مرتبط است

 منزلۀها را بهموزشی پرداخته و مدل درونی شدن ارزش آ ها به جستجو در متون  ی ارزش زسارشد عاطفی و چگونگی درونی

پیشرفت عاطفی و    میان  ۀرابط  دنتون و مکینی به تحلیل  .(246-229:  1398راد،  )شریعت  کرده استمدل پشتیبان معرفی  

نین چندین  چشود و همهای عاطفی و شناختی تقویت میکه موفقیت با یکپارچگی حوزه  اند دادهشناختی پرداخته و نشان  

  اند هابزار اجرا و ارزیابی اهداف عاطفی پیشنهاد داد  منزلۀپیشنهاد آموزشی کاربردی مانند یادگیری فعال و مشارکتی را به

(Denton and McKinney, 2004: 6-11).  مقاله در  حوزهدولان  سایر  با  عاطفه  تعامل  چگونگی  بررسی  به  های  اش 

بخشی ساز سامانهایی که زمینه شناختی و مکانیسمه، حافظه و استدلال، با تمرکز بر پیامدهای روان ویژه توجّ، بهیادگیری

استپرد  ،هستند  یادگیریعاطفی   می  .(Dolan, 2002: 1191-1194)  اخته  استدلال  کاشف  و  حوزساویچ  که   ۀ کنند 

 
1 Benjamin Samuel Bloom 
2 Cognitive Domain, Affective Domain and Psychomotor Domain. 
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های معماری در آموزش شده یادگیرندگان، برای طراحی برنامههای ارزشی شخصیساختن سیستم   ۀویژه در زمینعاطفی، به

های شناختی و  های آموزشی گروهی بستری را برای ادغام مهارتمعاصر ضروری است و معتقدند آموزش مبتنی بر کارگاه

که حرفه   رفتاری  تمرین  میبرای  فراهم  هستند،  ضروری  و   .(Savic and Kashef, 2013: 987-1004)کند  ای  آکاسه 

از روش  ۀدر مقال آلیاس برای رشته های تدریس که میخود به برخی  افزایش یادگیری عاطفی  های مهندسی  توانند سبب 

  .(Akasah and Alias, 2010: 1-7) اندختهپردا ،شوند

 ر ثیأر تضحا  ۀه بوده است. در مطالعها مورد توجّعاطفی بر یادگیری در پژوهش  ۀثیر حوزأ شود ت طور که دیده میهمان

این پژوهش با روش کیفی انجام شده و    شناختی در آموزش معماری مورد بررسی قرار گرفته است.  ۀوزحاین حوزه در کنار  

 .ای استفاده شده استاطلاعات از منابع و اسناد کتابخانهبرای گردآوری 

 

 بندي بلومحرکتی در طبقه  -هاي شناختی، عاطفی و روانی حوزه  -3
حرکتی، ترتیبی اختیاری   -شناختی، عاطفی و روانی  ۀه تقسیم اهداف آموزشی به سه حوزکبلوم و همکارانش معتقدند  

  ن ای  . دهدکنند، نشان میبندی میرسد بهترین روشی را که مربیان به طور سنتی اهداف آموزشی را طبقهاست و به نظر می

ای گونه  انجام شده است و هنگام تمایز بین اهداف عاطفی و شناختی، نباید به  هاحوزه جداسازی به منظور تجزیه و تجلیل  

 :Krathwohl, Bloom and Masia, 1964تفسیر شوند که نشان دهد تمایز موازی در ساختار اصلی رفتار وجود دارد )

 . (Morshead, 1965: 166)کند های ذاتی در رفتار را منعکس نمیجدایی بندیبنابراین این تقسیم  (.47 , 45

 

 حوزۀ شناختی   -3-1

دوم شامل    ۀاند که دستها تقسیم کردهها و مهارتکلی دانش و توانایی  ۀشناختی را به دو دست  ۀبلوم و همکارانش حوز

ارزیابی است. بدین وزه وجود  حترتیب در مجموع شش دسته در این  پنج بخش درک، کاربرد، تجزیه و تحلیل، ترکیب و 

کسب (.  1اند )شکلاز ساده به پیچیده تنظیم شدهی  بمراتارزیابی به صورت سلسله   ۀدانش تا دست  ۀترتیب از دست دارد که به 

رایج اطلاعات  یا  استدانش  آموزشی  کهترین هدف  جایی  تا  درسی    ،  برنامه  در  مهم  آموزشی  اولین هدف  محسوب اغلب 

  ۀ منزلا تعداد بسیار کمی از مدرسان آن را بهشود، امّاگرچه اطلاعات یا دانش یک پیامد مهم آموزش شناخته می  .شودمی

دهندۀ توانایی یادگیرنده برای استفاده از دانش خود ها نشانها و مهارتتوانایی  ۀدست  گیرند.آموزش در نظر می  ۀتنها نتیج

موقعیت و مشکلات جدید در  تواناییاست  ها  اهداف  مهارت.  و  بر  ها  سازماندهی مجدد  فرآیندها  و  سازماندهی  ذهنی  های 

 . (Bloom, 1956: 7, 18, 28, 38) د دارند مطالب برای رسیدن به یک هدف خاص تأکی

 هایی را تعیین کرده است:ها زیرمجموعهکاربرد برای سایر دسته ۀبلوم به غیر از دست

 ورد با مشخصات، دانش کلیات و انتزاعات در یک زمینه، خها و ابزار بردانش: دانش مشخصات، دانش راه -

 یابی، درک: ترجمه، تفسیر، برون -

 تجزیه و تحلیل: تجزیه و تحلیل عناصر، تجزیه و تحلیل روابط، تجزیه و تحلیل اصول سازمانی،  -

استخراج   - پیشنهادی،  اقدامات  مجموعه  یک  یا  طرح  یک  تولید  فرد،  به  منحصر  ارتباط  یک  تولید  ترکیب: 

 ای از روابط انتزاعی،جموعه م

  .(Bloom, 1956: 201-207)ارزیابی: قضاوت بر اساس شواهد داخلی، قضاوت بر اساس معیارهای خارجی  -

ی، لورین اندرسون و دیوید  تشناخ ۀبندی بلوم در حوزو چندین سال پس از انتشار طبقه 2001گفتنی است که در سال 
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 را منتشر کردند.  2دیبنبه همراه گروهی از پژوهشگران این حوزه را بازنگری کرده و نسخۀ تجدیدنظر شدۀ طبقه 1کراثول 

 

 
[ترسيم از نگارندگان] بندي بلوم در حوزۀ شناختیطبقه   :1شکل    

 

 حوزۀ عاطفی   -3-2

انتشار طبقه (Bloom, 1956: 7)هاست  ها و ارزشها، نگرش عاطفی ناظر بر علاقه  ۀحوز از  بندی در  . چند سال پس 

دریافت کردن،   ۀعاطفی را منتشر کردند. در این حوزه پنج دست  ۀبندی در حوزه قطب  ماسیاشناختی، کراثول، بلوم و    ۀحوز

ارزش  دادن،  نشان  ارزش واکنش  سازماندهی  کردن،  شخصیت گذاری  و  دارند ها  وجود  ارزشی  نظام  یک  توسط  پردازی 

(Krathwohl, Bloom and Masia, 1964)  (.2)شکل  

 ند زیرمجموعه است:چها شامل هر یک از این دسته

 دریافت کردن: آگاهی، میل به دریافت، توجه کنترل یا انتخاب شده،  -

 واکنش نشان دادن: تن دادن به واکنش، میل به واکنش، رضایت در واکنش،  -

 عهد،تگذاری کردن: پذیرش یک ارزش، ترجیح یک ارزش، ارزش  -

 سازی یک ارزش، سازماندهی یک نظام ارزشی،ها: مفهومسازماندهی ارزش  -

مجموع شخصیت  - ارزشی:  نظام  یک  توسط  شخصیتعمیم  ۀپردازی  خلق   Krathwohl, Bloom and)  ت یافته، 

Masia, 1964  .) 
آنها اهداف را در    ،اند منزلۀ ابزار نظارتی مرکزی خود استفاده کردهبه  3سازی«»درونینویسندگان حوزۀ عاطفی از مفهوم  

های  ها یا پاسخها، ارزش توان گفت یک یادگیرنده دارای نگرشای که میمراتبی با توجه به درجهامتداد یک زنجیرۀ سلسله

 Krathwohl, Bloom and)اند  مفهوم رشد به کار بردهسازی را در  و درونی  اندعاطفی درونی شده است، سازماندهی کرده

Masia, 1964: 28, 80, Morshead, 1965: 167, 168 .) 

 
1 Lorin W. Anderson and David R. Krathwohl 
2 A Taxonomy for Learning, Teaching and Assessing: A Revision of Bloom’s Taxonomy of Educational 

Objectives. 
3 Internalization 
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 ]ترسيم از نگارندگان[  بندي حوزۀ عاطفی از کراثول و دیگران: طبقه 2شکل 

 

 حرکتی  -حوزۀ روانی  -3-3

ا از مهمی است امّ  ۀ وزحوزه،  ح دارد. بلوم نوشته است که گرچه این    طهای حرکتی ارتباحرکتی با مهارت  -انیوحوزۀ ر

 :Bloom, 1956)ندان مفید نیست  چ  بندی اهدافش فعلاًشود، طبقهندانی داده نمیچآنجا که در زمان او به آن اهمیت  

ه  سایر پژوهشگران انجام شده توسط  زی از این حویهابندیی نکرد، گرچه طبقهدبنبعدها نیز بلوم این حوزه را طبقه   (.7,8

 را مشخص کرده است: 2اشاره کرد. او در این حوزه شش دسته 1اروه بندی توان به طبقه ه از میان آنها میک است

 های آموزش داده نشده، های غیر ارادی: واکنشحرکت  -

 ای: مانند راه رفتن،های پایهحرکت  -

 ی،ربصهای سمعی و  هایی مانند محرکرکحادراک: پاسخ به م -

 مانند قدرت و چابکی،  ،هایی که باید برای پیشرفت بیشتر بهبود یابند های فیزیکی: تواناییتوانایی -

 ورزشی، ۀهای پیشرفترکتحنند ا های ماهرانه: محرکت  -

 . (Harrow, 1972)ثر ؤان بدن مبیرکلامی: زغ ارتباط  -

توان آنها را در  های دستی بود که میمعماران بر اساس نقشه ای های حرفهای از فعالیتهای گذشته بخش عمدهدر دهه

آموزش معماری قرار   ۀحوزه را در حاشی افزارهای گوناگون اینحرکتی قرار داد، گرچه امروزه استفاده از نرم  -روانی  ۀحوز

 . (Savic and Kashef, 2013: 995)داده است 

 
 

 
1 Anita J. Harrow 
2 Reflex Movements, Fundamental Movements, Perception, Physical Abilities, Skilled Movements, No 

Discursive Communication. 
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 تأثير حوزۀ عاطفی در آموزش معماري  -4
سازی در حوزۀ عمل درک  دهد که دانش باید ابتدا برای پیادهشناختی نشان می  ۀبندی بلوم در حوزمراتب طبقه سلسله 

شود تا بتوان دانست که در کجا کاربرد دارد. سپس باید تجزیه و تحلیل شود تا در مرحلۀ بالاتر بتوان ترکیبی بهتر و کاراتر 

شود و با بازخورد این نتایج  در انتها با ارزیابی، نقاط ضعف و قوت آن مشخص می  تر بوده است به دست آورد.از آنچه پیش

  ۀ داشت که دست  هکند. باید توجّترتیب چرخه ادامه پیدا میتوان مشکلات را اصلاح، و نقاط قوت را تقویت کرد و بدینمی

از کل توانایی فرد در حوزۀ شناختی را در بر دارد و    20دود  حدانش   رصد آن مربوط به بکارگیری دانش در  د  80درصد 

وری از دانش است و بدون آن دانش کارکردی  هاست. دستۀ دوم در حقیقت دستۀ بهرهها و مهارتدستۀ دوم یعنی توانایی

   این بخش از حوزۀ شناختی بر تجربه در کنار دانش دلالت دارد. توان گفت کهنخواهد بود. می

نیا آن  از  کاربردی  استفادۀ  و  وینر دانش  شود.  فرد  ارتقاء  بتواند سبب  تا  است  کردن  تلاش  و  ممارست  تمرین،  زمند 

. سیف آورده است که انگیزه از  (Weiner, 2000)شود  تلاش تابعی از انگیزه و تمایل به انجام کار تلقی میمعتقد است که  

به اجتماعی    ۀمنزلسویی  و  علمی  برای موضوعات مختلف  یادگیرنده  در  ایجاد علاقه  معنای  به  و  است  آموزشی  یک هدف 

ضریب هوشی انسان ممکن  (.  1395نیاز برای یادگیری است )سیف،  آموزشی و نوعی پیش  ۀیک وسیل  دیگر  و از سوی  ،است

نقش بیشتری در بسیج ظرفیت    تقدند که انگیزهْا روانشناسان آموزشی معاست روند یادگیری را تقویت یا تضعیف کند، امّ

فرد    ۀ انگیزبنابراین  .  (Savic and Kashef, 2013: 988) ها و تلاش برای دستیابی به دانش دارد  انسان برای پردازش ایده

ضوع اد انگیزه و علاقه در فرد برای یک موجو هم ای  ،شودهم مولد است و منجر به تلاش کردن و تمرین برای یادگیری می

ای است که در طراحی حوزه   فرآیندویژه  معتقد است که به  مک آلیسترآموزش نیز محسوب شود.    ۀیجنتد  انتوآموزشی می

ارزش  دانشجو میآن  علایق شخصی  و  تبدیل شودها  مولد طراحی  به  در    .(McAllister, 2010: 84)  تواند  و علاقه  انگیزه 

 عاطفی مطرح است. ۀهایی است که در حوزطور که آمد، یکی از بحثمسائل آموزشی، همان

  کند، می  هبه یک موضوع توجّ  صرفاً   یادگیرنده   اول  ۀلحعاطفی در مر  ۀبندی کراثول و دیگران در حوزبر اساس طبقه

نشان می واکنش  آن  به  نسبت  قائل میسپس  ارزش  آن  برای  ارزشدهد،  کنار هم گذاشتن  با  را سازماندهی  شود،  آنها  ها 

ترتیب یک ارزش برای فرد درونی  د. بدینپذیرمینسبت به جهان    خودمنزلۀ بخشی از دیدگاه  بهکند و در نهایت آنها را  می

معنای همۀ اعتقادات قلبی و واقعی فرد نسبت به موضوعات    اور است و بهدر حقیقت همان مفهوم ب   سازیشود. درونیمی

منزلۀ یک ارزش، به یافتن مسیر درست و حرکت گوناگون مانند موضوعات اخلاقی، دینی، اجتماعی و فرهنگی است. باور به

از دانش و تجربه )تواناییب.  کندکردن در آن کمک می بر    ،قویت آنها در یک زمینهها( هستند و تمهارت  وها  اورها ناشی 

های عاطفی و شناختی در  ای از تعامل حوزهله ناظر بر جنبهأ وری تأثیرگذار است. این مسشان در دستۀ بهرهنحوۀ بکارگیری

سازی محتوای شناختی مورد  توان برای حمایت از درونیعاطفی را می  ۀحوزیادگیری است. دنتون و مکینی نیز معتقدند  

داد   قرار  همچنین    .(Denton and McKinney, 2004: 6)استفاده  میتحقیقات  که نشان  در    دهد  عاطفی  یادگیری 

آن مدت  باعث اختلال در یادگیری طولانی  یک مفهومْ  سازی عاطفیِفقدان درونی  و  ،است  حائز اهمیتیادگیری بلندمدت  

های  ترین بخشاد باور در دانشجو یکی از مهمجها و ایسازی ارزشترتیب درونیبدین. (Rose and Meyer, 2002)شود می

به دست   و هم از سوی دیگر به تثبیت دانشِ  ،شناختی دارد  ۀعاطفی است که هم خود ریشه در دانش و تجربۀ حوز  ۀحوز

ه به باورها بسیار  آموزش معماری توجّکند. در  وری کمک فراوان میبهره  ۀتسشناختی و بکارگیری آن در د  ۀآمده از حوز

ای خود  هفشود که او در کار حرمان دانشجویی در ذهن دانشجو سبب میزگیری باورهای مناسب در  مهم است، زیرا شکل

ارزش  و  باورها  امّهای درونیآن  را دخیل کند،  زمانیشده  نکند ا  پیدا  باور  ارزشی  به  دانشجو  آن   ،که  بکارگیری  به  تعهدی 



   

Page 7 of 9 

 

عاطفی را رضایت   ۀه کردن به یادگیری در حوزنتیجۀ توجّ  آکاسه و آلیاسواهد داشت.  خای خود ن ر طراحی حرفه ارزش د

دانند  شناختی می  ۀتر از همه غنا بخشیدن به یادگیری در حوزبیشتر دانشجویان، رضایت شغلی بیشتر برای اساتید و مهم

(Akasah and Alias, 2010: 6). 

معتقد است که نتایج یادگیری چیزی است که    (Spady, 1994: 2)اسپادی    از نتایج یادگیری،از سوی دیگر در بحث  

کند.  مهم نتایج یادگیری تعریف می  ۀاو سواد، محتوا و عملکرد را سه حوز توانند انجام دهند.می  ،اندافراد با آنچه آموخته 

های  ترین حوزه است، بر حوزه. عملکرد که وسیعبه معنای دانش واقعی است  سواد یک شرط ضروری است و محتوا عمدتاً

بنابراین حوز است.  متکی  عاطفی  و  م  ۀشناختی  با  آموزش  در طی  تنها  نه  ته فلؤعاطفی  باور  و  انگیزه  مانند  ار ذثیرگ أ هایی 

خود موفق باشد    ۀثیر فراوان دارد. هر فرد برای آنکه در حرفأ آموزشی نیز ت  ۀای فرد پس از دورکرد حرفه لبلکه در عم  ،است

های عمومی نیز برای انجام وظایف های تخصصی مرتبط با آن حرفه را آموخته باشد، به شایستگیعلاوه بر آنکه باید توانایی

از شایستگی  ۀخود نیازمند است. ساویچ و کاشف معتقدند حوز زیادی  های  عاطفی تأثیر بسزایی در توسعه و کسب تعداد 

هایی را  و متخصصان موفق باید شایستگی  ،های مطالعاتی معماری داردهای خاص برای برنامهعمومی و تعدادی از شایستگی

اجازه می آنها  به  فرهنگی و سایر عوامل محیطی رسیدگی کنند  توسعه دهند که  اجتماعی،  به عوامل   Savic and)دهد 

Kashef, 2013: 994 , 998  .)  الزامات و  نیازها  با  انطباق  توانایی  مثال  میانجیبرای  فرهنگی،  و  داوری  اجتماعی  و  گری 

از متخصصان در  گروهو ظرفیت رهبری و هماهنگی    ،عوامل مختلف دخیل در طراحی  میان طراحی و    ۀپیچید  فرآیندی 

   .(Scalabre, 2005: 79)هایی است که یک معمار باید داشته باشد شایستگیاز  ،ساخت

تواند فقط بر  درسی آن نمی  ۀای معماری، طراحی برنامگرفتن ویژگی میان رشتهاند که با در نظر  ساویچ و کاشف آورده

باشد. استوار  بر شناخت  نتایج مبتنی  پیچیده هستند، لازم است توسع  روی  اغلب  آنجایی که مسائل طراحی معماری   ۀ از 

له و در طول  أ ای در حل مسهتا از رویکرد مناسب و زمین  ،های ارزشی یادگیرندگان در نظر گرفته شودها و سیستمنگرش

  .(Savic and Kashef, 2013: 987, 1001) کلی طراحی اطمینان حاصل شود فرآیند

  

 گيرينتيجه  -5
انجام میبررسی  نشان  که  شده  را    ۀوزحدهد  آموزش  از  مهمی  بخش  مییشکتعاطفی  حوزل  با  تعامل  در  و   ۀ دهد 

اد انگیزه و علاقه در او برای یک  جهای دانشجو و ایه به انگیزهآموزشی شود. توجّ  ۀ تواند سبب موفقیت یک دورشناختی می

ه سبب تلاش و ممارست دانشجو و  کعاطفی در آموزش است    ۀگذارترین نکات مرتبط با حوزرثیأ یکی از ت  ،موضوع آموزشی

می او  ذهن  در  آموزشی  مباحث  شدن  درونیماندگار  معنای  به  که  باورها  همچنین  ارزشسشود.  بسیار  حب  ، هاستازی  ث 

از مراحل دورنیویژه در آموزش معماری است. زمانیمهمی در آموزش و به استفاده  با  ارزش  عاطفی    ۀسازی حوزکه یک 

می باور  یک  به  تبدیل  دانشجو  یک  میبرای  تثبیت  او  ذهن  در  بدینشود،  و  مستقیماًشود  ت  ترتیب  او  طراحی   ر ثیأ در 

ای شود، در کار حرفهزیست برای یک دانشجو تبدیل به باور مییط حه به فضای سبز و مکه توجّزمانی  ،گذارد. برای مثالیم

که چنین باوری  و درصورتی  ، دهدزیست و جلوگیری از آسیب رساندن به آن را مدنظر قرار میطیفاظت از مححخود نیز  

عاطفی بر   ۀوزح . همچنین  ردتر طرح در ذهن ندابس  طتعهدی نیز برای حفظ و نگهداری فضای سبز و محی   ،نداشته باشد

ای  له در کار حرفهأ ثیر دارد. این مسأ نیز ت   ،ای استرفه حهای ضروری در انجام کار  های عمومی فرد که از مهارتشایستگی

رشته  از  متخصصین  آن  در  که  است  گروهی  کار  یک  معماری  زیرا  است،  پراهمیت  بسیار  همکاری معماری  مختلف  های 

  گروهیتوانایی انجام کار    . بنابراینثر استؤکار م  ۀی بر نتیجحطرا  گروه کنند و برقراری ارتباط مناسب بین اعضای یک  می

 یان آموزش داد و یا تقویت کرد. وبه دانشج توان آن راعاطفی می ۀهای حوزیک مهارت است که در آموزش
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ل  مای خود بتواند به خوبی ع ود که فرد در کار حرفهشمنظور انجام میتوان گفت که هر آموزشی بدیندر نهایت می

به معماری  در  میان  ۀمنزلکند.  حوزهیک  با  فضا  طراحی  آن  در  که  اجتماعی،  رشته  فرهنگی،  قبیل  از  گوناگونی  های 

.  کندعاطفی اهمیت فراوان پیدا می  ۀوزحه به مسائل مربوط به  توجّ  ،م و بستر جغرافیایی در ارتباط استلیاق  و  اسینروانش

های خود را در  و مهارت  ، آموزشی خود دریافت نکند  ۀبه این حوزه را در دور  طهای مربومادامی که دانشجو آموزش  بنابراین

انگیزه و   ۀعاطفی در آموزش معماری از جنب   ۀخود با مشکل جدی روبرو خواهد شد. حوز  فۀدر حر  ، ندهد  ءاین زمینه ارتقا

های عمومی  یتگسهای عمومی در شایتقویت و پرورش مهارت  ۀو از جنب  ،مرتبط با رشته  ا در بخش آموزش تخصصیِباوره

 ثیرگذار است.   أ فرد ت
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