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چکیده
جهان معاصر آوردگاه تحولات شگرف و شتابنده شده است و تغي##يرات چن##ان غافلگيركنن##ده و
ب##رق آس##ا از راه مي رس##ند ك##ه ح##تي لحظ##ه اي درن##گ مي توان##د ب##ه به##اي گ##زاف غ##افلگيري
راهبردي در عرصه هاي گوناگون فردا تمام گ##ردد. دان##ایی ت##اثیر چش##م گ##یری ب##ر م##وفقیت در
سطوح مختلف فردی، سازمانی و اجتماعی دارد و نتایج فعالیت های م##دیریت دانش را بهب##ود
می بخشد؛ همچنین مدیریت دانایی می تواند به عنوان ابزاری کارا برای پاسخگویی به محی##ط
نامطمئن باشد. هدف این مقاله بررسی نقش مدیریت دانایی محور در آینده پژوهی تربیت در
مدارس است که به روش کتابخانه ای با مرور منابع و مقالات معتبر در پایگاه ه##ای اطلاع##اتی
صورت گرفته است. نتایج بررسی انجام شده نشان می دهد که مدیریت دان##ایی ب##رای ارزش
آفرینی در سازمان ها اهمیت دارد و سازمان هایی با سطوح بالای مدیریت دان##ایی می توانن##د
به نتایج موثرتری دست پیدا کنند زیرا در فع##الیت ه##ای آموزش##ی و تربی##تی پیش##ی گ##رفتن ب##ر
نیازها ضروری است و مانع عقب ماندگی و رک##ود از ی##ک س#و، و ب##اعث پیش##رفت هم#ه جانب##ه
جامعه از سوی دیگر می شود و از طرف دیگر در سایه ی آینده پژوهی است که م#دارس می
توانند از جسارت لازم ، قدرت تطبیق و شم قوی در پیش بینی اتفاقات غیر منتظره یا قطعی

برخوردار گردند.
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