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چکیده:
پژوهش حاضر با هدف بررسی رابطه طرحواره های ناسازگار اولیه با کمال
گرایی دانشجویان موسسه آموزش عالی دانش پژوهان پیشرو شهر اصفهان

صورت گرفت. این مطالعه به صورت همبستگی انجام شد.جامعه آماری
دانشجویان موسسه غیرانتفاعی دانش پژوهان پیشرو شهر اصفهان بودند که از

نفر از رشته های مختلف به روش نمونه گیری در دسترس انتخاب30بین آنها 
شدند. برای جمع آوری داده ها ازفرم کوتاه پرسشنامه ی طرحواره های

(۲۰۰۴( و پرسشنامه ی کمال گرایی)هیل و همکاران،۲۰۰۵ناسازگار اولیه)یانگ، 
استفاده شد.

داده های به دست آماده با روش آماری ضریب همبستگی پیرسون مورد تجزیه
و تحلیل قرار گرفت. یافته ها نشان داد بین حوزه طردو جدایی،خودگردانی و
عملکرد مختل وهشیاری افراطی و بازداری طرحواره های ناسازگار اولیه و

(. نتایج نشان می دهدP<0.05کمال گرایی رابطه مستقیم و معناداری وجود دارد)
با توجه به رابطه مستقیم بین طرحواره های ناسازگار و کمالگرایی،با افزایش

حوزه جدایی و طرد،حوزه خودگرانی و عملکرد مختل و هشیاری افراطی -
بازداری طرحواره های ناسازگار اولیه، کمالگرایی افزایش می یابد.

طرحواره های ناسازگار اولیه،کمال گرایی، دانشجویانواژگان کلیدی: 

مقدمه :
 - عضو هیئت علمی گروه روانشناسی موسسه آموزش عالی دانش پژوهان پیشرو، اصفهان. ایران.1
 - دانشجوی کارشناسی روانشناسی موسسه آموزش عالی دانش پژوهان پیشرو، اصفهان. ایران.2



کمال گرایی یکی از مهمترین ویژگی های شخصیتی است)شری و استوبر ،
( و به تلاش شدید یا وسواسی برای کامل بودن در هرکاری اشاره۲۰۱۶

(. از لحاظ تاریخی مفهوم کمال گرایی یک مقوله۲۰۱۵دارد)کاتن و یسیلتاس،
 (،و۲۰۱۱روانشناختی مورد علاقه بسیاری از روانشناسان است )دونگ جین، 

گاهی معیارهای کمال گرایانه و غیر واقع بینانه از سوی دیگران بر فرد تحمیل
می شود که دسترسی به این معیارها، بسیار دشوار می باشد. از آنجایی که این

معیارها افراطی بوده و به عنوان تجربیاتی تحمیلی و بیرونی مطرح اند،
بنابراین، می تواند نوعی احساس عدم کنترل را در فرد ایجاد کنند، که نتایج آن

احساس شکست، اضطراب، خشم، درماندگی و ناامیدی است. )سوئینی و
(.۲۰۱۳فینگر هات، 

اگر چه تعریف پذیرفته شده ای برای کمال گرایی وجود ندارد، اما به طور
وسیعی به عنوان یک ویژگی شخصیتی مرتبط با موفقیت و پیشرفت فردی،

لحاظ شده و دردستیابی افراطی و وسواسی به استانداردهای بالا و انتظارات
بیش از حد از خود منعکس می شود.  طبق دیدگاه پاتولوژی  کمال پرستی یا
کمال گرایی اختلال شخصیتی مربوط به حالت وسواس واجبار است که درآن

انجام کاری یا نتیجه کاری اگد کمتر از کمال باشد مورد قبول قرد قرار نمیگیرد.
در چنین حالاتی باورهای یادشده غیرسالم هستند و روانشناسان از چنین افرادی

کنند.به عنوان کمال طلبان نابهنجار یاد می
فراست کمال گرایی را وضع معیارهای بالای عملکرد همراه با خودارزیابی های

( کمال گرایی را2002کاملا انتقادی تعریف میکنند درحالی که فلیت وهویت)
تلاش برای بی عیب بودن و تعریف کردند.

علیرغم تعاریف متعدد ارائه شده، بیشتر پژوهشگران معتقدند که نهایی خواهی
نشان دهنده متغیری شخصیتی همراه با ویژگیهای شناختی، رفتاری و شکلی از

آسیب شناسی روانی تعریف شده به وسیله معیارهای شخصی بالا مثل خود
انتقادی شدید است به علاوه میتواند  ثیرات منفی بر افکار، عواطف و رفتارها
داشته باشد، باعث اختلال در کارکردهای روزمره شود و همچنین مانع پیشرفت

درمانگری اختلال ها شود )هوشیار، افشاری نیا، عارفی، کاکابرایی و امیری ،
1398)

یافته های پژوهشی وجود نوعی کمالگرایی بهنجار را در مقابل کمالگرایی
نوروتیک تأیید کرده اند. جنبه نوروتیک کمالگرایی ناسالم و سازش نایافته است
و با نگرانیهای کمال گرایانه مانند نگرانی دربارۀ اشتباه ها، تردید دربارۀ عمل،
ترس از عدم تأیید دیگران و ناهماهنگی بین انتظارها و نتایج مرتبط است. این

( کمالگرایان۲۰۱۴بعد با عاطفه منفی همبستگی مثبت دارد )استوبر و همکاران،
نوروتیک بر این باور هستند که باید به معیارهای بسیار بالا دست یابند و هیچ

شکست و اشتباهی را نمی پذیرند، اما از آنجا که به این معیارها خیلی بالا به
علت غیرواقع بینانه بودن دست نمی یابند، مستعد تنیدگی، افسردگی و

(.۲۰۱۵اضطراب هستند )ماسیدو ،



کمالگرایی در بین دانش آموزان و دانشجویانی که عملکرد تحصیلی نقش مهمی
در پیشرفت شخصیشان دارد، امری شایع است. دانش آموزان ودانشجویان
کمال گرا با تلاش فزاینده برای بی نقص بودن و تعیین کردن استانداردهای

افراطی به طور مداوم برای خود ،همراه با تمایل برای ارزیابی انتقادی بالا برای
رفتارشان مشخص میشوند و به درست انجام دادن تکالیف اکتفا نمی کنند و

عملکرد بهتر داشتن نسبت به دیگران به تنهایی برای آنها قابل قبول نیست بلکه
رضایت آنها تنها زمانی حاصل می شود که بدون هیچ خطایی و به صورت کامل
تکالیف خود را انجام دهند به همین دلیل آنها یا سراغ مسئولیت نمی روند یا آن

را نیمه کاره رها میکنند در نتیجه دچار افت تحصیلی میشوند.
شناخت کمالگرایی و رابطه آن با مولفه های درونی به ویژه طرحواره های

ناسازگار می تواند اهمیت زیادی داشته باشد. ساختارهای شناختی،تفکر و رفتار
افراد را سازمان می دهندو سایر عوامل مربوط به آنها احتمالا نقش واسطه ای

(. ژرف ترین۲۰۰۶؛وارد،پولاشیک و بیچ،۲۰۰۱برعهده دارند)لانگتون و مارشال،
(.۲۰۰۶ساختارهای شناختی،طرحواره ها هستند.)سوویتزر،

طرحواره مفهومی در روانشناسی شناختی است که به بررسی این نکته می
پردازد که افراد چگونه می اندیشند، چگونه ادراک و پردازش می کنند و چگونه

اطلاعات را به یاد می آورند. یانگ معتقد است طرحوارههای ناسازگار اولیه
الگوهای هیجانی و شناختی خود آسیب رسانی هستند که در ابتدای رشد و تحول

در ذهن شکل گرفته اند و در سیر زندگی تکرار میشوند.
طرحوارههای اولیه شامل باورهای افراد درباره خود، دیگران و محیط هستند که

در اثر ارضا نشدن نیازهای اولیه خصوصاً نیازهای عاطفی شكل میگیرند )باچ،
(. طرحواره ها،از طریق فیلتر کردن تجربه ها،از آنها۲۰۱۸لاکوود و یانگ،

تفسیری منطبق با ساختار خود ارائه می دهند و منجر به انتخاب های مطابق با
خود می شوند.

البته،طرحواره ها الزاما سازگار و دارای کارکرد طبیعی نیستند؛یانگ و همکاران)
(،هجده طرحواره ناسازگار اولیه را در پنج حوزه برشمردند که ناسازگارانه۲۰۰۳

و بدکارکرد هستند شامل موارد زیر می باشند:
حوزه اول)حوزه بریدگی و طرد(،شامل طرحواره های محرومیت

هیجانی ،رهاشدگی /بی ثباتی،بی اعتمادی/بدرفتاری،انزوای
اجتماعی/بیگانگی،نقص/شرم؛

حوزه دوم)خودگردانی و عملکرد مختل (،شامل طرحواره های  وابستگی/بی
کفایتی،آسیب پذیری نسبت به ضرر یا بیماری،خود تحول نیافته/گرفتار،شکست؛

حوزه سوم)محدودیت های مختل یا مرزهای مختل(،شامل طرحواره های
استحقاق /بزرگ منشی،خویشتن داری و خود انضباطی ناکافی؛

حوزه چهارم )دیگر جهت مندی یا هدایت شدن توسط دیگران( شامل طرحواره
های اطاعت ،ایثار،پذیرش جویی/جلب توجه؛



حوزه پنجم)گوش به زنگی یا هشیاری افراطی و بازداری(شامل طرحواره های
منفی گرایی/بدبینی،بازداری هیجانی،معیارهای سرسختانه/عیب جویی

افراطی،تنبیه.
پژوهش ها نشان می دهد جهت گیری خود انتقادی کمال گرایی با طرحواره

(.همچنین شواهد۲۰۰۷های ناسازگار اولیه در ارتباط است)والر،کنیرلیو اهانیان،
پژوهشی حاکی از این است که احساس برتری در افراد کمال گرابا طرحواره

(و حوزه بریدگی و طرد می۲۰۰۸مرزهای مختلدر ارتباط است.)وارد و اشبی 
‌(۱۹۹۹تواند با کمال گرایی می تواند در ارتباط باشد.)یانگ،

با توجه به اهمیت نفش طرحواره های ناسازگار اولیه و پژوهش های انجام شده
در این زمینه ،در این پژوهش رابطه بین حوزه های این طرحواره ها و کمال

گرایی بررسی شد.
روش :

پژوهش حاضر از نوع مطالعات همبستگی و غیر آزمایشی است.
جامعه،نمونه و روش نمونه گیری:

جامعه آماری پژوهش شامل کلیه دانشجویان موسسه غیر انتفاعی دانش
نفر از آنها۳۰پژوهان پیشرو شهر اصفهان بود. از بین دانشجویان این موسسه 

در رشته های مختلف به روش نمونه گیری در دسترس انتخاب شدند.
برای جمع آوری اطلاعات از ابزارهای زیر استفاده شد:

-YSQ-فرم کوتاه پرسشنامه طرحواره های ناسازگار اولیه یانگ)۱
SF):

 ای که یانگ )نامههای ناسازگار اولیه از پرسش گیری طرحوارهبرای اندازه
 ای لیکرت )کاملا نادرست = درجه6 سوال، مقیاس پاسخگویی 75( با 2005

 خرده مقیاس شامل محرومیت هیجانی،15( و ۶، تا کاملا درست = 1
طرد/رهاشدگی، بی اعتمادی/بدرفتاری، انزوای اجتماعی، نقص/شرم، شکست،
وابستگی/بی کفایتی، آسیب پذیری به ضرر، گرفتاری، در دام افتادگی، اطاعت،

از خود گذشتگی، بازداری هیجانی، معیارهای سرسختانه، استحقاق، خویشتن
داری و خود انضباطی ناکافی استفاده شد. 

هر پنج سوال این پرسشنامه مربوط به یک طرحواره میباشد و برای به دست
 سوال محاسبه میگردد.5آوردن نمره طرحواره ها، میانگین نمره در هر 

حوزه جای می گیرند که شامل :جدایی و۵خرده مقیاس در ۱۵همچنین این 
طرد،خودگردانی و عملکرد مختل ،هدایت شدن توسط دیگران،هوشیاری

افراطی و بازداری و مرزهای مختل.



اولین پژوهش جامع در مورد ویژگی های روانسنجی این طرحواره ها را
( انجام دادند ودر نتایج تحقیقات اولیه برای هر۱۹۹۵اسمیت، جونز و یانگوتلچ )

به دست آمد. ۹۶/۰ تا  ۸۳/۰طرحواره ناسازگار اولیه ضریب آلفایی از 
همچنین پژوهشگران نشان دادند، پرسشنامه طرحواره یانگ با مقیاس های

پریشانی، روانشناختی و اختلالات شخصیت همبستگی بالایی دارد و بنابراین از
(. ۱۹۹۵اعتبار و روایی مطلوبی برخوردار است )اسمیت و همکاران،

( ترجمه و آماده اجرا کرده و همسانی۱۳۸۵نامه را در ایران آهی )این پرسش
۹۸/۰و در گروه مذکر ۰ /۹۷درونی آن را بر حسب آلفای کرونباخ در گروه مونث

(در طی۱۳۹۰گزارش کرده است.همچنین این پرسشنامه توسط یوسفی)
نفری بررسی شده و اعتبار پرسشنامه با استفاده۵۷۹مرحله بر روی یک نمونه ۲

به دست آمد.۸۶/۰ و۹۱/۰از دو نیمه کردن در کل نمونه به ترتیب 

پرسشنامه کمال گرایی هیل:-۲
( ساخته شد و توسط۲۰۰۴پرسشنامه کمال گرایی توسط هیل و همکاران)

( در ایران هنجاریابی گردید. این پرسشنامه دارای۱۳۸۸جمشیدی و همکاران )
سوال است.۵۸

 پرسشنامه کمال گرایی هیل دارای دو بعد کلی کمال گرایی مثبت)سازگارانه( و
کمال گرایی منفی)ناسازگارانه( و شش خرده مقیاس تلقی منفی از خود، نظم

و سازماندهی، هدفمندی، ادراک فشار از سوی والدین، تلاش برای عالی بودن و
معیار های بالا برای دیگران، می باشد؛ به این صورت که خرده مقیاسهای نظم
و سازماندهی، هدفمندی و تلاش برای عالی بودن بعنوان کمال گرایی مثبت و
خرده مقیاسهای تلقی منفی از خود، ادراک فشار از سوی والدین و معیار های

بالا برای دیگران بعنوان کمال گرایی منفی  در نظر گرفته می شوند.
( گزارش دادند که همسانی درونی پرسشنامه کمال۲۰۰۴هیل و همکاران، )

 برای همه خرده۹۱/۰ تا ۸۳/۰گرایی هیل و همکاران بالا است که طیفی از
(. ۲۰۰۹مقیاسها را در بر می گیرد)لول و لیمکی، 

( ضریب پایایی کل پرسشنامه کمال۱۳۸۸در پژوهش جمشیدی و همکاران )
 بود و برای بررسی روایی۸۹/۰گرایی هیل و همکاران از روش آلفای کرونباخ 

مقیاس از تحلیل عاملی با روش مولفه های اصلی و چرخش واریماکس
 عامل می۶استفاده گردید. نتایج حاکی از آن بود که مقیاس مذکور مشتمل بر 

باشد.
نتایج:

برای تجزیه و تحلیل داده ها از آمار توصیفی و استنباطی  استفاده شده است.با
توجه به طرح تحقیق از روش ضریب همبستگی پیرسون استفاده شده است که

 داده ها مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفت.Spssبا استفاده از نرم افزار 



 اطلاعات توصیفی مربوط به حوزه های طرحواره های ناسازگار اولیه و۱جدول 
کمال گرایی را نشان می دهد.

نشان می دهد از بین حوزه های مربوط به طرحواره های۱نتایج جدول 
ناسازگار اولیه بیشترین میانگین مربوط به جدایی و طرد است.

 : داده های توصیفی1جدول 
تعدادانحراف معیارمیانگینمتغییر

155.000034.9492230کمال گرایی
9.92673.1128130جدایی وطرد

خودگرانی
وعملکرد مختل

6.76672.4046430

هدایت شدن توسط
دیگران

4.84671.3833330

هشیاری افراطی -
بازداری

5.77671.8434830

5.4671.6185830مرز های مختل

 : تحلیل رابطه بین خرده مقیاس های طرحواره های2جدول 
ناسازگار اولیه و کمال گرایی

 جدایی  کمال گرایی  متغییر
وطرد

  خودگردانی
وعملکرد
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  و۰۰۵/۰،نشان می دهد بین حوزه جدایی و طرد )سطح معناداری۲جدول 
۵۰۲/۰ r ۴۸۶/۰ و ۰۰۷/۰( وخودگردانی و عملکرد مختل )سطح معناداری rو )  

 ( طرحواره هایr ۵۰۱/۰  و۰۰۵/۰هشیاری افراطی و بازداری )سطح معناداری 
ناسازگار اولیه وکمال گرایی رابطه مثبت و معناداری وجود دارد.

همچنین طبق پژوهش فوق بین دو حوزه هدایت شدن توسط دیگران )سطح
(r ۲۷۶/۰ و۱۳۹/۰( و مرزهای مختل)سطح معناداری r ۳۱۲/۰ و۰۹۳/۰معناداری

طرحواره های ناسازگار و کمال گرایی رابطه معناداری وجود ندارد.

بحث و نتیجه گیری
پژوهش با هدف بررسی رابطه بین طرحواره های ناسازگار اولیه و کمال گرایی
دانشجویان صورت گرفت.یافته های پژوهش نشان داد بین حوزه جدایی و طرد

و خودگردانی و عملکرد مختل و هشیاری افراطی و بازداری با کمال گرایی
رابطه مثبت و معناداری وجود دارد.هرچه این حوزه های نام برده شده

بیشتر،کمال گرایی بیشتر خواهد بود.
(و والر و همکاران)۲۰۰۸(و وارد و اشبی‌)۱۹۹۹این یافته با یافته های یانگ)

(همخوانی دارد و همسو‌۲۰۱۰(و ایکین و گلاس و باچار و همکاران )۲۰۰۷
است.آنها به این نتیجه رسیدند کمال گرایی منفی با طرحواره های ناسازگار

اولیه جدایی و طرد،هشیاری افراطی و بازداری در ارتباط است.
برای تبیین یافته ها میتوان اینگونه نتیجه گرفت که ارتباط حوزه جدایی با کمال

گرایی به خاطر ترس از عدم تایید دیگران با معیارهای بالا از دیگران میتواند
توجیه شود.طرحواره خودگردانی و عملکرد مختل  با خودانتقاد گری کمال
گرایی می تواند درارتباط باشد.طرحواره هشیاری افراطی و بازداری چون

معمولا شامل یک ترس غیر طبیعی از خطا کردن است و چون این افراد نتایج



منفی را به طور اغراق آمیزی ادراک می کنند و با تاکید زیاد بر سرکوبی
احساسات همزمان و اعمال یا تکیه بر قواعد خشک و انتظارات درباره عملکرد

به نظر میرسد با قواعد درونی کمال گرایی درارتباط است.

همچنین می توان گفت که طرحواره های ناسازگار موجب سوگیری در تفسیر
رویدادها می شوند. این سوگیری ها به صورت نگرش های تحریف شده ،فرض

های نادرست ،هدف هاو چشم داشت های غیر واقع بینانه در افراد کمال گرا
میشوند و این سو برداشت ها بر ادراک و ارزیابی های بعدی تاثیر میگذارند.این

(نیز هماهنگ‌۱۹۹۰،۲۰۰۷(،یانگ)۱۹۶۸تببین با یافته های پژوهش بک وراش)
است.

بدین ترتیب طرحواره ها با گسترده ای از مشکلات روانشناختی ارتباط می
یابندکه به نظر می رسد یکی از آنها کمال گرایی باشد. افرادکمال گرا گرایش

به سمت بی عیب و نقص بودن در عملکرد،و تعیین اهداف در سطح بالاو
ارزیابی سخت گیرانه ای نسبت به خود دارندواهمیت زیادی به تایید دیگران می
دهند.این نوع نگرشها باعث اضطراب ،سرزنش گری،احساس گناه و نشانگان

افسردگی میشوند.به نظر می رسدساختار شناختی طرحواره ها به ویژه
طرحواره های ناسازگار اولیه در این خصوص نقش واسطه ای داشته باشند.
در کل این پژوهش نشان داد  طرحواره های ناسازگار اولیه  را می توان به

عنوان یکی از عوامل زمینه ساز کمال گرایی بشمار آورد.
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