
کشور شرق در آب فرانهادی مدیریت راه نقشه  تولید
چکیده
�دوین آب مدیریت یزمینه در متعددی و متنوع هایبرنامه نیز تاکنون��ده؛ ت��دام اما ش�هیچک

�ایبرنامه ناموفق اجرای در زیادی . دلایلاست نرسیده سرانجام به آنها از��دیریت ه�آب م
�ته دخالت��ور داش��ت. بط��رای اعم اس��اقص/ ناهماهنگ اج��ور و هابرنامه ن��دم اخص بط�ع

�روداران مشارکت��لی دلایل از گ��امی این اص��وده ناک��ت. در ب��یر این اس�راه«»نقشه مس
�تناد قابل و مفید ابزاري عنوان به که باشدمی ریزيبرنامه هايتکنیک کاراترین از یکی�در اس

�ه��زيبرنام��یم با ری��ناریوهاي و هاراه ترس��ابیدست جهت ممکن س��داف، به ی��فافیت اه�ش
تحقیق این گردد. درمی تصمیمات بهتر درك به منجر و داده افزایش را گیريتصمیم فضاي
�دیریت راه« در »نقشه تولید نحوه��هد دشت آب م��ده ارائه مش��نین ش��ت. همچ�تلاش اس

�ده،��زار از گزارشی ش��وان به راه نقشه اب��زار عن��ادگیری اب��اعی ی��اع جهت در اجتم�اجم
مورد منطقه در مصارف و منابع در پایدار تعادل به دستیابی چگونگی منظور به کنشگران

گردد. ارائه مطالعه
اجماع راه، نقشه ریزی،برنامه آب، کلیدی: مدیریت کلمات

مقدمه-1
�ابع م�دیریت ب�رای ری�زیبرنامه�و ری�زیبرنام�ه در زی�را اس�ت؛ دش�وار آب مص�ارف و من

�ومی پیچیده هایسیستم از ایمجموعه بایستی آب مدیریت��اعی- ب��رار نظر مد را اجتم�ق
�تند متعددی کنشگران دارای و بعُدی چند هدفه، چند پویا، هاسیستم داد. این��ابراین ؛هس�بن
�رای و گیریتصمیم��ه اج��نی در هابرنام��واره ه�اییسیس�تم نچ��کل با هم��دی مش��ه ج�روروب
اما شده؛ تدوین آب مدیریت یزمینه در متعددی و متنوع هایبرنامه نیز تاکنونبود.  خواهد

�ابع م�دیریت )ش�رکت است نرس�یده س�رانجام به آنها از هیچکدام�(.1359 ای�ران، آب من
�دیریت هایبرنامه ناموفق اجرای در زیادی دلایل��الت آب م��ته دخ��ت.  داش��وراس�اعم بط

این اص�لی دلای�ل از 1گ�روداران   مش�ارکت     ع�دم اخص بط�ور و ه�ابرنام�ه ن�اقص/ ناهماهن�گ اج�رای
�امی��وده ناک��ت. بر ب��اس، این اس��زار از بررسی این در اس��رای »نقشه اب�رفع راه« ب

است. شده استفاده اول، نقیصه
نماید.می تبیین را آب راهبردی یهابرنامه سازیپیاده در لازم مسیرهای راه«،»نقشه ابزار

و »تناسب راهنقش�ه چ�نین،هس�تند. هم »ت�والی« اق�دامات بی�انگر راه،نقشه در مسیرها

1 Stakeholders



�دامات��یر در ارتباط« اق��ایمس��وازی ه��یین را م��يريمی تب��د. پيگ��ه نمای�طریق از راه،نقش
 سازد.می ممکن را پایدار توسعه به دستیابی و آب منابع تعادل احیاء عملیاتی، هایبرنامه

منابع برنامه‌ريزي و مديريت در گروداران مداخله دوم، نقیصه رفع برای است ذکر به لازم
�دي عامل يك آب��رای كلي��رداري ب��داوم بهره‌ب��دار و م��ابع این از پاي��د. گرچهمی من�باش

�روداران��راز به اغلب گ��ات اب��ات و منازع��ویش اختلاف�ً كه دارند علاقه خ �اهرا��داف با ظ�اه
�تی گروداران مشارکت جلب اما است؛ متفاوت آب مديريت��از در اگر )ح��ايين در آغ��رينپ�ت

�دوین در موفقیت و ایشان همگرایی به منجر نهایت در سطح( باشد،��رای و ت��ه اج�هابرنام
,.Kangas and Store, 2003; Germain et al., 2001; Cooke and Kothari,2001; Leach et al) شد خواهد

�راهم با راه،نقشه ترسیم که نمود اضافه . باید(2002��ان آوردن ف��دم تجسم امک��أخر و تق�ت
رود.می شمار به گروداران جمعی تفاهم برای مناسبی ابزاری آنها، میان ارتباط و هابرنامه

مشهد دشت آب مدیریت تهراه« ج »نقشه تولید نحوه است، شده تلاش بررسی این در
�نین ارائه��ردد. همچ��ده، تلاش گ��زار از گزارشی ش��وان به راه نقشه اب��زار عن��ادگیری اب�ی

و منابع در پایدار تعادل به دستیابی چگونگی منظور به کنشگران اجماع جهت در اجتماعی
گردد.  ارائه مصارف

راه نقشه لزوم-2
�ا، اجرای و توسعه از حمایت جهت در ریزیبرنامه ابزار یک راه نقشه��ایبرنامه راهبرد‌ه�ه
Phaal) است هابرنامه میان ارتباط دهنده نمایش همچنین و اقدام  et  al., ه�ای(. نقشه2001 

�ت و هاچالش راه��تیابی جهت را هافرص��دات به دس��رفی جدید تولی��خص و مع�) نمایندمی مش
Kostoff & Schaller, 2001را مدت میان و کوتاه اهداف‌ راهبردی، اهداف های،نقشه (. چنین

�از مورد منابع و نمایندمی بندیاولویت و جانمایی��د. اینمی تخمین را نی��زار زنن��نین اب�در همچ
,.Phaal et alاست) محبوب بسیار توسعه و تحقیقات دهندگان توسعه و هاتکنولوژیست میان

2009.)
�لم آنچه��دد علت به است مس��ؤثر عوامل تع��دیریت در م��تردگی آب، م��دگی و گس�پیچی

�ای��دیریت »فض��دام آب«، م��دون اق��ود ب��ارچوب، وج��وده موجه چ��ال به و نب��اد احتم�با زی
از: عبارتند موفقیت عدم این شد. دلایل خواهد روبهرو مشکل یا شکست

�گرانآب: م,,دیریت در کنش,,گران تع,,دد��تراتژی  کنش��ت و اس��ایسیاس��رای مختلفی ه�ب
�ار به اهدافشان به رسیدن��ولا ک��د. معم��ان درک می‌گیرن��ابع، از ایش��تی و عملکردها من�ح

�ورد در ایشان نظر اشتراک شده باعث تجانس عدم است. این متفاوت هدف��دف، م�از ه
.(An,2012) باشد ترمشکل نیز آن به دستیابی



از یکی اجتماعی- بومی هایسیستم پیچیده رفتار آب: مدیریت فضای بودن بعُدی چند
�رک��ایمح��دم در مهم ه��تراک ع��اعی اش��گران بین مس��ای) باشدمی کنش��ی، رفتاره�شخص

.Chave and Levin, 2003)گروهی( ) سازمانی،

انسانی محیط با تعامل در همواره طبیعی محیط: آب مدیریت در سیستمی تفکر عدم
�اعی هایمحیط بازخورد و است��ط در اجتم��ایمحی��بیعی ه��ود ط��د. می نم��ابراینیاب�ع�دم بن
�بیعی، و انسانی محیط نگریجامع��واقب ط��بیعی بخش در را نامشخصی ع�خواهد رقم ط

در و نیست وابسته منابع و طبیعی محیط به تنها آب مدیریت که نکته این به توجه  عدم.زد
�کل شده واقع غفلت مورد بسیار یابدمی اهمیت مصارف��ت. )ش�است ذکر به (. لازم1اس

�تم و آب کیفیت کمتر و بوده توجه مورد آب کمیت گذشته در��بیعی اکوسیس��ده توجه ط�ش
است. شده فراموش کلی به انسانی محیط بخصوص دیگر ابعاد و است

یکدیگر با انسانی و طبیعی محیط - اندرکنش1شکل

�نین در��رایط چ��تفاده ش��زاری از اس��وان که اب��اینقش آن در بت��گران، متع�دد ه��وه کنش�نح
�اط��ای ارتب��بیعی فض��انی و ط��اد و انس��دیریت مختلف ابع��تیابی در را آب م��داف به دس�اه
�ده کمک بس�یار تواندمی ده�د، نمایش��ک ک�اراترین از راه« یکیباش�د. »نقشه کنن�ه�ايتکنی
-راه ترسیم با ریزيبرنامه در استناد قابل و مفید ابزاري عنوان به که باشدمی ریزيبرنامه

�زایش را گیريتصمیم فضاي شفافیت اهداف، به یابیدست جهت ممکن سناریوهاي و ها�اف
�دیریت راهگردد. نقشهمی تصمیمات بهتر درك به منجر و داده��ورت به آب، م��رافیکی ص�گ

�ان آب مدیریت آینده مسیر ترسيم براي را نظر صاحب افراد هايديدگاه و نظرات�-می نش
نماید. مي باز همفكري سوي به دري حقيقت در و دهد


